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CAMARA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

MEMORIA DE REUNIAO

DATA: 03 e 04 de abril de 2013

LOCAL: Reitoria

BOAS-VINDAS
CRONOGRAMA DE VISITAS A
REPRESENTACOES DOS CAMPI NA CAMARA DE AE

INFORMES

Esclarecimentos da AE na Rede, na reuniao do CONIF, em fevereiro/2013

| Seminario Nacional de Gestores de Assisténcia Estudantil, em Goiania/GO, de 18 a 20/marc¢o/2013
Participacdo na reunido do CONIF, em 21/margo/2013

Acoérdao n° 506/2013

Ingresso de Orientadora Educacional na equipe da DIGAE

Esclarecimentos sobre a estrutura da DIGAE e direcionamento dos assuntos

Ocorréncias no campus Pelotas-Visconde da Graga

NogokrwdbE

PAUTA

1. Demandas e a¢bes da COAPRE (Coordenadoria de Acompanhamento ao Programa de Assisténcia Estudantil)
1.a) acompanhamento da frequéncia mensal dos estudantes;
1.b) envio de listas mensais atualizadas;
1.c) execucgdo orgcamentaria até o més de marco (solicitagdes e prestacdo de contas);
1.d) controle eletrdnico de acesso aos refeitorios.

2. Demandas e a¢des da CAPE (Coordenadoria de Apoio ao Estudante)
2.a) acdes projetadas para 2013;
2.b) classificacdo da demanda por grupos de renda;
2.c) reunides mensais hos campi;
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2.d) estratégias para identificacdo de nao confirmacéo dos beneficios
3. Assuntos gerais

3.a) pagamentos de beneficios aos estudantes estagiarios (Campus Charqueadas);

3.b) outros.

PARTICIPANTE

CAMPUS

Ana Paula Nedel

Camaqua

Angelita Ribeiro

Pelotas-Visconde da Graca

Carla Rosani Silva Fiori

DIGAE/Reitoria

Denise Ely e Silva

DIGAE/Reitoria

Denise Ramos Cernicchiaro

Charqueadas

Eduardo da Costa Fernandes

Santana do Livramento

Fabiola Mattos Pereira

Pelotas-Visconde da Graca

Fatima Insaurriaga Duarte Eslabao

Pelotas

Gustavo da Costa Borowski

Passo Fundo

Henrykheta Maria Rodrigues Fernandes Porto

Sapucaia do Sul

Josiela Silveira Cavalheiro

DIGAE/Reitoria

Liliane da Costa Ores

DIGAE/Reitoria

Maria de Lourdes Guidotti dos Santos

Pelotas-Visconde da Graca

Marlene Katrein da Costa

Pelotas

Marta Coelho Barros

DIGAE/Reitoria

ASSUNTO SINTESE DA DISCUSSAO ENCAMINHAMENTO RESPONSAVEL
A Diretora da DIGAE confirma que as reunides da
Frequéncia de Céamara de AE deveré&o ocorrer a cada dois meses, mas
i . ~ DIGAE
reunides da Camara | que, havendo tema urgente a ser tratado, poderdo ser
chamadas reunides extraordindrias.
Apresentacédo da A Diretora da DIGAE discute com os presentes a | Ao receber os dados, DIGAE organizara
situagcédo da AE nos validade de apresentacéo e leitura das agfes rotineiras | 0s aspectos ou agbes semelhantes entre DIGAE

campi realizadas pelas equipes dos campi, durante a reunido

a leitura e

0s campi, para facilitar
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da Camara. Sugere que seja alterado o formato de
apresentagdo, destacando “aspectos positivos” e

discussao durante a reuniao da Camara
de AE.

Confirmacgéao de
permanéncia nos
beneficios por parte
dos estudantes

“aspectos negativos”, ou pendéncias ainda presentes no | No entanto, o0s relatos das ac0bes

periodo verificado. rotineiras poderdo ser mantidos e
compartilhados entre todos, utilizando
para tal o e-mail do  grupo
(ae_ifsul@ifsul.edu.br).

A DIGAE percebeu que muitos estudantes ndéo | Identificagio de motivos para ndo | Equipes de AE dos

confirmaram sua permanéncia nos beneficios
(solicitacdo de renovacédo) e solicita que as equipes de
AE dos campi investiguem os motivos.

Representantes dos campi solicitam que a DIGAE
elabore instrumento para verificagdo de desisténcia.

renovacdo de beneficios e adogdo de
medida adequada, nos casos em que
esteja identificada: falta de informagé&o por
parte do estudante, abandono de estudos,
Ou outros motivos.

Elaboragéo de instrumento para
formalizagdo e acompanhamento dos
casos de desisténcia de beneficios.

campi

DIGAE

Novo Decreto do
PNAES

A Diretora da DIGAE destaca a importancia do PNAES
contemplar o ensino superior (Universidades) e o ensino
técnico e tecnoldgico (Institutos Federais). Entende que
uma separagdo de abrangéncia poderd representar
prejuizo para o Programa.

Coordenadorias da
DIGAE (COAPRE e
CAPE)

A Diretora da DIGAE ressalta a estrutura organizacional
da Diretoria, enfatizando que as demandas dos campi
devem ser dirigidas as Coordenadorias especificas.
Solicita que os campi compreendam que, em muitos
assuntos, ndo €& possivel “um pronto atendimento” a
demanda, exigindo que a equipe avalie as implicacdes
das decisdes.

As demandas devem ser encaminhadas,
ao e-mail da DIGAE, mas direcionadas as
Coordenadorias: COAPRE - quanto o
assunto for de controle de dados
guantitativos  (nimero de  usuarios,
recursos financeiros, listas de estudantes);
CAPE - quanto o assunto for relativo a
dados qualitativos  (projetos, acdes
especificas de psicologia, servi¢co social e

Equipes de AE dos
campi
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A Coordenadora da CAE (campus Pelotas-Visconde da
Gracga) solicita orientagdes sobre o atendimento as
guestbes de saude aos estudantes, especialmente aos
internos. A Diretora da DIGAE relata o trabalho realizado
pela Comisséo instituida pelo Reitor para estudar o tema
e informa que foi elaborado relatério, apontando a
necessidade de encaminhamentos.

A Coordenadora da CAE informa que esta agendada
reunido na Promotoria Publica, dia 08 de abril de 2013,
para tratar diversos assuntos referentes ao alojamento
do campus.

orientacdo educacional).

DIGAE devera enviar a CAE cépia do
relatério elaborado pela Comisséo e que
foi apresentado ao Reitor. DIGAE enviara
novo oficio a Secretaria Municipal de
Saude, cobrando informag¢des quanto ao
atendimento pelo Servico Movel de
Urgéncia nas dependéncias do campus
Pelotas-Visconde da Graga.

Diretora e Assistente Social da DIGAE
acompanhardo a Coordenadora na
reunidao com o Promotor.

DIGAE

DIGAE

Questionarios
elaborados pela
Auditoria Interna

A Diretora da DIGAE explica que o0s questionarios
enviados aos estudantes selecionados aleatoriamente
pela Auditoria Interna representam a quarta etapa do
trabalho e o fechamento deste, no ano de 2012. Solicita
0 envio até o dia 08 de abril de 2013. A tabulacdo dos
dados deve ser realizada pela DIGAE e o prazo maximo
para o envio dos dados a Auditoria Interna é o dia 12 de
abril de 2013.

Campi devem enviar 0s questionarios
respondidos, ou apresentar justificativas
para as auséncias de respostas por parte
dos estudantes.

Campus Bagé
Campus Pelotas
Campus Pelotas-

Visconde da Graga

Formagé&o de equipe
multidisciplinar

A Diretora da DIGAE relata que uma Orientadora
Educacional passara compor a equipe. Solicita que os
campi sempre observem a inclusédo da solicitagdo de
servidores no PDI (Plano de Desenvolvimento
Institucional) de forma que as equipes de AE sejam
“espelho” da DIGAE no que tange aos cargos.

Reunir com equipe diretiva do campus,
para verificagdo do PDI e apresentacao
das demandas da AE.

Equipes de AE dos
campi
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Planejamento anual
da DIGAE

A Diretora da DIGAE explica que a intensa demanda de
trabalho na Diretoria, envolvendo a participacdo em
varios compromissos externos, impossibilitou a
elaboracdo e publicacdo do planejamento para 2013.
Informa que esta agendada a reunido para elaboracao
do documento.

Envio aos campi cépia do planejamento.

DIGAE

Acdes projetadas
pelos campi

Foram verificadas e comparadas as datas para estudo
socioecondmico e publicacdo de edital de estudantes
selecionados para beneficios, em todos os campi.
Alguns campi relataram inconformidade de dados. A
Diretora da DIGAE solicita que os dados arquivados na
Diretoria reflitam o que esta ocorrendo no campus.

Envio da tabela com as datas, para
verificacdo pelos campi.

AE dos campi devem enviar errata a
DIGAE, se for o caso, para anexar ao
projeto.

Coordenadora da
CAPE

Equipes de AE dos
campi

Levantamento de
demanda por
beneficios

A Diretora da DIGAE informou que todos os campi, com
excegcdo do campus Pelotas, devem atender as
solicitacdes apresentadas pelos estudantes classificados
nos grupos de renda G1, G2 e G3.

A Diretora solicita que o0s campi apresentem 0s
seguintes dados: quantos solicitaram beneficios; quantos
tém perfil; que beneficio solicitou e de que valor; quantos
estudantes ndo foram possiveis atender; que demanda
esta reprimida no campus, se for o caso.

Organizacdo de dados ao final do periodo
de estudo socioecondmico e envio a
DIGAE.

Equipes de AE dos
campi

Acesso ao sistema Q-
Académico

Alguns representantes de campi relataram que néo
possuem acesso ao sistema, dificultando sua rotina de
trabalho. A Diretora da DIGAE solicita que seja
providenciado o acesso, 0 mais breve possivel.

Informa que, a partir deste exercicio, passa a ser
atribuicdo da DIGAE a verificagdo de frequéncia mensal
dos usuarios da PAE. O relatorio sera elaborado e
enviado aos campi para o devido acompanhamento dos
casos de baixa frequéncia escolar.

Representantes da AE nos campi devem
solicitar aos Chefes de Departamento de
Ensino, Pesquisa e Extensdo o acesso ao
sistema Q-Académico.

Equipes de AE dos
campi
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Normatizacdo para
atencéo aos

Foram discutidos alguns aspectos da atencdo aos
estagiarios, envolvendo: concessdo de beneficios,
periodo de recebimento das bolsas, duplicacdo de
beneficios, diversidade de modalidades de estagios.

A Diretora da DIGAE solicita que AE, em conjunto com

Envio de esboco de normatizacdo dos
estagios aos campi, para avaliacdo e
sugestoes.

estudantes Chefe do Departamento de Extenséo informem todas as | Envio de memorando aos Chefes do DIGAE
estagiarios modalidades de estégio praticadas no campus. Departamento de Ensino, Pesquisa e
Representantes consideram que a DIGAE deve solicitar | Extenséo solicitando informacdes
a informacéo, via memorando, ao campus. referentes aos estagios.
Elaboragcdo de planilha com proposi¢cbes DIGAE

Auxilio emergencial e
Apoio a participacao
estudantil em eventos

Foram verificadas as variacbes de valores propostos
pelos campi para as agdes, no exercicio de 2013.

A Diretora da DIGAE solicita que os valores sejam mais
uniformes e informa que, somente serdo aprovadas
liberacbes de recursos para essas acgbes, quando 0s

aprovadas nos projetos enviados pelos
campi.

Envio de solicitagbes atendidas como

Equipes de AE dos

Recebimento de
dendncias quanto ao
mau uso de
beneficios

5 A . : “auxilio emergencial’, no exercicio de campi
beneficios prioritarios sejam atendidos. 2012
Se a DIGAE receber denuncia deve
: encaminhar ao campus para 0S
A Diretora da DIGAE relatou aos presentes o . L ~
b procedimentos cabiveis; se o campus nao DIGAE

recebimento de denuncia recebida pela DIGAE, relativa
a estudante do campus Pelotas. Relatou também os
procedimentos que foram adotados para
esclarecimentos do fato e encaminhamentos da
Diretoria, Auditoria Interna e Equipe de AE do campus.

A Diretora acerta com 0s representantes da AE dos
campi a estratégia para a verificacdo de denuncias.

conta com Assistente Social no seu
quadro, a DIGAE assume o caso. Se o
campus tem Assistente Social, todas as
acOes realizadas devem ser informadas a
DIGAE, para acompanhamento.

Se 0 caso necessitar de intervengdo da
DIGAE, o campus deve formalizar a
solicitacdo, via memorando.

Equipes de AE dos
campi




