INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

EDITAL N. 01/2013

Dispbe sobre a realizacgdo de estudo
socioecondmico para concessdo de beneficios
sociais previstos no Regulamento da Politica de
Assisténcia Estudantil do IFSul, do Campus
Chargueadas

A Diretora-Geral do Campus Charqueadas, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-
rio-grandense, no uso de suas atribuicdes, torna pablico que estardo abertas, aos estudantes deste campus, em
situacdo de vulnerabilidade social, as inscricBes para a concessao dos seguintes beneficios de assisténcia
estudantil, conforme Regulamento da Politica de Assisténcia Estudantil do IFSul, normatizacdo do campus e o
Edital n. 001/2013/DIGAE, que aprova os projetos de Assisténcia Estudantil:

e Auxilio transporte
Auxilio alimentacédo
Auxilio moradia
Auxilio material escolar
Auxilio a participacdo estudantil em eventos

1. DA INSCRICAO

1.1 O candidato deverd solicitar o formulario de inscricdo na recepcdo do Campus no seguinte periodo, horario e local:

Periodo: de 04/03/2013 a 15/03/2013
Horario: das 8 horas as 23 horas, de segunda a sexta-feira.
Local: Recepgdo do Campus

Publico Alvo: estudantes regularmente matriculados nos cursos PROEJA FIC, Técnico e Superior de Graduagdo do
IFSul, em situacdo de vulnerabilidade social (Art. 13 do Regulamento da Politica de Assisténcia Estudantil).

2. DA DOCUMENTACAO PARA ESTUDANTES QUE NAO POSSUEM BENEFICIOS DA ASSISTENCIA
ESTUDANTIL

2.1 O aluno devera entregar o “formulario para estudo_socioecondmico” preenchido, em anexo, e fotocopias
simples (xérox) dos seguintes documentos, acompanhadas dos originais:

- carteira de identidade do estudante;

- cOpia do CPF;

- certiddo de nascimento ou de casamento do estudante e de todos os membros do grupo familiar;

- certiddo de Obito de pessoas que mantinham o orgamento familiar, se for o caso;

- comprovante de renda atualizado das pessoas que compdem o grupo familiar, podendo ser:

e contracheque do Ultimo més; ou

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) das pessoas que comp8em o grupo familiar (nas folhas da
foto, de identificacdo, do ultimo contrato de trabalho e da folha posterior);

e declaragdo de empregador; ou

e recibo de pagamento de servigos prestados; ou

e declaracdo de proprio punho para trabalhadores autbnomos ou profissionais liberais, ou, se preferir, copia
do DECORE (Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos), emitida por profissional de
Contabilidade; ou

o declaracdo de préprio punho, para trabalhadores em atividades informais; ou

e extrato de rendimentos referentes a aposentadoria, auxilio-doenca, pensdo, auxilio reclusdo e previdéncia
privada; ou



comprovante de rendimentos de trabalho cooperativo ou Declaracdo do Sindicato de Classe; ou

comprovante de Seguro Desemprego; ou

comprovante anual da Declaracdo de Imposto de Renda, completa e com recibo de entrega;

comprovante de bolsa académica (estagio, pesquisa ou extensdo), caso seja beneficiario;

comprovante do valor de pensdo alimenticia (extrato bancério do Gltimo més, recibos, etc), se houver;
comprovante de beneficios concedidos por programas sociais, como Bolsa familia, se for o caso, com extrato
bancario do Ultimo recebimento;

¢ recibo de aluguel, de condominio, de financiamento e/ou arrendamento de imével e de IPTU;

- comprovante de despesas:
e luz, agua, telefone, condominio, financiamento de casa prépria e/ou arrendamento (se houver);
e atestado médico comprobatério, no caso de haver gastos significativos com doencgas crdnicas no grupo
familiar;
- uma foto de tamanho 3 x 4cm, atual e tirada de frente;
- cOpia da grade de horério individual (disponivel no sistema Q-Académico).

2.2 Além dos documentos solicitados no item anterior, o candidato deverd informar o banco, a agéncia e a conta
bancéria, anexando comprovante (saldo ou extrato),, em que deverdo ser efetuados os depésitos, caso venha a ser
selecionado. A conta ndo poderéa ser de terceiros.

2.3 Os comprovantes de renda e de despesas deverdo ser correspondentes Ultimo més.
2.4 Caso seja necessario, podera ser solicitados documentos complementares e realizadas visitas domiciliares.

2.5 O servidor encarregado do recebimento da documentacdo devera autenticar as fotocOpias e, apds, toda a
documentacgdo serd depositada em envelope a ser lacrado na presenca do candidato, sendo entregue em local e data
fixados no item 1.1.

3. DA CONEIRMAQAO E DOCUMENTACAO PARA ESTUDANTES QUE JA POSSUEM BENEFICIOS
DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

3. 1 Para os estudantes que ja sdo usudrios da Politica de Assisténcia Estudantil do IFSUL, estes devem preencher o
“Formulario n° 2” para confirmag&o dos beneficios, marcando os beneficios que continuarg utilizando em 2013.

3.2 Caso o estudante usudrio dessa politica queira requerer novos auxilios, dos quais ainda ndo dispde, devera no
mesmo “Formulario n° 2” marcar 0s novos auxilios solicitados.

3.3 A documentacdo a ser apresentada serdo as copias de comprovantes de renda atualizados de todos os membros da
familia.

4. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

4.1. Os candidatos aos beneficios previstos neste Edital devem entregar a ficha de inscricdo devidamente preenchida
acompanhada da documentacéo solicitada no seguinte periodo, horario e local:

Periodo: de 18/03/2013 a 22/03/2013

Horario: das 8 horas as 22 horas, de segunda a sexta-feira.

Local: Assisténcia Estudantil do Campus (bloco 5)

5. DAS ENTREVISTAS

5.1 Desenvolvidas pelo Servi¢o Social da Assisténcia Estudantil, as entrevistas acontecerdo no periodo de 18/03/2013
a 05/04/2013.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

3.1 O resultado sera divulgado a partir do dia 10/04/2013 no site www.ifsul.edu.br, no mural de informagdes do
Campus (recepcdo) e na sala da Assisténcia Estudantil (bloco 5).

7. DO PRAZO PARA RECURSOS


http://www.ifsul.edu.br/

7.1 Os recursos poderdo ocorrer nos dias 11/04/2013 e 12/04/2013.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS APOS ANALISE DOS RECURSOS
8. A divulgacéo final dos resultados ocorrerd em 17/04/2013

9. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

9.1 Os modelos de declaracdo, anexos deste edital, poderdo ser utilizados para fins de comprovacdo da situacdo
socioecondmica.

9.2 A entrega dos documentos € de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu responsavel, se menor de
idade. A falta de documentacdo acarretard a perda automatica do direito de ingresso nos beneficios.

9.3 No momento de entrega da documentagdo ou, ainda, posteriormente, serd agendada entrevista com o candidato.
9.4 As fotocoOpias dos documentos ndo serdo devolvidas.

9.5 A omissdo ou a inveracidade das informacGes acarretara o cancelamento dos beneficios, independente da época
em que forem constatadas, além da responsabilizagdo civil e penal.

9.6 Os candidatos tornar-se-do aptos ou nao ao recebimento dos beneficios de acordo com a avalia¢do socioeconémica
realizada pela Assistente Social da Assisténcia Estudantil.

9.7 Sendo o estudante considerado apto na avaliagdo socioeconémica, o recebimento do beneficio estara condicionado
a disponibilidade orcamentéria na instituicao.

9.8 Para os estudantes que ingressarem no IFSul a partir da 22 chamada do Processo Seletivo, estes terdo o prazo de
cinco dias Uteis, a contar do dia da efetivacdo da matricula, para se candidatarem aos beneficios da Politica de
Assisténcia Estudantil.

9.9 Maiores informagOes poderdo ser obtidas na Assisténcia Estudantil do Campus Charqueadas ou pelo telefone
(51)36583775

Charqueadas, 28 de fevereiro de 2013.

Luciana Neves Loponte
Diretora-Geral do Campus Charqueadas



