~ INSTITUTO FEDERAL DE
' EDUCACAQ, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVIGO PUBLICO FEDERAL

_ MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 01/2014

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere a Lei N° 11.892, de 29-12-2008 e, conforme deliberagéo do
Conselho Superior, na reunido extraordinaria, realizada em 07 de margo de 2014;

RESOLVE

Aprovar, na forma do anexo, o Regulamento da avalia¢do e fluxo
de procedimentos para a concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias aos docentes pertencentes ao Plano de Carreira de Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Pelotas, 10 de marco de 2014.

Marcelo Bender Machado
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAOQ
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 001, DE 07 DE MARCO DE 2014.

Dispde sobre a regulamentagdo da
avaliagio e fluxo de procedimentos
para a concessdo do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias aos
docentes pertencentes ao Plano de
Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense.

Art. 1° Esta resolugfio atende as condi¢des de que trata a Lei 12.772, de
28 de dezembro de 2012; Lei n°® 12.863, de 24 de setembro de 2013, Art. 12 da
Resolugdo N° 01 de 20/02/2014 do Conselho Permanente para Reconhecimento
de Saberes e Competéncias; as orientagdes expedidas pelo Conselho Permanente
do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CPRSC), instituido pela
Portaria MEC N° 491, de 10 de junho de 2013 e as emanadas por ato do
Ministério da Educagio.

Art. 2° O RSC niio deve ser estimulado em substitui¢iio & obtengdo de
titulos de pos-graduagdo (especializacdo, mestrado e doutorado).

CAPITULO 1
DO PROCEDIMENTO PARA SOLICITACAO DO RSC

Art. 3° O processo de avaliagdo para a concessio do RSC sera conduzido
pela Comissido Permanente do Pessoal Docente (CPPD).
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Art. 4° O docente devera protocolar, junto & PROGEP, a solicitagdo do
RSC no nivel pretendido, por meio do preenchimento do relatério descritivo,
disponivel no Anexo I desta resolugdo.

Art. 5° Devera acompanhar o formuldrio de solicitagdo do RSC, o
relatério descritivo elaborado pelo docente, bem como toda a documentagdo
comprobatdria referente aos critérios atendidos pelo docente.,

§1° Na auséncia de documentagfo comprobatoéria, para o periodo anterior
a 1° de marco de 2003, serd facultada a apresentagdo de memorial, que devera
conter a descricio detalhada da trajetdria académica, profissional e intelectual
do candidato ao RSC, ressaltando cada etapa de sua experiéncia.

§2° A aceitagdio da documentagdo nos moldes preconizados no §1° deste
artigo, de atividades realizadas em data posterior a 1° de mar¢o de 2003,
dependera de aprovagiio pelo Conselho Superior do Instituto Federal Sul-rio-
grandense.

Art. 6° O relatorio descritivo (Anexo I) devera informar, em ordem
cronologica, atividades e ocorréncias da trajetéria académica, profissional e
intelectual do candidato ao RSC, contendo:

a) SUMArio;

b) descri¢do do itinerario de formagéo, aperfeigoamento e titulagio;
¢) descri¢do da atuagfio docente em ensino;

d) descri¢dio da atuagdo docente em pesquisa;

e) descri¢do da atuagdo docente em extensdo;

f) indicacfo e descri¢do de produgio académica, técnico-cientifica, literaria e/ou
artistica;

g) indicacfo e descrigdo de atividades de administracéo;
h) indicacdo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovagdo em concursos,

i) copias dos documentos que comprovem as atividades descritas, devidamente
autenticadas em cartdrio ou pelo setor responsavel pela Gestdo de Pessoas do
IFSul, com exceg¢do dos documentos emitidos pelo proprio IFSul, e/ou
documentos que as atestem, como previsto no Art. 5%

i) formulario de pontuagdo (Anexo II), relacionando as atividades descritas, a
documentacdo comprobatoria e a pontuagdo correspondente.
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Paragrafo anico. O relatério servird de guia para o avaliador, fornecendo
informag¢des sobre os documentos que o acompanham, devendo o interessado
evitar incluir informagdes que ndo sejam documentadas.

CAPITULO II
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 7° Para efeitos de comprovac¢do dos critérios estabelecidos no
Anexo II desta resolugdo, sdo considerados documentos validos:

I. emitidos por meio do SIAPENET,;
[1. portarias publicadas pela Institui¢io;
[11. carteira de trabalho profissional ou contrato de trabalho;

IV. diplomas em cursos reconhecidos pelo MEC, quando for o caso de
graduagdes e pos-graduacdes;

V. ata de defesa ou declaragdo emitida pela instituigdo de ensino, valida por um
ano a partir da data de sua emissdo, quando for o caso de graduagdes e pos-
graduacdes reconhecidos pelo MEC;

V1. documentos emitidos com certificacio digital;
VII. certificados de cursos ou programas;
VIII. anotag¢do de Responsabilidade Técnica (ART) devidamente recolhida.

[X. memorial firmado pelo docente e duas testemunhas, sem impedimentos
legais, no caso previsto pelo paragrafo 1° do Art. 5%

X. declaragdo emitida por setor de Gestdo de Pessoas quanto a participagdo em
bancas de selecdo de servidores temporarios, substitutos ou do quadro
permanente;

XI. declara¢Bes emitidas por pessoa juridica;

XII. apresentagdo de obras e artigos publicados, incluindo teses e dissertagdes
diferentes daquelas apresentadas para cumprir as exigéncias obrigatorias de
titulag&o para o nivel pretendido;

XIII. registro fotografico, audiovisual ou escrito de apresentagfo artistica.

CAPITULO 111
DO PROCESSO AVALIATIVO DA SOLICITACAO




_ INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAD, CIENCIA E TECNOLOGIA
ANDENSE

SUL-BIB-GRAT

Art. 8° O candidato devera protocolar e apresentar, no seu cémpus de
lotagdo, o relatério descritivo, bem como a documentagdo comprobatoria, para o
setor de gestdo de pessoas, ou setor equivalente, ou aquele designado pelo
Diretor-Geral do campus.

Paragrafo unico. O setor responsdvel no cAmpus, pela comprovacéo dos
documentos, deverd encaminhar o pedido do candidato para a CPPD, caso ndo
sejam encontradas divergéncias, ou devolvé-lo ao candidato para eventual
regularizacao.

Art. 9° O processo de avaliagio da concessiio do RSC, apds a verificacio
de autenticidade (caso haja necessidade, em documentos que nfo sejam da
rotina da instituicdo como atos e portarias) pelo setor responsavel de gestdo de
pessoas do cdmpus de lotagdo do candidato, sera determinado pela Comissao

Especial, composta por membros internos € externos, nos moldes da Resolugao
N° 01 de 20/02/2014 expedida pelo CPRSC.

Art. 10 Cabe a Comissio Especial:

I. analisar o relatdrio descritivo e sua respectiva documentagdo comprobatoria,
em consonancia com as normas definidas pelo CPRSC e a regulamentagéo
interna do Instituto Federal de lotag@o do interessado;

II. estabelecer a pontuagdo obtida pelo docente;
I1I. emitir parecer quanto ao deferimento ou indeferimento do pedido;

I'V. finalizada sua analise, encaminhar o processo para a Instituicdo de lotagfo
do docente, com seu parecer conclusivo.

Art. 11 Efetuada a avaliagdo pela Comissdo Especial, a CPPD dara
ciéncia ao interessado do resultado e encaminhard o processo para
prosseguimento dos tramites.

§1° Caso o resultado seja deferido, cabe ao Reitor homologa-lo, por ato
administrativo, e encaminha-lo para a Pro-reitoria de Gestfo de Pessoas, a fim
de que seja atualizado o valor da Retribuigdo por Titulagdo (RT) do docente na
folha de pagamento.

§2° Caso o resultado seja indeferido, o docente poderd interpor recurso
conforme Capitulo V desta resolu¢éo.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS E PONTUACAO
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Art. 12 Os critérios qualitativos e quantitativos para concessdo do RSC,
em seus diferentes niveis, bem como seus fatores de pontuagio e valores
maximos a atingir, sdo os descritos no Anexo Il desta Resolugdo. O sistema de
pontuagdo € disciplinado da seguinte forma:

[. O valor maximo que podera ser atingido pelo docente, em cada um dos niveis
do RSC, € de 100 (cem) pontos, obtido pelo somatério da pontuacio nas
diversas diretrizes de mesmo nivel;

I Para cada diretriz ¢ estabelecido o valor de 10 (dez) pontos, que poderdo ser
associados a um peso entre 1(um) e 3(irés); portanto, a pontuacio méaxima
possivel em cada uma das diretrizes variard entre 10 (dez) e 30 (trinta) pontos,
conforme Anexo III;

[1I. A pontuagéo total de uma diretriz serd o resultado do somatério dos pontos
obtidos nos critérios correspondentes, sendo limitada ao valor maximo
estipulado pela diretriz;

IV. Para fins de célculo da pontuacdio total do docente serfio considerados os
pontos obtidos em todo e qualquer critério disponivel para pontuagio, sendo
limitada ao valor maximo de 300 (trezentos) pontos;

V. A pontuagdo, em cada critério, ¢ calculada por meio da multiplicacio do
fator de pontuagdo pela quantidade de itens da unidade de mensuracdo adotada
para este critério.

Art. 13 No caso da existéncia de saberes e competéncias aplicaveis a
diferentes niveis do RSC, caberd ao docente indicar uma Gnica possibilidade de
utiliza¢ao.

Art. 14 O professor poderd pontuar em quaisquer dos itens propostos nas
diretrizes do RSC. Para que o processo de solicitagio do RSC seja aprovado, o
docente devera:

§1°. obter, no minimo, 50 (cinquenta) pontos, equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do total méximo do nivel pretendido, podendo pontuar
este quantitativo em qualquer um dos niveis, e ndo apenas no que faré jus;

§2°. contemplar obrigatoriamente o nivel pretendido com o minimo de 25
(vinte e cinco) pontos, equivalente a 50% (cinquenta por cento) da pontuacio
minima necessaria.

'/
g ‘
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CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 15 Em caso de indeferimento da concess@o pela Comissdo Especial,
a CPPD dara ciéncia do resultado ao interessado, sendo-lhe facultado interpor
recurso num prazo de até 90 dias, via CPPD, que providenciara a analise, por
parte de membros diferentes daqueles que realizaram a primeira avaliagédo.

Paragrafo nico. Persistindo o indeferimento, cabera recurso final num
prazo de até 30 dias, que devera ser apresentado & CPPD e encaminhado pelo
Reitor do Instituto Federal para analise do CPRSC.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 O processo de solicitag@o da concessdo do RSC ocorrerd em fluxo
continuo, exceto nos meses de janeiro e dezembro de cada ano.

Art. 17 Visando a organizacgdo interna de procedimentos para andlise dos
pedidos, a CPPD organizard os processos, por ordem de entrada no protocolo,
compondo blocos néo superiores a 30 (trinta).

Art. 18 A analise efetiva dos processos mencionados no artigo anterior
priorizara os docentes com maior tempo de servigo na institui¢do de lotagdo do
docente.

Art. 19 Cabera ao setor responsavel pela drea de Gestdo de Pessoas do
Instituto indicar o local de arquivamento dos processos, cabendo, se possivel,
a adogdo de meios eletronicos para tal.

Art. 20 Na andlise do processo de concessdo do RSC, a Comissdo
Especial deverd obedecer as regulamentagdes expedidas pelo CPRSC e a
regulamentacdo interna do Instituto Federal Sul-rio-grandense, devidamente
homologada pelo CPRSC.

Art. 21 Caso haja divergéncia entre os critérios estabelecidos nesta
Resolugdo e a documenta¢ido apresentada, esta serd devolvida ao candidato ao
RSC, apds a analise prevista no artigo 10 desta resolugdo.

Art. 22 Cabera a CPPD do Instituto Federal Sul-rio-grandense analisar os
casos em que haja necessidade da compatibilizagdo de nomenclatura para
atividades realizadas em periodos diferentes.

Art. 23 Qualquer alteragio nas disposi¢des previstas nesta Resolugéo
devera ser aprovada pelo Conselho Superior do Instituto Federal Sul-rio-
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grandense e, apds, encaminhada para homologacio do CPRSC e publicagéo
pelo MEC antes de sua aplicacdo efetiva.

Pelotas, 07 de margo de 2014,
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RESOLUQAO N° 001, DE 07 DE MARCO DE 2014.
Anexo |
Relatorio Descritivo

Nome do Servidor;

SIAPE: Lotacao:

Email; Telefone:

Nivel de RSC pretendido:

0 RSC | 0O RSC I O RSC I

Data de ingresso no IFSul:

N°® de documentos de comprovacao:

1. Sumario;
2. Descrigo do itinerario de formacéao, aperfeicoamento e titulagéo;
3. Descrigao da atuagao docente em:

3a. Ensino;

3b. Pesquisa;

3c. Extensao:

4. Indicagdo e descricdo de produgado académica, técnico-cientifica, literdria e/ou
artistica;

5. Indicagéo e descricao de atividades de administragao;
6. Indicagéo de titulos, homenagens, prémios e/ou aprovagao em Concursos;
7. Documentos Anexos

Listar documentos em anexo

Loca e Data

Assinatura do servidor

(rubricar todas a folhas do relatério descritivo)
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Anexo |

Quadro de Pontuagdo Maxima das Diretrizes

RECONHECIMENTO DE SABERES E (

| - Experiéncia na area de formagdo e/ou atuagdo do docente,
anterior ao ingresso na Instituigdo, contemplando o impacto de suas

ac¢bes nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC 1 10
Il - Cursos de capacitagdo e/ou graduacdo na area de interesse

institucional 1 10
Il - Atuac&o nos diversos niveis e modalidades de educagéo 2 20

IV - Atuagdo em comissdes e representagdes institucionais, de
classes e profissionais, contemplando o impacto de suas agdes nas
demais diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC 1 10

V - Produgéo de material didatico e/ou implanta¢do de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e/ou
inovacao 1 10

VI - Atuagdo na gestdo académica e institucional, contemplando o
impacto de suas agdes individuais nas demais diretrizes dispostas

para todos os niveis da RSC 2 20
VII - Participagdo em processos seletivos, em bancas de avaliagio
académica e/ou de concursos 1 10

VIl - Outras graduagdes, na area de interesse, além daguela que o
habilita e define o nivel de RSC pretendido, no &mbito do plano de
qualificagao institucional, | 1 10

- 'subt_'ptal

RECONHECIMENTO DE SABERES

| - Orientag&o do corpo discente em atividades de ensino, extens3o,

pesquisa e/ou inovacio 2 20
Il - Participagdo no desenvolvimento de protétipos, depésitos efou
registros de propriedade intelectual 1 10
Il - Participag@o em grupos de trabalho e oficinas institucionais 1 10
IV - Participacdo no desenvolvimento de projetos, de interesse
institucional, de ensino, pesquisa, extensdo efou inovagéo 2 20
V - Participagéo no desenvolvimento de projetos efou préticas
pedagogicas de reconhecida relevéncia 2 20
VI - Participagdo na organizagdo de eventos cientificos,
tecnolégicos, esportivos, sociais e/ou culturais 1 10

VII - Outras pés-graduagdes lato sensu, na area de interesse, além
daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito

do plano de qualificacéo institucional ' _ 1 10

'RECONHECIMENTO DE SABERES E COMP

| - Desenvolvimento, producéo e transferéncia de tecnologias 1

II' - Desenvolvimento de pesquisas e aplicacdo de métodos e
tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e
a integracgéo de conteudos académicos na 2 20




[l - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensdo que
proporcionem a articulagéo institucional com os arranjos sociais,

culturais e produtivos 1 10
IV - Atuag&o em projetos e/ou atividades em parceria com outras
instituicdes 1 10
V - Atuagdo em atividades de assisténcia técnica nacional efou
internacional 1 10
VI - Outras pés-graduages stricto sensu, na area de interesse, além
daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito
do plano de qualificacéo institucional 1 10
VIl - Produgdo académica e/ou tecnoldgica, nas atividades de
ensino, pesquisa, extens&o e/ou inovagao _ 3 30
b G Subtotal{ 10 100
TOTAL 300




