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Resumo Executivo 06/2015
Reunido dos dias 14 e 15 de julho de 2015

s Informes: o reitor Marcelo Bender iniciou a reuniao lembrando o legado deixado pela
pré-reitora Denise Bonow. A seguir, falou da reunido ocorrida em Brasilia, na'semana anterior,
para tratar da construgdo do orcamento e da busca de solugbes, especialmente para-os campi
3 novos. Salientou que, frente as dificuldades que estamos vivendo, ndo devemos desistir de
nossos projetos e precisamos que a sociedade reconheca nosso valor e nos apoie. O pré-reitor
Manoel Porto informou que o' IFSul foi o Gnico da regido sul contemplado no edital Mais
Cultura nas Universidades, e que estdo previstas atividades para todos os campi.
2. - Resumo executivo 05/2015: o resumo foi 3 provado.
3. Jogos intercampus 2015: a diretora Luciana Loponte fez uma avaliag'éo dos jogos,
realizados de forma concentrada em quatro dias. Salientou a dificuldade para os campi mais
distantes e sugeriu que, para as proximas edicdes, sejam realizadas oitavas de final na grande
Porto Alegre e em Pelotas, para diminuir o ndmero de alunos a se deslocarem. i
Encaminhamento: a PROEX fara avaliagdo dos ultimos jogos, a ser apresentada em proxima
reunido, juntamente com a proposta para a realizacdo da edi¢do 2016 e, nos proximos jogos, a
. gestdo dos campi seja‘a responsavel pela operacionaliza¢do e financiamento. ’
4. Jogos regionais: o reitor informou que estdo previstos para.27 e 28 de setembro, mas
aguardando confirmagdo em funcdo da greve.
Encaminhamento: o assunto ser3 tratado futuramente. !
5. Emissdo de certificados da PROEX: o diretor Rafael Leitzke solicitou que as
certificacdes da PROEX sejam feitas via eletrénica. O pré-reitor Manoel Porto explicou que o
software disponivel é especifico para a JIC. Discutido o assunto, a servidora Carla Pires explicou
que DTI considera a possibilidade de emiti-los, mas reconheceu a falta de estrutura para tal;
disse que disponibilizara o sistema para os campi e dard suporte para a utilizacdo.
Encaminhamento: a equipe de Tl do campus Pelotas, juntamente com a DTI, ird trabalhar no
desenvolvimento de sistema para emissdo de certificacdo que atenda todo o IFSul.
6. Nomenclatura: Diretor de campus: o diretor Rafael Leitzke explicou que a legislacio
ndo menciona diretor de campus e que o uso de diferentes nomenclaturas pode vir a criar
problemas de natureza juridica. : _ i
Encaminhamento: o Colégio de Dirigentes ird solicitar a Procuradoria Federal parecer sobre 3
noménclatura, questionando se, juridicamente, diretor de campus pode ser tratado como
diretor-geral. . ; 2
7 ‘Desvios de funcdo no IFSul: o diretor Rafael Leitzke relatou a situacdo que estd
ocorrendo, resultante do chamado que o Ministério Pablico Federal (MPF) fez a ele, ao reitor e
a PROGEP, referente a desvios de fungdo. O reitor esclareceu as propostas feitas ao MPF, a
tentativa de reenquadramento e a justificativa por detentores de FGs, ndo aceitas pelo MPF, e
-a exigéncia de resolver imediatamente a situacdo. Relatou que o MPF determinou o retorno
dos servidores ao cargd original, sob pena de responsabilizar os gestores. Salientou o cuidado
a que todo o processo se dé com sensibilidade, visto serem servidores com muito tempo de
a & que merecem todo o respeito, no rigor da lei, como servidores da nagdo e que muito

m para o crescimento do IFSul. | @

8. |Encontro de bibliotecérios do IFSul: o diretor Rafae] Leitzke informou estad previsto
para o/dia 30 de julho, mas provavelmente serd cancelado em razdo da greve.




B 9 Posicionamento sobre item 04 do resumo executivo 05/2015: o reitor explicou que,
mesmo havendo diferentes legislacdes, a exigéncia de pés-graduacdo Ja houve em concursos
de outros institutos, tendo sido considerada ilegal.

Encaminhamentos: o gabinete do reitor, através da DER, ira encamlnhar oficio a SETEC,
relatando o conflito de legislagSes e solicitando ao MEC criar legislacdo que se concilie com a

~ LDB. A DER ira elaborar tabela Unica com perspectiva institucional que hoje é buscar mais
titulagdo. ‘ -

- 10. Revisdo do item 03 do resumo executivo 02/2014 o reitor expllcou que se nao houver

possibilidade de estender a condigdo de professores para gestores, principalmente os que
trabalham com EAD, alguns programas poderdo terminar. O pré-reitor Ricardo Costa salientou
ndo haver legislagdo impeditiva para acimulo.
Encaminhamento: acrescentar o termo preferencnalmente” no documento C|tado que passa
a ter a seguinte redacdo: Acumulacdo de bolsas com CD e FG: ficou definido que, servidores
em afastamento, inclusive para pés-graduagdo, ndo participem e que detentores de CD, FG-1 e
FG-2, preferencialmente, ndo assumam gestio de programas (coordenagdo e pessoal de
ap0|o) mas podem ser ministrantes. : :

- 11. . Execucdo orcamentaria 2015 e planEJamento orcamentario 2016: assunto

contemplado pelo reitor nos informes.

12. Calendario e regulamento de elei¢ées de Camaqui e Bage a diretora Ana Geller disse
ja ter recebido a resposta a solicitacdo.

13. ‘Reposicdo dos professores temporarios e greve: a diretora Ana Geller lembrou gque os
contratos estdo terminando e que a greve dificulta, pois ndo vai cumpr|r a carga horaria de.
Artes.

- Encaminhamentos: aguardar a ades3o ao movimento grevista fora'da esfera federal, avaliar
bem os contratos para evitar demandas judiciais ou quebra de contratos.
14.  Parecer da comissdo que elaborou o novo portal: o servidor Alessandro Schwonke
: apresentou 0 novo portal do IFSul, que j& esta com 80% das informacdes realocadas. Sugeriu a
criagdo de comissio formada por representantes dos campi, pro- re:torlas e diretorias
sistémicas para fazerem os ajustes necessarios.
Encaminhamento: todos 0s campi, pro-reitorias e diretorias sistémicas deverdo encamlnhar -
CCS o nome de seu representante na comissao.
15. Apresentacdo do trabalho da comissdo da revisdo dos critérios de pontuacdo de
titulos nos concursos publlcos' 0s representantes ‘da comisséo, Alessandro Lima e Mario
Boéssio, apresentaram a tabela elaborada, que gerou discordancia com a valorac3o de alguns
itens, que foram alterados. Foi salientada a necessidade de valorizar mais a prova pratica e a
pratica efetiva. : -
Encaminhamentos: iniciar, no CODIR, um CIC|0 de estudos e debates sobre - formacdo
continuada, apresentando elementos da nossa oferta e necessidade dé formacdo, o que esta
sendo feito em outros IFs, a Judlmallzagao dos processos e como a DER estd trabalhando nas
respostas, avaliando os primeiros anos dos nossos servidores e fazendo com que as boas
praticas se espalhem especialmente neste momento de poucos recursos, em que ha
necessidade de olhar para dentro da mstltmgao e refletir. Trazer inclusive pessoas de outras
- InStH'tUI(;OES : :
16. Padronizacdo de valores para alunos representantes no CONSUP: foi colocada a
disparidade emstente entre os valores hberados para que os alunos participem das reuniées do
CONSUP.
ncaminhamento: os valores deverdo seguir a tabela das didrias dos servidores, na rubrica
aJuda de custo.
17. ] InstrugGes formalizadas para destinacdo orgamentaria aos membros da CPA, conforme
estabelecido pelo regulamento préprio da CPA/aos membros dos ntcleos institucionais
locais, conforme estabelecido nos respectivos regulamentOS' questionado o pagamento
conforme consta em vdrios regulamentos, o reitor disse que os regulamentos devem s




‘adequados a legislacdo, que ndo prevé tais pagamentos. A pré-reitora Adelaide Neis explicou o
conceito de colaborador eventual, salientando que membro de comissdo nio se enquadra no
conceito. Foi sugerida a participagio de representantes das comissées via Skype, bem como a
contratacdo de servigo de hotel e alimentacdo para solucionar o problema.
Encaminhamentos: oficiar ao MEC, manifestando a préoc’upagéo de inviabilizar 0S processos
de avaliagdo da instituicio. PROAP estudar a viabilizagdo de licitagdo de pensdo completa em
Pelotas e também encaminhar a todos os diretores a resposta enderecada ao diretor do
campus Sapu(:aia do Sul. Adequar os regulamentos 3 legislagdo, no que se refere a pagamentos
de didrias. 3 3 ' _
18. Reconhecimento de eventos para pontuacdo do servidor téchico-administfativo: foi
questionada a certificacdo generalista Por semana e nao por evento. Houve o esclarecimento
de que os certificados ndo especificam carga- hordria de cada evento neni nome dos
participantes em cada evento. : ‘ T
Encaminhamento: os certificados devem ser ajustados as normas que atendem 3 PROGEP.
19. Usufruto de licencas para afastamento da instituicido em periodos Seguidos ou
consecutivos: citada a diféren(;a de atendimento a duas solicitacSes de afastamento, o pré-
reitor Nilo Campos explicou que para licenga capacitagdo, o tnico critério é o dos cinco anos,
enquanto que, para pos ha exigéncia de critérios, inclusive de outros-afastamentos.
20. Citacoes eletrdnicas do Ministério Publico, possibilidade e limites de assessoramento
juridico institucional: o diretor Mack Pedroso relatou ocorréncia de desconhecimento de
citagBes, deixando a instituicdo vulneravel, até pelo n3o comparecimento as audiéncias. O
reitor explicou que as citagdes sdo encaminhadas a AGU, responsavel pela defesa da
instituicdo e que precisa haver maior entrosamento entre campus e a mesma. :
Encaminhamentos: os gestores devem procurar a AGU que atende sua jurisdicdo,
conversando com os responsaveis, como forma de criar vinculos que evitem tais situacdes.
Encaminhar documento ao MEC, salientando a temeridade da situacdo e da necessidade de
aumento do quadro de procurador e do cargo de assistente juridico. Para uma futura reunido
do CODIR convidar o procurador federal da AGU, Verner Koperek, para esclarecimentos. :
21, Netbooks institucionais: nova remessa: nio hj previsio de nova politica . de
distribuicdo. Os docentes assinam termo de responsabilidade e podem usé-lo também fora da
- instituicdo. A responsabilidade final é de quem a carga patrimonial, que sdo os coordenadores
decursos. '
22 Necessidade veiculo NAPNE: o diretor Mack Pedroso levantou a necessidade de a
instituicdo ter vans ou micro—énibus-adaptados_para atender PNE, permitindo o acesso dos
mesmos as atividades praticas e visitas técnicas, garantindo assim a inclus3o total.
Encaminhamento: a PROEX, vai buscar as necessidades, através do NAPNE, da possibilidade de
‘comprar ou adaptar os veiculos. Os vans e micro-6nibus, adquiridos a partir de agora pela
instituicdo, devem ter ada ptacdo para atendimento as necessidades dos PNEs. ; :
23. Aquisicdo conjunta de medicamentos e outros materiais/equipamentos que sdo
solicitados em pequenas quantidades em cada.campus: a pré-reitoria Adelaide Neis disse que
a PROAP ndo tem conhecimento técnico para elaborar termo de referéncia para
medicamentos e sugeriu que campus que tém mais necessidade deem inicio ao processo,
incluindo os demais, ja que as licitacbes pequenas tem maior risco de serem desertas.
23. Elogio POSTEIRO, 'agradecimento DDI e PROEX e demais pré-reitorias: o diretor Mack
Pedroso agradeceu pelos esclarecimentos, equipamentos, atendimentos e discussdes com os
coord\enadores de curso. . - 3 ' ;
24. | Recomendacdo MPF e DPU - reserva de vagas PCD: o diretor Leandro Camargo
relatou a situagdo de inclusdo de um aluno portador de paralisia cerebral no campus Bagé e as
recomendacdes legais feitas pelos dois orgdos, questionando os requisitos do IFSul ek
;Lf, |. aguardando a nossa resposta sobre a reserva de vagas, com garantia de uma para 'cada curso

1 todos os campi. [ W i
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Encaminha’mentps: a PROEX, através do DEPAE, deve responder ao MPF e DPU, informado
que estamos trabalhando na adequacdo institucional para que ocorra a politica de inclus3o.
Sera construido um projeto piloto em Bagég, a partir da experiéncia atual, o campus Sapiranga
estudara a inclusio de cegos e demais campi avaliardo’se ha interesse em participar dos
pilotos:. ; : : ;
25, Remocgdes e rédistribuigﬁes: 0 reitor informou a posicdo contrdria do promotor 3s
remogdes no formato que sempre foram feitas na instituicdo. Disse que hi uma comissdo
construindo edital para remogoes. Quanto as redistribuicGes, lembroy que cada uma tem um
Custo, que é responsabilidade dos diretores.
26. Cronograma de implantag3o da RAD nos campi: a diretora Luciana Loponte lembrou
que as reunibes agendadas foram adiadas, mas que o campus Charqueadas esta’pronto para
implantar. O diretor da DD| disse que j& deveria ter sido implantado, que encaminhou
memorando aos campi pedindo'cronograma, mas a maioria ainda n3o respondeu. Lembrou
- Que o' regulamento sera revisado a cada dois anos. PROEX e PROPESP est3o encaminhando

um sistema institucional de ensino, pesquisa e extens3o. O diretor Mauro Cunha disse gue a

DTl estd trabalhando em planilha a ser lancada diretamente no sistema para o
* acompanhamento da carga horiria e 3 propds cria¢do de comissdo, com a .participacio da

PROGEP, para analisar e solucionar as questdes referentes ao assunto. .

Encaminhamentos: marcar reuniao de gestdo para discutir um sistema fnstitucional de gestdo

para gerenciar ensino, pesquisa e extensio. -

27. Regimento interno dos campi: o diretor Mauro.Cunha falou da necessidade de realizar

mais uma reunido. ' el a

Encaminhamento: realizar reunido em Sapucaia do Sul, dia 13 de agosto, s 15 horas, a ndo ser

que esteja acontecendo o recredenciamento da instituicdo na data.

28. Informe dos alunos do BRAFITEC: a diretora Lia Pachalski informou que est3o indo

cinco alunos para a Franca; que estéd tentando renovar o programa e estendé-lo para outras

engenharias; salientou a necessidade de os campi investirem no ensino de francés.

29. Vinda da equipe francesa dos liceus: a diretora Lia Pachalski informou que a equipe
-estara no IFSul no periodo de 12 a 19 de outubro; que esta bastante focada no trabalho
dese\n.vo'lvido no laboratério quatorze do campus Pelotas — projeto aranha; disse que o campus
Pelotas precisa formalizar o projeto e identificar quem est trabalhando formalmente. .
30. Informe sobre alunos - mobilidade Alamo: a3 diretora Lia Pachalski informou que
sébado préximo estara indo novo Erupo para permanéncia de trés semanas; que devers ser
feito-novo programa de mobilidade, ampliando o nimero de paises parceiros.
31. Nicleo de idiomas — primeiras agdes nos campi: a diretora Lia Pachalski disse que o
material utilizado nos cursos de idiomas é interessante para aproveitamento no curriculo
formal. Lembrou que o IF vai aplicar, sob a responsabilidade dos professores dos campi, o
TOIC, voltado para alunos da educacdo profissional; salientou que os professores de inglés
fardo um treinamento para aplicar a prova. ' : )
Encaminhamento: os diretores devem proporcionar a estrutura para ‘que 0s cursos de idiomas
sejam ministrados nos campi. ;
32. Convénios de estagios: o pro-reitor Manoel Porto disse que os convénios de estdgios
devem ser centralizados pela PROEX; que aluno n3o pode comegar estdgio sem convénio,
eguro e validacdo do seguro no campusj_que_'os empresarios devem ser convencidos a pagar
alores maiores. x ,
33. |/ Relatério de irregularidades: o pro-reitor Nilo Campos disse que o sistema de
irregl/j-laridades de ponto estd sendo avaliado para ajustes, se necessario, antes que se iniciem
as /cobrangas; que o primeiro passo serd conversar com o servidor; que se persistir a
irregularidade a PROGEP deve ser informada para formalizar o desconto devido; que o chefe
imediato terd até o quinto dia util do més para editar o ponto.




34 ' Vale-transporte: o pro-reitor Nilo Campos explicou que o vale-transporte sé é pago :
' para os dias efetivamente trabalhados pelo servidor; que a PROGEP fard recadastramento de
enderecos. ' ; ' : : :
35. Servicos de limpeza: o diretor Leandro Camargo relatou a cobranca do valor maximo
de insalubridade integral para servidores de limpeza; que para reduzir os valores elaborou
escala de pessoal para higienizagido  dos sanitarios, pois assim s6 estas terdo direito. 3
insalubridade; que isso consta no termo de referéncia. ;
Encaminhamento: o diretor encaminhari o termo de referéncia para os demais diretores.
36. Demanda reprimida da assisténcia estudantil: 0 servidor Raméo Correa apresentou
planilha informando 0 percentual de demanda nos campi, Iembrou_ do corte de 10% dos
recursos e propds remanejo do recurso que sobrar dos campi apés o encerramento dos
editais. : LI ‘
37 . Mestrado em Educacdo Profissional e Tecnolégica em rede: 0 pré-reitor Marcos
- Betemps relatou que o CONIF apresentou o mestrado para a CAPES; que a sede fisica sers
Charqueadas; que é para servidores da rede e n3o tem data definida.
38. Acervo académico: a assessora Janete Otte pediu que os diretores enviem até o final
de semana o nome do responsavel pelo acervo académico do campus, para emissdo de
portaria e capacitacdo do indicado. ‘ : :
39. - Presencas: Marcelo Bender Machado, Adelaide Marli Neis, Alexandre Pitol Boeira,
Alvaro Luiz Carvalho Nebel, Ana Maria Geller, Cristian Oliveira da Conceigdo, Fabian Eduardo
Debenedetti Carbajal, Gelson Luis Peter Correa, José Luiz Lope's [tturriet, Leandro da Silva
Camargo, Luciana Neves-.Loponte, Luis Afonso Tavares Alves da Fonseca, Mack Leo Pedroso,
Manoel José Porto Jinior, Marcos André Betemps Vaz da Silva, Nilo Moraes de Campos, Paulo
. Henrique Asconavieta da Silva, Rafael Blank Leitzke, Renato Louzada Meireles, Ricardo Pereira
Costa, Marilvana Giacomellj Tavares, Henrique Ziglia Maia, Janete Otte, Alessandro de Souza
: Lima, Mauro André Barbosa Cunha, .Carla Simoni Pires, Lia Joan Nelson Pachalski, Stela Marina
Nunes'de Castro, Ram3o Correa, Jllio César Costa, Glaucia Salvador.Pereira Prestes, Mario
‘Leonardo Boéssio. f :




