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Introducao

Este Plano de Acao de 2009 foi desenvolvido a partir do PDI, Plano de Desenvolvimento
Institucional, que foi elaborado com a participacdo da Comunidade Académica. Para tanto, a Pro-
reitoria de Desenvolvimento Institucional encaminhou um formulario para que os dirigentes do
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense enviassem as agdes de modo
a cumprir as metas estabelecidas no PDI.

Na sequéncia, enviou-se e-mail para a comunidade com a Proposta de Plano de Agao 2009,
para que a mesma pudesse enviar sugestoes para os respectivos dirigentes.

Entdo, o Plano de A¢do de 2009 foi submetido a apreciagdo do Colégio de Dirigentes e,
apos, ao Reitor para aprovagido ad referendum.

A Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional agradece a colaboracdo de todos para
execugao desta tarefa.

Saudagoes Cordiais,

Prof*. Janete Otte

Pro-reitora de Desenvolvimento Institucional



Objetivo 1 Consolidar a expansao do Instituto Federal Sul-rio-grandense

Meta 1.1 Construir a estrutura fisica para o funcionamento do Campus Camaqua.

Acdo 1.1.1 Acompanhar e fiscalizar a obra;

Campus Camaqua

Acdo 1.1.2 Informar o DPO sobre o andamento da obra;

Campus Camaqud

Ac¢do 1.1.3 Propor adequacdes ao projeto inicial;

Campus Camaqua

Acio 1.1.4 Buscar o cumprimento das contrapartidas do Poder Publico Municipal;

Campus Camaqua

Acio 1.1.5 Receber as obras em perfeitas condigdes de funcionamento;

Campus Camaqua

Acao 1.1.6 Fiscalizar a execucdo da obra.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Planejamento

Meta 1.2 Contratar servicos terceirizados para o funcionamento do Campus Camaqua.

Ac¢ao 1.2.1 Encaminhar 8 PROAP pedido para contratagdo de servigo terceirizado de
vigilancia armada;

Campus Camaqua

Acio 1.2.2 Encaminhar 8 PROAP pedido para contratagdo dos servigos terceirizados de
limpeza e conservagao;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.2.3 Encaminhar 8 PROAP pedido para contrata¢do do servigo terceirizado de
telefonia movel,

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.2.4 Encaminhar 8 PROAP pedido para contrata¢do do servigo terceirizado de
telefonia fixa;

Campus Camaqua

Acio 1.2.5 Encaminhar 8 PROAP pedido para contratagdo do servigo terceirizado de
Internet;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.2.6 Encaminhar a PROAP pedido para contratagdo dos servigos terceirizados de
motoristas;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.2.7 Encaminhar 8 PROAP pedido para contrata¢do do servigo terceirizado de
manutengdo predial;

Campus Camaqua

Acio 1.2.8 Encaminhar 8 PROAP pedido para contratagdo do servigo terceirizado de
recepcionista.

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.2.9 Realizar os processos licitatorios

Pro-reitoria de Administragdo e de

Planejamento

Meta 1.3 Prover servidores efetivos para o funcionamento do Campus Camaqua.

Ac¢ao 1.3.1 Definir perfil do corpo docente por area e por curso;

Campus Camaqua

Acio 1.3.2 Definir quantidade de servidores técnico-administrativos de Nivel Superior;

Campus Camaqua

Acao 1.3.3 Definir quantidade de servidores técnico-administrativos de Nivel
Intermediario;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.3.4 Realizar concurso publico para as vagas dos servidores técnico-
administrativos;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.3.5 Realizar concurso publico de provas e titulos para as vagas de docentes;

Campus Camaqua

Acio 1.3.6 Publicar editais de concurso referente as vagas autorizadas para este
Campus,

Diretoria de Gestao de Pessoas

Ac¢do 1.3.7 Nomear os candidatos aprovados quando da autorizacdo de provimento.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 1.4 Implantar os cursos técnicos do Campus Camaqua.

Ac¢do 1.4.1 Elaborar o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Automagao Industrial;

Campus Camaqua

Acio 1.4.2 Elaborar o Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Controle Ambiental;

Campus Camaqua

Acio 1.4.3 Elaborar o Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Manutengio ¢ Suporte
em Informatica;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.4.4 Elaborar o Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Comércio na
modalidade PROEJA;

Campus Camaqua

Ac¢do 1.4.5 Aprovar os Projetos Pedagdgicos junto ao Conselho Superior;

Campus Camaqua

Acio 1.4.6 Divulgar o processo seletivo;

Campus Camaqua

Acio 1.4.7 Conseguir salas e pessoal para realizagdo do processo seletivo;

Campus Camaqua

Acio 1.4.8 Aplicar provas do processo seletivo para os quatro cursos técnicos.

Campus Camaqua




Meta 1.5 Equipar o Campus Camaqua para o inicio do desenvolvimento das atividades

didaticas e administrativas.

Acio 1.5.1 Especificar e orgar os equipamentos didaticos, mobiliario, material de
informatica, equipamentos gerais ¢ acervo para biblioteca, que servirdo de apoio para o
funcionamento do Campus,

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.5.2 Encaminhar os pedidos dos equipamentos didaticos, mobiliario, material de
informatica, equipamentos gerais e acervo para biblioteca, que servirdo de apoio para o
funcionamento do Campus;

Campus Camaqua

Ac¢do 1.5.3 Acompanhar processo licitatorio;

Campus Camaqua

Acio 1.5.4 Receber os materiais e equipamentos licitados e acompanhar a instalagao
nos respectivos ambientes;

Campus Camaqua

Ac¢ao 1.5.5 Realizar os processos licitatorios.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Planejamento

Meta 1.6 Construir a estrutura fisica para o funcionamento do Campus Venancio Aires.

Acdo 1.6.1 Fiscalizar o andamento da obra;

Campus Venancio Aires

Acio 1.6.2 Informar o DPO sobre andamento da obra;

Campus Venancio Aires

Acio 1.6.3 Propor adequagdes ao projeto inicial;

Campus Venancio Aires

Ac¢do 1.6.4 Buscar o cumprimento das contrapartidas do Poder Publico Municipal;

Campus Venancio Aires

Ac¢do 1.6.5 Receber as obras em perfeitas condi¢des de funcionamento;

Campus Venancio Aires

Acdo 1.6.6 Fiscalizar a execucdo da obra.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Planejamento

Meta 1.7 Contratar servigos terceirizados para o funcionamento do Campus Venancio

Aires.

Ac¢do 1.7.1 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de motorista;

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.2 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de servico de copa;

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.3 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratacdo de servigo de limpeza de fossa
cloacal;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.7.4 Encaminhar a PROAP pedido de contratagao de servigos de limpeza (interna
e externa);

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.7.5 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de servigo de manutencio
geral,

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.6 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de empresa para a manutengao
dos condicionadores de ar;

Campus Venancio Aires

Ac¢do 1.7.7 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de servigos de vigilancia;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.7.8 Encaminhar a8 PROAP pedido de contratagdo de servigos de manutencao dos
equipamentos de informatica;

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.9 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de servigos de recarga de
cartuchos;

Campus Venancio Aires

Acéo 1.7.10 Encaminhar a8 PROAP pedido de contratagdo de servigos de manutencdo de
copiadoras;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.7.11 Encaminhar 8 PROAP pedido de contrata¢do de servicos de manutengao da
central telefonica;

Campus Venancio Aires

Acéo 1.7.12 Encaminhar 2 PROAP pedido de contratagdo de servigos de manutencdo de
veiculos;

Campus Venancio Aires

Acéo 1.7.13 Encaminhar a PROAP pedido de contratagao de servigos de telefonia fixa e
movel e de Internet;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.7.14 Encaminhar a PROAP pedido de contratagdo de servicos de coleta de
residuos hospitalares;

Campus Venancio Aires

Acéo 1.7.15 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de servigos de fornecimento
de dgua e esgoto;

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.16 Encaminhar a8 PROAP pedido de contratagdo de servigos de fornecimento
de energia elétrica;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.7.17 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de fornecimento de
combustiveis e servigos;

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.18 Encaminhar 8 PROAP pedido de contratagdo de recepcionistas;

Campus Venancio Aires

Acio 1.7.19 Realizar os processos licitatorios.

Pro-reitoria de Administragéo e

Planejamento




Meta 1.8 Prover servidores efetivos para o funcionamento do Campus Venancio Aires.

Ac¢do 1.8.1 Definir cargos técnico-administrativos;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.8.2 Definir perfil de professores;

Campus Venancio Aires

Ac¢ao 1.8.3 Encaminhar pedidos de contratagdes 8 DGP;

Campus Venancio Aires

Acio 1.8.4 Publicar editais de concurso referente as vagas autorizadas para este
Campus;

Diretoria de Gestao de Pessoas

Ac¢do 1.8.5 Nomear os candidatos aprovados quando da autorizacdo de provimento.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 1.9 Implantar os cursos técnicos do Campus Venancio Air

Ac¢do 1.9.1 Divulgar o processo seletivo;

Campus Venancio Aires

Acio 1.9.2 Conseguir salas e pessoal para realizagdo do processo seletivo;

Campus Venancio Aires

Aciio 1.9.3 Aplicar provas do processo seletivo para os 4 (quatro) cursos técnicos.

Campus Venancio Aires

Meta 1.10 Equipar o Campus Venancio Aires para o inicio do desenvolvimento das

atividades didaticas e administrativas.

Ac¢do 1.10.1 Elaborar e encaminhar pedidos de méveis e de equipamentos
administrativos;

Campus Venancio Aires

Acéo 1.10.2 Elaborar e encaminhar pedidos de méveis e de equipamentos didaticos;

Campus Venancio Aires

Ac¢do 1.10.3 Acompanhar o processo licitatorio;

Campus Venancio Aires

Ac¢do 1.10.4 Conseguir depdsito para guardar os equipamentos;

Campus Venancio Aires

Ac¢do 1.10.5 Receber os equipamentos solicitados;

Campus Venancio Aires

Acio 1.10.6 Realizar os processos licitatorios.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 1.11 Construir a estrutura fisica para o funcionamento do Campus Bagé.

Ac¢ao 1.11.1 Realizar o processo licitatorio;

Pro-reitoria de Administragao e
Planejamento

Acao 1.11.2 Fiscalizar a execugdo da obra.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 1.12 Contratar servigos terceirizados para o funcionamento do Campus Bagé.

| Em 2009, ndo ha agdes.

Meta 1.13 Prover servidores efetivos para o funcionamento do Campus Bagé.

Ac¢ao 1.13.1 Definir perfil do corpo docente Campus Bagé
Ac¢fo 1.13.2 Definir cargos técnico-administrativos; Campus Bagé
Ac¢ao 1.13.3 Solicitar autorizacdo para realizagdo de concurso para docentes (30 vagas) Campus Bagé

Acio 1.13.4 Solicitar autorizago para realizagdo de concurso para técnico-
administrativos (25 vagas)

Campus Bagé

Acio 1.13.5 Realizar concurso para sele¢do de docentes

Campus Bagé

Ac¢do 1.13.6 Realizar concurso para selecdo de técnico-administrativos

Campus Bagé

Ac¢ao 1.13.7 Publicar editais de concurso referente as vagas autorizadas para este
Campus,

Diretoria de Gestao de Pessoas

Acio 1.13.8 Nomear os candidatos aprovados quando da autorizagdo de provimento.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 1.14 Implantar os cursos técnicos do Campus Bagé.

Ac¢do 1.14.1 Realizar processo seletivo para o curso Técnico de Informatica (30 alunos).

Campus Bagé

Ac¢ao 1.14.2 Realizar processo seletivo para o curso Técnico de Agropecudria (30
alunos)

Campus Bagé

Meta 1.15 Equipar o Campus Bagé para o inicio do desenvolvimento das atividades

didaticas e administrativas.

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 1.16 Completar o quadro de servidores previsto para o Campus Charqueadas

Ac¢ao 1.16.1 Buscar a possibilidade junto a Reitoria/DGP para a realizagdo de concurso
publico e liberagdo da complementagdo dos cargos.

Campus Charqueadas




Meta 1.17 Completar o quadro de servidores previsto para o Campus Passo Fundo

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 1.18 Contratar servigos terceirizados para o completo funcionamento do Campus

Passo Fundo.

Acéo 1.18.1 Encaminhar a8 PROAP pedido de contratagdo de servigo de manutencdo da
Central Telefonica;

Campus Passo Fundo

Ac¢ao 1.18.2 Realizar os processos licitatorios.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 1.19 Readequar e consolidar a estrutura fisica no Campus Passo Fundo.

Ac¢ao 1.19.1 Realizar os processos licitatorios;

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Acao 1.19.2 Fiscalizar a execugdo das obras.

Pro-reitoria de Administragio e de
Planejamento

Meta 1.20 Completar o quadro de func¢des previsto para os campi Charqueadas e Passo

Fundo.

Acio 1.20.1 Solicitar junto a Reitoria a liberagdo das fungdes gratificadas para
completar o quadro previsto;

Campus Passo Fundo

Ac¢ao 1.20.2 Buscar a possibilidade junto a Reitoria/DGP para a complementag@o das
funcdes.

Campus Charqueadas

Objetivo 2 Realizar acoes de extensao e relacées comunitarias

Meta 2.1 Integrar Campus/Comunidade/Mundo do Trabalho.

Acéo 2.1.1 Divulgar o Campus Venancio Aires no sitio do IFSul;

Campus Venancio Aires

Acio 2.1.2 Pesquisar interesses de empresas de refrigeragéo;

Campus Venancio Aires

Ac¢fo 2.1.3 Implementar 01 (um) sistema eletronico para registro de alunos;

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢ao 2.1.4 Realizar 05 (cinco) visitas regulares a empresas e instituicdes para
divulgac¢@o do processo de estagios;

Campus Sapucaia do Sul

Acio 2.1.5 Ampliar para 03 (trés) turnos os horarios de atendimento do COSIE-E;

Campus Sapucaia do Sul

Acio 2.1.6 Organizar 01 (uma) reunido/bimestral com estagiarios para a apresentagao
de depoimentos e compartilhamento de experiéncias;

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢do 2.1.7 Garantir o transporte para a visita de alunos ao mundo do trabalho;

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢ao 2.1.8 Reformular o modelo do relatorio final de estagio;

Campus Sapucaia do Sul

Acio 2.1.9 Integrar e realizar parceria com empresas locais, regionais, nacionais ¢
prefeituras;

Campus Passo Fundo

Acio 2.1.10 Criar e consolidar cursos de extensdo para a comunidade interna e externa;

Campus Passo Fundo

Acdo 2.1.11 Encaminhar os alunos ao mercado de trabalho;

Campus Passo Fundo

Ac¢ao 2.1.12 Realizar parceria entre a Prefeitura Municipal de Camaqua e Dire¢ao do
Campus Camaqua para realizar trabalhos de extensdo junto a comunidade;

Campus Camaqua

Acio 2.1.13 Realizar projeto de integracdo digital para comunidade de baixa renda;

Campus Camaqua

Acio 2.1.14 Acompanhar os convénios PROMINP, CGTEEE e CETAF, promovendo
reunides com os professores para selecdo da equipe docente;

Campus Pelotas

Ac¢ao 2.1.15 Oferecer cursos basicos de Francés e Inglés em parceria com a Faculdade
da UFPEL para a comunidade interna (docentes e discentes) com o objetivo de
instrumentaliza-los para participarem de Programas de Intercambio disponibilizados
pela ARINT;

Campus Pelotas

Acio 2.1.16 Oferecer curso de Japonés, através da Associa¢do Cultural Nipo brasileiro
de Pelotas no periodo Abril/09 a Dez/09;

Campus Pelotas

Ac¢do 2.1.17 Promover curso de NR-10 para discentes, docentes e técnico-
administrativos envolvidos em cursos e/ou areas elétricas (agosto /2009) - 160
habilitados;

Campus Pelotas

Acio 2.1.18 Organizar uma palestra com empresa referéncia para alunos e professores
enfocando o “Perfil Profissional do Técnico”;

Campus Pelotas

Acio 2.1.19 Ofertar Cursos de Instrutor Tedrico-Pratico DETRAN;

Campus Pelotas

Ac¢do 2.1.20 Atualizar Licencas CAD e CADCAM/SKA e promover cursos de

Campus Pelotas




atualizac@o dos professores;

Ac¢do 2.1.21 Homologar 500 (quinhentos) contratos de estdgio;

Campus Pelotas

Ac¢ao 2.1.22 Promover a divulgacdo de 600 (seiscentas) vagas para estagiarios e
técnicos;

Campus Pelotas

Acéio 2.1.23 Construir 1 (um) projeto de agdes de integragdo para o ano de 2010;

Campus Charqueadas

Acio 2.1.24 Realizar Relatorio anual das atividades de integragdo ocorridas em 2009.

Campus Charqueadas

Meta 2.2 Realizar visitas técnicas.

Ac¢do 2.2.1 Divulgar o Campus e realizar visitas técnicas;

Campus Venancio Aires

Acdo 2.2.2 Realizar visitas técnicas;

Campus Passo Fundo

Acio 2.2.3 Contatar as Secretarias Municipais de Educacdo e a Coordenadoria Regional
de Educacdo para agendar visitas as escolas do Municipio Sede e regido;

Campus Camaqua

Acio 2.2.4 Realizar visitas técnicas as empresas da regido de Camaqua;

Campus Camaqua

Ac¢do 2.2.5 Realizar visita técnica a Escola Agricola de Camaqua;

Campus Camaqua

Ac¢do 2.2.6 Agendar e organizar 180 (cento e oitenta) visitas-técnicas de alunos e
professores;

Campus Pelotas

Acio 2.2.7 Visitar 30 (trinta) empresas com o objetivo de divulgar os cursos do IFSul, e
obter vagas para estagiarios e técnicos, assim como oportunizar novas visitas-técnicas;

Campus Pelotas

Ac¢ao 2.2.8 Participar da Feira do Livro (6 turmas do 1° ano), da Mostratec (3 turmas do
2° ano), da Fecitep (3 turmas do 2° ano);

Campus Charqueadas

Ac¢ao 2.2.9 Realizar visitas técnicas a empresas da regido de Charqueadas (6 turmas do
1° ano).

Campus Charqueadas

Meta 2.3 Prestar consultorias técnicas.

Aciio 2.3.1 Prestar 10 (dez) servicos/ano a empresas do setor do pléstico.

| Campus Sapucaia do Sul

Meta 2.4 Desenvolver politica de “Campus Aberto” a toda comunidade do Campus Bagé.

| Em 2009, ndo hé a¢des.

Meta 2.5 Participar em feiras e eventos.

Ac¢do 2.5.1 Participacdo na comissdo de mobilizacdo do Forum Mundial de EPT;

CCS - reitoria

Acio 2.5.2 Participa¢do no Encontro de Comunicadores da Setec/MEC;

CCS - reitoria

Aciio 2.5.3 Criar calendério de programagao de eventos do PROEJA;

Campus Sapucaia do Sul

Acio 2.5.4 Participar, como membro do conselho diretor da Associagdo de
Universidades da América Latina e Caribe para Integracdo (AUALCPI), das reunides
promovidas e convocadas e divulgar o trabalho da AUALCPI para outras institui¢des de
educacdo brasileiras;

Assessoria de Relagdes
Internacionais

Ac¢ao 2.5.5 Promover reunido da regional sul do FAUBAI em Pelotas em conjunto com

Assessoria de Relagoes

a Universidade Federal de Pelotas; Internacionais
Acio 2.5.6 Participar como membro do comité organizador do Forum Mundial de Assessoria de Relagdes
Educagdo Profissional e Tecnoldgica, promovido pela SETEC em comemoragdo ao Internacionais

Centenario da Educacdo Profissional no Brasil;

Ac¢do 2.5.7 Contratar profissionais para serem palestrantes do PROEJA;

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢do 2.5.8 Promover a divulga¢do dos eventos do PROEJA;

Campus Sapucaia do Sul

Acéo 2.5.9 Participar da FEBRAVA;

Campus Venancio Aires

Acio 2.5.10 Participar de eventos culturais e esportivos;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 2.5.11 Fortalecer a participagdo em feiras e eventos na area tecnoldgica;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 2.5.12 Organizar material de divulga¢do para apresentacdo do Campus;

Campus Camaqud

Acio 2.5.13 Participar de eventos, feiras, encontros, seminarios etc.

Campus Camaqud

Acao 2.5.14 Participar da FENADOCE, FECITEP - Feira Estadual de Ciéncia e
Tecnologia da Educagéo Profissional (outubro), MOSTRATEC (outubro), Rodeio
Artistico Estadual (CTG) (agosto e outubro) ¢ Olimpiadas de Matematica (agosto e
outubro);

Campus Pelotas

Ac¢ao 2.5.15 Apresentar projetos de alunos para a MOCITEC, MOSTRATEC,
FECITEP, FEBRACE, etc..

Campus Charqueadas

Meta 2.6 Implantar Empresas Junior nos campi de Pelotas, Sapucaia do Sul, Passo Fundo

e Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé agdes.

Meta 2.7 Criar escritorio de Arquitetura e Engenharia no Campus Pelotas.

| Em 2009, ndo ha agdes.




Meta 2.8 Incrementar o intercimbio de professores com o setor produtivo.

Ac¢do 2.8.1 Efetivar 01 (uma) nova linha de pesquisa/ano, aplicada ao setor do pléstico; Campus Sapucaia do Sul

Ac¢do 2.8.2 Promover a efetivagdo de 03 (trés) parcerias/ano com entidades publicas e

: L C s Sapucaia do Sul
privadas com o setor do plastico, ampus Sap

Acio 2.8.3 Organizar trés visitas de grupos de professores a empresas/eventos que

s - ~ Campus Pelotas
possibilitem a interagdo dos docentes com o mundo do trabalho; P

Acio 2.8.4 Promover seminario Técnico de empresas no Campus, Campus Charqueadas

Ac¢ao 2.8.5 Promover visitas técnicas com docentes e coordenadores a empresas de suas
respectivas areas.

Campus Charqueadas

Meta 2.9 Promover eventos.

Acio 2.9.1 Promover eventos culturais; Campus Passo Fundo

Aci0 2.9.2 Promover | MOCITEC (setembro), Circuito de Corridas de Rua (agosto e
outubro), Feira das Profissdes (outubro), Prata da Casa (novembro), Olimpiadas de
Matematica (agosto e outubro), Circuito de Xadrez Municipal, Estadual e IFSul
(Setembro a novembro);

Campus Pelotas

Ac¢ao 2.9.3 Promover: MOCITEC, Seminario Integrado de Liderancas da Regido,
Semindrio desvelando saberes docentes, Encontro de pais, Workshop temético, Campus Charqueadas
Semindrio Técnico de Empresas.

Meta 2.10 Formar profissionais para trabalharem na conservacio e restauro do
patrimonio arquitetonico.

Ac¢ao 2.10.1 Implantar junto com professores do curso de Edificacdes mais uma etapa
do Curso de Restauro.

Campus Pelotas

Meta 2.11 Ampliar o leque de ensaios oferecidos pelo Curso de Edificacoes no Campus
Pelotas.

Ac¢ao 2.11.1 Operacionalizar convénio com o municipio do Capdo do Ledo na area da

Construcio Civil; Campus Pelotas

Acdio 2.11.2 Operacionalizar cursos na Area da Construgdo Civil ministrados em Passo

, o o n . Campus Pelotas
Fundo, através de Convénio com o Ministério de Ciéncia e Tecnologia/Cursos. P

Meta 2.12 Criar o Nucleo Interdisciplinar em Economia Solidaria e Autogestao no
Campus Pelotas.

Ac¢do 2.12.1 Criar comissao de estudos para viabilizagdo do Projeto. | Campus Pelotas

Meta 2.13 Criar ou participar em Incubadora Tecnologica de Cooperativas Populares
(ITCP) no Campus Pelotas.

Ac¢éo 2.13.1 Criar comissao de estudos para viabilizagdo do Projeto. | Campus Pelotas

Meta 2.14 Estabelecer um programa de extensao para apoiar a formacio e o
desenvolvimento de empreendimentos solidarios em comunidades com vulnerabilidade
social e economica.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |

Meta 2.15 Realizar pesquisa de acompanhamento de alunos egressos.

Acéo 2.15.1 Providenciar estrutura de pessoal para acompanhamento de alunos egressos Campus Sapucaia do Sul
(Assistente Social ou Técnico em Assuntos Educacionais);

Ac¢fo 2.15.2 Realizar pesquisas com os egressos de todos os cursos técnicos; Campus Passo Fundo
Acdo 2.15.3 Realizar relatdrio anual de egressos; Campus Charqueadas
Acio 2.15.4 Manter atualizado o banco de dados dos egressos; Campus Charqueadas
Acio 2.15.5 Supervisionar os alunos em estagio curricular. Campus Charqueadas

Meta 2.16 Instituir bolsas de extensdo para discentes com recursos or¢camentarios do
Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Acio 2.16.1 Elaboragdo de minuta de edital para a concessao de bolsas de extensao. Pro-reitoria de Extensao

Aciio 2.16.2 Discutir com a comunidade Pro-reitoria de Extensao

Acio 2.16.3 Divulgacao do edital Pro-reitoria de Extensao
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Meta 2.17 Firmar Termo de Cooperaciao com o Ministério de Desenvolvimento Social —
MDS com o objetivo de apoio a projetos e acdes de inclusio sécio-produtiva.

Acéo 2.17.1 Submeter a minuta de Acordo de Cooperagdo a PROJUR do IFSul ¢ ao
Colégio de Dirigentes (2009);

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢i0 2.17.2 Assinar o Acordo de Cooperagao.

Pro-reitoria de Extensao

Meta 2.18 Implementar projetos de extensiao que visem a inclusio de pessoas que se

encontrem em situacdo de vulnerabilidade social.

Aciio 2.18.1 Criar comissao de estudos para viabilizagdo dos Projetos de inclusdo;

Campus Pelotas

Acao 2.18.2 Implementar projeto de inclusdo social para adolescentes em situagao de
vulnerabilidade social da cidade de Charqueadas.

Campus Charqueadas

Meta 2.19 Implementar mecanismos para fomentar e desenvolver a cultura da extensao;

Ac¢ao 2.19.1 Integrar-se com a comunidade através da implantagdo de projetos de
extensao;

Campus Passo Fundo

Acio 2.19.2 Promover espaco de discussdo entre comunidade local, escola,
representantes da Pro-reitoria, para tomarem conhecimento das demandas de extensdo
da Regido;

Campus Charqueadas

Ac¢do 2.19.3 Planejar atividades de extensdo para 2010;

Campus Charqueadas

Ac¢ao 2.19.4 Realizar palestras sobre a concepgdo da extensdo nos Institutos Federais
para os coordenadores de cursos e areas de todos os campi;

Pro-reitoria de Extensao

Acio 2.19.5 Realizar palestras sobre a concepgdo da extensdo nos Institutos Federais
para professores e técnico-administrativos de todos os campi;

Pro-reitoria de Extensao

Acio 2.19.6 Realizar palestras sobre a concepgdo da extensdo nos Institutos Federais
para os estudantes de todos os campi.

Pro-reitoria de Extensao

Objetivo 3 Aprimorar a formacao continuada de servidores

Meta 3.1 Promover a capacita¢io e qualificacdo dos servidores.

Ac¢ao 3.1.1 Promover a participacdo, em cursos de qualificagdo de curta-duragdo, de 20
docentes em suas areas especificas;

Campus Sapucaia do Sul

Acéo 3.1.2 Estimular ¢ co-coordenar a oferta de Linguas Estrangeiras como atividade
de extensao nos campi do IFSul;

Assessoria de Relagdes
Internacionais

Ac¢do 3.1.3 Capacitar servidores na sua area de atuacgdo;

Campus Passo Fundo

Ac¢fo 3.1.4 Incentivar a qualificacdo dos servidores em cursos de pés-graduacao;

Campus Passo Fundo

Ac¢ao 3.1.5 Destinar verba para capacitagdo;

Campus Passo Fundo

Acio 3.1.6 Realizar cursos de capacitagdo para os docentes nas areas pedagogicas e
técnicas;

Campus Passo Fundo

Acdo 3.1.7 Articular junto as IES projetos Minter e Dinter;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagao e
Pos-graduacao

Acio 3.1.8 Avaliar os projetos de capacitagdo dos docentes;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagao e
Pos-graduagao

Acio 3.1.9 Promover: curso de capacitagdo dos técnico-administrativos, a formagao de
Gestores, a formagdo continuada dos docentes, incentivo aos projetos de capacitagdo
individual dos servidores, o afastamento para capacitacdo de servidores em curso de
pos-graduagdo, de acordo com as normas legais;

Campus Charqueadas

Ac¢do 3.1.10 Participar do curso Inicia¢@o ao Servigo Publico;

Campus Charqueadas

Ac¢ao 3.1.11 Realizar reunides de sensibilizac@o e pactua¢do com os gestores € 08
servidores;

Diretoria de Gestao de Pessoas

Acio 3.1.12 Desenvolver instrumento de coleta e tabulagdo de dados, o que
gradativamente sera absorvido pela avaliacdo de desempenho.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 3.2 Promover o curso de Iniciacao ao Servico Publico.

Ac¢ao 3.2.1 Identificar os servidores docentes e técnico-administrativos ingressantes no
IFSul,

Diretoria de Gestao de Pessoas

Ag¢io 3.2.2 Organizar material didatico para entrega e apresentar aos
ingressantes aspectos legais da sua vida funcional no IFSul.

Diretoria de Gestao de Pessoas
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Meta 3.3 Estimular os servidores a participarem de diferentes grupos de trabalho.

Ac¢ao 3.3.1 Estimular os servidores a participarem de algum grupo de trabalho, diferente

daquele em que atua; Campus Passo Fundo

Ac¢ao 3.3.2 Divulgar e flexibilizar os horarios dos servidores para participarem de

diferentes grupos e atividades. Campus Charqueadas

Meta 3.4 Criar Forum Permanente de Capacitacao, Atualizacdo e Formac¢ao Continuada
dos servidores.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 3.5 Participar de cursos interinstitucionais.

Acio 3.5.1 Buscar junto a Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-graduagéo a

possibilidade da realizagdo de Minter e Dinter; Campus Charqueadas

Acio 3.5.2 Identificar quais servidores estdo habilitados a participar de MINTER e

DINTER. Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 3.6 Implantar os Programas de Capacitacio e Aperfeicoamento, Dimensionamento e
Avaliacdo de Desempenho dos Integrantes da Carreira dos Técnico-administrativos
(PDIC).

Ac¢do 3.6.1 Fazer um projeto para execuc¢do em 2010; Campus Charqueadas
?eg;::/(; 50(;628 -Reahzar reunides de sensibilizacdo e pactuagdo com os gestores € 0s Diretoria de Gestio de Pessoas

Ac¢io 3.6.3 Desenvolver instrumento de coleta e tabulagdo de dados, o que

. , . .. Diretoria de Gestdo de Pessoas
gradativamente sera absorvido pela avaliagdo de desempenho.

Meta 3.7 Proporcionar capacitacido do quadro docente em programas de pdés-graduacio.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e

Acio 3.7.1 Avaliar os projetos de capacitagdo docente; Pos-graduagio

Acéo 3.7.2 Incentivar os projetos de capacitagdo individual dos servidores; Campus Charqueadas

Acio 3.7.3 Promover o afastamento para capacitagdo de servidores em curso de pos-

graduagdo, de acordo com as normas legais. Campus Charqueadas

Meta 3.8 Oferecer programas internos de qualificacio e apoio aos professores substitutos.

Ac¢do 3.8.1 Executar projeto anual de acompanhamento de Professores Substitutos. | Campus Charqueadas

Meta 3.9 Estruturar o planejamento estratégico da formacio inicial e continuada na area
pedagdgica.

Ac¢do 3.9.1 Executar um projeto de Formacao Continuada de Docentes. | Campus Charqueadas

Meta 3.10 Proporcionar formacio continuada na area pedagogica.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 3.11 Qualificar os servidores técnico-administrativos por meio da participacio em
cursos de graduacio e pés-graduacio.

Ac¢do 3.11.1 Incentivar a qualificagdo dos servidores em cursos de pos-graduagdo; Campus Passo Fundo

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e

Acdo 3.11.2 Articular junto as IES projetos Minter e Dinter; . ~
Pos-graduacdo

Acéo 3.11.3 Elaborar um plano de capacitagdo no Campus, Campus Charqueadas
iﬁ?di.rle:;“ Realizar reunides de sensibiliza¢ao e pactuagdo com os gestores ¢ 08 Diretoria de Gestio de Pessoas

Ac¢ao 3.11.5 Desenvolvimento de instrumento de coleta e tabulacdo de dados, o que

. , . s Diretori ta P
gradativamente serd absorvido pela avaliacdo de desempenho. ctoria de Gestao de Pessoas
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Objetivo 4 Aprimorar a educacio profissional de nivel médio

Meta 4.1 Ampliar as vagas nos cursos técnicos do Campus Camaqua.

[ Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 4.2 Ampliar as vagas nos cursos técnicos do Campus Camaqua.

Ac¢ao 4.2.1 Promover reunido com as entidades de classe, 6rgdos governamentais e

comunitdrios para discussdo e defini¢do dos Cursos Técnicos na modalidade PROEJA,; Campus Camaqua

Ac¢ao 4.2.2 Construir a matriz curricular para definicdo da carga horaria e contratacio

do corpo docente; Campus Camaqua

Acio 4.2.3 Implantar o Curso Técnico em Comércio na modalidade PROEJA em

2010/01. Campus Camaqua

Meta 4.3 Consolidar curso técnico na forma subsequente no Campus Venancio Aires.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 4.4 Consolidar os cursos técnicos na forma integrada no Campus Venancio Aires.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 4.5 Implantar curso técnico na modalidade EJA no Campus Venancio Aires.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 4.6 Consolidar curso técnico na modalidade EJA no Campus Venancio Aires.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 4.7 Ampliar as vagas dos cursos de Agropecuaria e de Informatica em dois turnos no
Campus Bagé.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 4.8 Criar curso técnico de nivel médio no Campus Charqueadas.

Acio 4.8.1 Criar o Curso Técnico em Secretaria Escolar. | Campus Charqueadas

Meta 4.9 Criar e consolidar cursos técnicos de nivel médio no Campus Passo Fundo.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 4.10 Criar curso técnico de nivel médio no Campus Passo Fundo.

Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 4.11 Reestruturar o Curso Técnico em Plasticos no Campus Sapucaia do Sul.

Acio 4.11.1 Reestruturar o curriculo do curso e aprovar o projeto pedagdgico junto ao Campus Sapucaia do Sul
Conselho Superior.

Meta 4.12 Consolidar o Curso de Gestao Cultural no Campus Sapucaia do Sul.

Ac¢do 4.12.1 Obter a inclusdo do curso no Catdlogo Nacional dos Cursos Técnicos. | Campus Sapucaia do Sul

Meta 4.13 Oferecer curso de qualificacdo na area de residuos sélidos poliméricos no Campus

Sapucaia do Sul.

Ac¢ao 4.13.1 Aprovar novos planos de ensino para disciplinas da area de reciclagem de

polimeros; Campus Sapucaia do Sul

Ac¢a0 4.13.2 Produzir 01 (um) Kit de material pedagdgico para o projeto “reciclando

ideias”; Campus Sapucaia do Sul

Acio 4.13.3 Desenvolver 01 (um) projeto de reciclagem de residuos integrados com a

comunidade da bacia do arroio José Joaquim/Sapucaia do Sul/RS. Campus Sapucaia do Sul




Meta 4.14 Implementar carga horaria a distancia (Curso Técnico em Informatica) no
Campus Sapucaia do Sul.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 4.15 Criar curso integrado para jovens e adultos, na modalidade EJA, no Campus
Pelotas.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 4.16 Reestruturar curso na modalidade PROEJA no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 4.17 Criar uma comissao para analisar a transformacio do curso técnico modular
(concomitante) em curso subsequente com 5 semestres. ( Cursos de Eletronica. Edificacdes e
Eletrotécnica).

Acio 4.17.1 Criar uma Comissdo de Avaliagdo e Implantagdo de cursos novos; Campus Pelotas

Acdo 4.17.2 Reestruturar e avaliar todas as grades curriculares dos cursos técnicos. Campus Pelotas

Meta 4.18 Implantar no Campus Pelotas o Curso Técnico de Nivel Médio Subsequente em
Telecomunicacoes — Area: Informacio e Comunicacaio.

Acio 4.18.1 Discutir a implantagdo da modalidade subsequente do Curso Técnico de

, r3: . ~ ‘ ~ . ~ t
Nivel Médio Subsequente em Telecomunicagdes — Area: Informagdo e Comunicagao. Campus Pelotas

Objetivo S Consolidar o ensino de graduacio

Meta 5.1 Implantar Licenciatura em Quimica no Campus Camaqua.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 5.2 Implantar curso de graduac¢io no Campus Bagé.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 5.3 Implantar curso de licenciatura em Fisica no Campus Venancio Aires.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 5.4 Implantar um curso de graduacio presencial no Campus Charqueadas.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 5.5 Implantar curso de graduac¢io no Campus Passo Fundo.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 5.6 Implantar Curso de Engenharia no Campus Sapucaia do Sul.

Acdo 5.6.1 Estruturar o projeto pedagdgico do curso de Engenharia Mecanica, Campus Sapucaia do Sul

Ac¢d0 5.6.2 Aprovar o projeto pedagodgico do curso de Engenharia Mecanica no

Conselho Superior. Campus Sapucaia do Sul

Meta 5.7 Implantar Licenciatura no Campus Sapucaia do Sul.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 5.8 Criar comissao para analisar a criacdo de Licenciaturas no Campus Pelotas.

Acio 5.8.1 Promover reunides de estudos com os envolvidos; Campus Pelotas

Acio 5.8.2 Buscar informagdes de oferta/demanda na Regido. Campus Pelotas




15

Meta 5.9 Implantar Licenciatura no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 5.10 Consolidar o Programa de Formacio Pedagégica no Campus Pelotas.

Ac¢do 5.10.1 Promover reunides de estudos com os envolvidos; Campus Pelotas

Acio 5.10.2 Apresentar proposta de reestruturacdo do Curso de Formagao Pedagogica

. ~ . Campus Pelotas
em acordo com as novas orientagdes a serem definidas pelo MEC. P

Meta 5.11 Reformular a matriz curricular dos cursos de TAI e TST para otimizar a
articulacio entre si e com a EE. no Campus Pelotas.

Acdo 5.11.1 Elaborar projeto de reformulacao. | Campus Pelotas

Meta 5.12 Consolidar a estrutura do Curso de Engenharia Elétrica no Campus Pelotas.

Aciio 5.12.1 Promover reunides entre DES/DET/DEM e coordenadorias; Campus Pelotas
Acio 5.12.2 Realizar levantamento de professores habilitados no Campus; Campus Pelotas
Acdo 5.12.3 Priorizar a contratacdo dos docentes necessarios; Campus Pelotas
Ac¢do 5.12.4 Reformular drea fisica e laboratorios. Campus Pelotas

Meta 5.13 Criar comissdo para analisar a implantacio da graduacio em Engenharia de
Produc¢ao Quimica no Campus Pelotas.

Aciio 5.13.1 Promover reunides de estudos com os envolvidos. | Campus Pelotas

Meta 5.14 Criar comissdo para realizar estudo da viabilidade dos concursos para docentes
exigirem a titulacio minima de mestrado para aqueles que irdo atender o ensino superior.

Acio 5.14.1 Criar uma comissao de estudo. | Diretoria de Gestdo de Pessoas

Meta 5.15 Implantar Programa de Formacio Pedagégica no Campus Charqueadas.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Objetivo 6 Consolidar a educacao a distancia

Meta 6.1 Estruturar o planejamento estratégico da educacio a distancia.

Ac¢ao 6.1.1 Organizar as informacdes institucionais relativas a infraestrutura e talentos

~ oA Pro-reitoria de Ensino
humanos para a Educacdo a Distancia;

Aci0 6.1.2 Definir cronograma global e o planejamento anual das a¢des de educagdo a

RO Pro-reitoria de Ensino
distancia.

Meta 6.2 Credenciar o IF Sul-rio-grandense para EAD

Ac¢ao 6.2.1 Organizar as informacdes institucionais relativas a infraestrutura e potencial

L Pro-reitori Ensin
estratégico para EAD; 6-reitoria de Ensino

Ac¢i0 6.2.2 Adequar a documentag@o oficial do IFSul para contemplar os aspectos da

N A Pro-reitoria de Ensino
Educagéo a Distancia;

Aci0 6.2.3 Adaptar o Projeto Pedagdgico de Curso Superior de Tecnologia em

. . ~ oA Pro-reitoria de Ensino
Sistemas para Internet para credenciamento do IFSul para Educagio a Distancia;

Ac¢d0 6.2.4 Protocolar o pedido de credenciamento junto ao MEC e preencher o

formulario eletronico no sistema E-MEC e SAPIENS; Pré-reitoria de Ensino

A0 6.2.5 Definir os ambientes a serem usados para os polos de apoio presencial
(campus ¢ polos UAB) com descri¢@o de mobilidrio e /ayout para o credenciamento dos Pro-reitoria de Ensino
polos.

Meta 6.3 Implantar cursos técnicos (com financiamento do Programa E-TEC).

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 6.4 Implantar 20% da carga horaria a distincia em cursos presenciais.

Em 2009, ndo hé agdes. |
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Meta 6.5 Implantar Curso Superior de Tecnologia em Sistema para Internet nos campi
Pelotas, Sapucaia do Sul, Charqueadas e Passo Fundo - com financiamento pela UAB.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 6.6 Implantar Curso Superior de Tecnologia em Sistema para Internet nos campi
Camaquai, Venancio Aires e Bagé - com financiamento pela UAB.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 6.7 Estruturar e implantar o Curso de Especializacio em Espacos e Possibilidades
para Educacio Continuada - com financiamento pela UAB.

Ac¢ao0 6.7.1 Organizar o processo de gestdo do Curso de Especializagdo em Espacos e
Possibilidades para Educacdo Continuada visando otimizar a infraestrutura e recursos Pro-reitoria de Ensino
humanos existentes;

Acdo 6.7.2 Organizar as rotinas de implantagdio e manutengdo do Sistema de Pro-reitoria de Ensino
Gerenciamento de Aprendizagem - LMS para o curso de especializagéo;

Acdo 6.7.3 Implantar o cronograma de produgdo de conteudo, revisdo Pro-reitoria de Ensino
ortografica/linguagem, diagramagdo, editoracdo (impressa e pdf) dos contetidos das
disciplinas;

Ac¢do 6.7.4 Implantar o cronograma de producdo de objetos educacionais (animagdes, Pro-reitoria de Ensino
infograficos e videos) para as disciplinas.

Meta 6.8 Estruturar e implantar o Curso de Licenciatura em Quimica para oferta nos
campi - com financiamento pela UAB.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 6.9 Estruturar e implantar o Curso de Formacio Pedagégica de Professores da
Educacao Profissional para oferta nos campi — com financiamento pela UAB.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 6.10 Estruturar e implantar o Curso de Extensdo em Logica de Programacao (40h)
para oferta nos campi.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 6.11 Estruturar e implantar o Curso de Extensdo em Redacio Técnica (80h) para
oferta nos campi.

Aci0 6.11.1 Desenvolver material didatico; Campus Sapucaia do Sul
Acf0 6.11.2 Testar o material (curso para os servidores administrativos do Campus Sapucaia do Sul
IFSul/Sapucaia do Sul);

Ac¢f0 6.11.3 Preparar a sala para a EaD; Campus Sapucaia do Sul
Ac¢a0 6.11.4 Preparar a plataforma Moodle e adequar as ferramentas aos objetivos do Campus Sapucaia do Sul
curso;

Aciio 6.11.5 Revisar o material didatico. Campus Sapucaia do Sul

Meta 6.12 Implantar cursos a distincia em novos polos (polos de apoio presencial
preferenciais em Lavras do Sul, Piratini, Quarai e Cacapava do Sul).

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 6.13 Criar comissdo para analisar a implantacio de cursos a distincia na area
Ambiental no Campus Pelotas.

Ac¢é0 6.13.1 Criar uma Comissdo de Avaliagdo e Implantagdo de cursos novos; Campus Pelotas

Ac¢d0 6.13.2 Promover reunides de estudos com os envolvidos. Campus Pelotas

Meta 6.14 Criar comissdo para analisar a implantacio de cursos a distancia dos atuais
Cursos Superiores de Tecnologia da Area Elétrica (TST até 2012 e TAI até 2014).

Ac¢fo 6.14.1 Criar uma Comissdo de Avaliagdo e Implantagdo de cursos novos; Campus Pelotas

Ac¢do 6.14.2 Promover reunides de estudos com os envolvidos. Campus Pelotas
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Meta 6.15 Criar uma comissao para estruturar um portfolio de cursos de graduacao ligados
a area de "Gestao e Negocios'" e relacionados, na modalidade a distancia.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Objetivo 7 Integrar ensino, pesquisa e extensao

Meta 7.1 Assinar convénios marco para fins integracido de pesquisa, ensino, extensio e
inovaciao tecnolégica no Campus Bagé.

Acdo 7.1.1 Assinar convénio marco com a Prefeitura Municipal de Bagé. | Campus Bagé

Meta 7.2 Realizar a FEPROTEC no Campus Pelotas

Ac¢do 7.2.1 Incentivar a participacdo docente e discente. | Campus Pelotas

Meta 7.3 Consolidar na Instituicio/Campus espacos de fomento e incentivo a pesquisa.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 7.4 Fomentar a participacio discente em eventos técnicos e cientificos no Campus
Sapucaia do Sul.

Ac¢do 7.4.1 Fomentar suporte financeiro para a inscri¢ao e apresentacdo de trabalhos de

alunos, 03 (trés) eventos, como saldo UFRGS Jovem, Mostratec, FEBRACE, etc.. Campus Sapucaia do Sul

Ac¢do 7.4.2 Fomentar suporte financeiro para a participacdo de 10 (dez) alunos na

Olimpiada Brasileira de Fisica (OBF) e Olimpiada Brasileira de Matematica. Campus Sapucaia do Sul

Meta 7.5 Promover projetos que contemplem a integracio entre o ensino, a pesquisa e a
extensao.

Ac¢do 7.5.1 Incentivar a participacdo docente e discente; Campus Pelotas

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e

Ac¢ao 7.5.2 Realizar Foruns para articulagdo e elaborag@o de projetos conjuntos; Pos-graduacio

Acio 7.5.3 Promover a MOCITEC, Workshop Tematicos, o Ciclo de Estudos Livres e

Avancados em Artes: Campus Charqueadas

Ac¢do 7.5.4 Executar o Projeto IF “Portas Abertas”. Campus Charqueadas

Meta 7.6 Organizar jornadas de Iniciacdo Cientifica.

Em 2009, ndo ha agoes.

Objetivo 8 Ampliar e melhorar a infraestrutura

Meta 8.1 Construir quadra poliesportiva no Campus Camaqua.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |

Meta 8.2 Construir o0 CTG no Campus Camaqua.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.3 Elaborar plano para as politicas de expansio da estrutura fisica no Campus
Venancio Aires.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |
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Meta 8.4 Construir quadra poliesportiva coberta e fechada, com vestiario e banheiros no
Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.5 Construir salas de aula no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.6 Construir bloco para instalacio do calorimetro no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |

Meta 8.7 Instalar calorimetro no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.8 Instalar climatiza¢do centralizada no bloco de oficinas no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.9 Elaborar plano para as politicas de adequacio da estrutura fisica no Campus
Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.10 Readequar area fisica do ensino no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.11 Readequar area fisica administrativa no Campus Venincio Aires.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.12 Construir uma cantina no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.13 Adquirir mobiliario e equipamentos especificos para area do ensino e
laboratérios no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |

Meta 8.14 Adquirir mobilidrio e equipamentos para area administrativa no Campus
Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.15 Adquirir equipamentos de informatica (ensino e administracio) no Campus
Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.16 Implantar sistema de seguranca por video no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.17 Ampliar a frota de veiculos no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.18 Construir cobertura nas passarelas existentes no Campus Venancio Aires.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.19 Construir a Unidade de Ensino, Pesquisa e Producio de Zootecnia no Campus
Bagé

| Em 2009, ndo hé agdes. |
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Meta 8.20 Equipar a Unidade de Ensino, Pesquisa e Producio de zootecnia (uepp zootecnia)
no Campus Bagé.

[ Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.21 Equipar os laboratdrios e espacos didaticos da Unidade de Ensino, Pesquisa e
Producio de Agroindustria (uepp agroindustria) no Campus Bagé.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.22 Readequar a infraestrutura do Campus Charqueadas.

Acéo 8.22.1 Fazer projeto de necessidades para o ano de 2010. | Campus Charqueadas

Meta 8.23 Contratar e atualizar servicos terceirizados no Campus Charqueadas.

Acio 8.23.1 Encaminhar pedido 4 PROAP para contratago de servigo de Limpeza do

Campus. Campus Charqueadas

Meta 8.24 Redimensionar o acesso de alunos e veiculos no campus (acessos diferenciados)
com novos portoes no Campus Charqueadas.

[ Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.25 Construir novas salas para aulas, laboratérios de robética, salas ambientes
(inclusive de linguas), sala de projetos, atividades extraclasse, sala de desenho, grémio de
estudantes, laboratorio de projetos e laboratério de maquetaria no Campus Charqueadas.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |

Meta 8.26 Estruturar plano de manutencio no Campus Charqueadas.

Ac¢do 8.26.1 Construir um plano de manutencao para o Campus. | Campus Charqueadas

Meta 8.27 Ampliar a frota de veiculos no Campus Charqueadas.

Acio 8.27.1 Encaminhar 8 PROAP pedido para aquisi¢do de um veiculo para 9 pessoas; Campus Charqueadas
Acio 8.27.2 Realizar os processos licitatorios Pré-reitoria de Admmlstrag:ao e de
Planejamento

Meta 8.28 Construir melhorias para o parque no Campus Charqueadas.

Ac¢do 8.28.1 Realizar um projeto de melhorias para o parque. | Campus Charqueadas

Meta 8.29 Construcio da calcada da rua General Balbao no Campus Charqueadas.

[ Em 2009, néio ha agdes. |

Meta 8.30 Implantar sistema de seguranca por video no Campus Charqueadas.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |

Meta 8.31 Implantar Coleta seletiva no Campus Charqueadas.

Acdo 8.31.1 Realizar campanha; Campus Charqueadas

Ac¢ao 8.31.2 Contatar cooperativa de catadores para realizar a coleta. Campus Charqueadas

Meta 8.32 Reestruturar o suporte dos servicos de informatica no Campus Passo Fundo.

Acéo 8.32.1 Designar um servidor para coordenar o CI; Campus Passo Fundo
Acio 8.32.2 Criar politicas de acesso a sites; Campus Passo Fundo
Ag:ao 8,.3.2.3 Reorganizar a sistematica de solicitacdo de pedidos nos servigos de Campus Passo Fundo
informatica;

Ac¢do 8.32.4 Adequar o site do Campus para o novo layout do IF; Campus Passo Fundo

Acéo 8.32.5 Implantar o ambiente virtual de aprendizagem. Campus Passo Fundo
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Meta 8.33 Ampliar e readequar a area fisica de ensino no Campus Passo Fundo.

Acao 8.33.1 Identificar as salas de acordo com as novas cores do Instituto; Campus Passo Fundo

Ac¢ao 8.33.2 Construir um 2° prédio de salas de aula e laboratorios; Campus Passo Fundo

Acao 8.33.3 Construir um auditério climatizado; Campus Passo Fundo

Acio 8.33.4 Construir um miniauditorio; Campus Passo Fundo

Acio 8.33.5 Adquirir ¢ instalar condicionadores de ar nos laboratorios de informatica e Campus Passo Fundo

nos ambientes administrativos;

Ac¢do 8.33.6 Adquirir ventiladores para as salas de aula; Campus Passo Fundo

Ac¢ao 8.33.7 Adquirir cadeiras para canhotos; Campus Passo Fundo

Acao 8.33.8 Adquirir mobiliario e equipamentos especificos da area de ensino, Campus Passo Fundo

conforme a necessidade;

Acao 8.33.9 Adquirir equipamentos de informatica da area de ensino, conforme a Campus Passo Fundo

necessidade;

Acio 8.33.10 Realizar o processo licitatorio para a construg@o do Bloco Salas de Aula; Pré-reitoria de A_dmlmstraqao cde
Planejamento

- . e ~ o Pro-reitoria de Administracao e de

Ac¢ao 8.33.11 Realizar o processo licitatdrio para a constru¢do do Bloco Convivéncia; .
Planejamento

Ac¢ao 8.33.12 Fiscalizar obras. Pré-reitoria de A_dministraqﬁo e de
Planejamento

Meta 8.34 Readequar a drea fisica administrativa no Campus Passo Fundo.

Ac¢ao 8.34.1 Identificar as salas de acordo com as novas cores do Instituto; Campus Passo Fundo
Acio 8.34.2 Adquirir mobiliario e equipamentos para a area administrativa; Campus Passo Fundo
Acio 8.34.3 Adquirir equipamentos de informatica para a area administrativa. Campus Passo Fundo

Meta 8.35 Estruturar uma sala ambiente com recursos multimidia para atender ao curso
PROEJA no Campus Sapucaia do Sul.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |

Meta 8.36 Estruturar o setor pedagogico no Campus Sapucaia do Sul.

| Acao 8.36.1 Contratagdo de um Pedagogo. | Campus Sapucaia do Sul

Meta 8.37 Readequar a estrutura fisica do setor de Psicologia no Campus Sapucaia do Sul.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.38 Aprimorar as condicoes de trabalho da comissdo permanente de processo seletivo
no Campus Sapucaia do Sul.

[ Em 2009, ndo h agdes. |

Meta 8.39 Ampliar a area fisica do Campus Sapucaia do Sul.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Acao 8.39.1 Construir o Bloco Oficinas. .
Planejamento

Meta 8.40 Ampliar area fisica da Biblioteca no Campus Sapucaia do Sul.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |

Meta 8.41 Equipar e adequar os laboratorios no Campus Sapucaia do Sul, segundo normas
vigentes.

Ac¢ao 8.41.1 Realizar projeto de layout dos laboratorios de transformagdo de Campus Sapucaia do Sul
termoplasticos para a instalagdo de futuros equipamentos e melhoria nas condi¢des
gerais de ergonomia e seguranga;

Acio 8.41.2 Operacionalizar 15 (quinze) equipamentos comprados ¢/ou recebidos como Campus Sapucaia do Sul
doagdo no laboratorio de Controle de Qualidade;

Ac¢ao 8.41.3 Substituir mobiliario do laboratorio de controle de qualidade (bancadas e Campus Sapucaia do Sul
armarios) para recebimento de novos equipamentos;

Ac¢ao 8.41.4 Realizar a calibragao de 04 (quatro) equipamentos do laboratério de Campus Sapucaia do Sul
controle de qualidade;

Acio 8.41.5 Retornar as instalagdes da coordenag@o de Tecnologia da Informagéo para Campus Sapucaia do Sul
0 bloco A;
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Acio 8.41.6 Implantar a estrutura de diretorio na rede administrativa-pedagogica; Campus Sapucaia do Sul
Ac¢ao 8.41.7 Implantar a nova estrutura de dominio do Campus Sapucaia do Sul Campus Sapucaia do Sul
(sapucaia.ifsul.edu.br);

Acio 8.41.8 Homologar e implantar novos servidores de sistemas colaborativos aos Campus Sapucaia do Sul
servidores do Campus, contemplando correio eletronico, agenda, contatos, etc.;

Acio 8.41.9 Manter 01 (um) bolsista no laboratorio de Controle de Qualidade/turno Campus Sapucaia do Sul
para auxilio no atendimento ao ensino e publico externo (presta¢do de servicos);

Ac¢ao 8.41.10 Finalizar a construgdo do telescopio amador do laboratoério de fisica para Campus Sapucaia do Sul

utilizar em atividades de campo na drea de Astronomia;

Pro-reitoria de Administragdo e de

Acio 8.41.11 Realizar os processos licitatorios. .
Planejamento

Meta 8.42 Implantar o Sistema Q-Académico no Campus Sapucaia do Sul.

Acio 8.42.1 Executar implantagdo do Sistema Q-Académico no Campus Sapucaia do Pro-reitoria de Administragao e de
Sul. Planejamento

Meta 8.43 Qualificar a estrutura de acesso e disponibilizacao de informacio no Campus
Sapucaia do Sul.

Acio 8.43.1 Implantar sistema de autenticagao em rede, atribuindo nome do usuario e

. Campus Sapucaia do Sul
senha de acesso aos servidores e alunos.

Meta 8.44 Implantar um laboratoério de Instalacées Hidrossanitarias no Curso de
Edificacoes no Campus Pelotas.

[ Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 8.45 Construir uma sala de cinema para as atividades do Clube de Cinema e para
atividades pedagogicas que utilizam este recurso didatico de maneira orientada no Campus
Pelotas.

Acio 8.45.1 Realizar projeto juntamente com a DPO; Campus Pelotas
Acdo 8.45.2 Disponibilizar recursos financeiros; Campus Pelotas
Acao 8.45.3 Elaborar projetos pedagdgicos pelas coordenadorias para uso da sala. Campus Pelotas

Meta 8.46 Ampliar o espaco do Clube de Xadrez no Campus Pelotas.

[ Em 2009, ndio ha agdes. |

Meta 8.47 Readequar a area fisica da coordenadoria de Eletrotécnica no Campus Pelotas.

Acéo 8.47.1 Fazer um projeto em conjunto com a DPO. | Campus Pelotas

Meta 8.48 Criar laboratorio de Conservaciao de Energia Elétrica no Campus Pelotas.

[ Em 2009, néio ha agdes. |

Meta 8.49 Montar laboratorio de Alta tensao no Campus Pelotas.

Acio 8.49.1 Realizar as obras de infraestrutura. | Campus Pelotas

Meta 8.50 Aquisicao de 32 licencas do software Multisin 10.1 ou superior para ser instalado
em dois laboratorios de informatica no Curso Técnico de Eletrotécnica no Campus Pelotas.

[ Em 2009, ndio ha agdes. |

Meta 8.51 Reformar os laboratorios de Instalagdes Elétricas, fechamento, e aquisicao de
novas bancadas no Campus Pelotas.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |

Meta 8.52 Montar laboratorio de Automacio Predial no Campus Pelotas.

[ Em 2009, ndio ha agdes. |
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Meta 8.53 Ampliar as redes sem fio para acesso a internet no Campus Pelotas.

Acio 8.53.1 Trocar e atualizar equipamentos de rede sem fio utilizados na Instituigao.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 8.54 Atualizar laboratorios de Eletronica Digital no Campus Pelotas.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.55 Aprimorar acesso a Internet na Instituicio no Campus Pelotas.

Acio 8.55.1 Iniciar projeto ¢ compra de equipamentos para instalagdo de backbone de

Pro-reitoria de Administragdo e de

fibra optica na Instituicao; Planejamento
Ac¢ao 8.55.2 Comprar equipamentos de Videoconferéncia e Voip , homologar Voip para Pro-reitoria de Administragdo e de
utilizagdo na Instituigdo; Planejamento
Ac¢ao 8.55.3 Comprar equipamentos de informatica para atualizar parque tecnoldgico da Pro-reitoria de Administragdo e de
Instituicao. Planejamento

Meta 8.56 Ampliar e aprimorar o setor de manuten¢io de equipamentos eletronicos no

Campus Pelotas.

Ac¢ao 8.56.1 Solicitar junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas a contratacdo de um
profissional de manuteng¢@o em equipamentos eletrénicos de ultima geracao.

Campus Pelotas

Meta 8.57 Ampliar e qualificar o espaco dos Escoteiros do Campus Pelotas.

Acio 8.57.1 Elaborar projeto junto a DPO;

Campus Pelotas

Acio 8.57.2 Viabilizar recursos financeiros.

Campus Pelotas

Meta 8.58 Ampliar a estrutura fisica do Campus Camaqua.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |

Meta 8.59 Readequar o espaco fisico para lavanderia no Campus Pelotas.

Ac¢ao 8.59.1 Solicitar a gestao da Instituicdo, espago fisico para nova construgao,

Pro-reitoria de Administragdo e de

aproveitamento ou ampliacdo das areas existentes; Planejamento
- .. L L Pro-reitoria de Administragao e de
Acdo 8.59.2 Fazer levantamento dos materiais necessarios e da estimativa de custo. . ¢
Planejamento

Meta 8.60 Construir espaco fisico para depdsitos de estoque de materiais e armazenamento

de mobiliarios no Campus Pelotas.

Acao 8.60.1 Construir o Bloco 20;

Pro-reitoria de Administragdo e de

Planejamento
Ac¢ao 8.60.2 Solicitar a gestao da Instituicdo, espago fisico para nova construgao, Pro-reitoria de Administragdo e de
aproveitamento ou ampliacdo das areas existentes; Planejamento
~ .. (. L Pro-reitoria de Administragdo e de
Ac¢ao 8.60.3 Fazer levantamento dos materiais necessarios e estimativa de custo; . ¢
Planejamento
- . e, Pro-reitori Administraga
Ac¢ao 8.60.4 Realizar os processos licitatorios. O-reitoria de .d stragao ¢ de
Planejamento

Meta 8.61 Refazer a instalacio elétrica do curso de Mecanica no Campus Pelotas.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.62 Instalar rede elétrica nos trés pisos do bloco dezoito no Campus Pelotas.

Acio 8.62.1 Realizar os processos licitatorios para a compra de materiais.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 8.63 Climatizar os laboratorios e areas no Campus Pelotas.

Ac¢ao 8.63.1 Realizar os processos licitatdrios para a compra de materais.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento
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Meta 8.64 Trocar os registros da torre no Campus Pelotas.

~ .. . L. Pro-reitoria de Administragdo e de
Acio 8.64.1 Fazer levantamento dos materiais e equipamentos necessarios; rettort . 1strag
Planejamento
~ . . .. ~ Pro-reitoria de Administragdo e de
Acio 8.64.2 Enviar pedido de materiais para Coordenagdo de Compras. rettont . 1strag
Planejamento

Meta 8.65 Instalar eletrocalhas para telefonia no pavilhdo Caldela (trés pisos) no Campus
Pelotas.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 8.66 Construir a nova subestaciao no Campus Pelotas.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Ac¢ao 8.66.1 Realizar os processos licitatdrios para a construcao de nova subestagao. .
Planejamento

Meta 8.67 Substituir os ramais alimentadores dos quadros de distribuiciao de for¢a no
Campus Pelotas.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Acio 8.67.1 Acompanhar a execugdo do projeto junto a DPO.

Meta 8.68 Substituir as bombas de recalque das caixas d’agua no Campus Pelotas.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Ac¢ao 8.68.1 Realizar os processos licitatorios para a compra de materiais. .
Planejamento

Meta 8.69 Substituir o centro de distribuicio de energia elétrica do curso de Edificacées no
Campus Pelotas.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Ac¢ao 8.69.1 Realizar os processos licitatorios para a compra de materiais. .
Planejamento

Meta 8.70 Reformar as instalacées elétricas da marcenaria no Campus Pelotas.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |

Meta 8.71 Adquirir mobiliarios para atender a nova estrutura do Instituto Federal.

Ac¢do 8.71.1 Adquirir mobilidrio, equipamentos e materiais de escritorio; CCS-reitoria

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Ac¢ao 8.71.2 Realizar os processos licitatorios.

Meta 8.72 Confeccionar mobiliarios para laboratodrios de Informatica.

Pro-reitoria de Administragdo e de

Ac¢ao 8.72.1 Fazer levantamento das necessidades; .
Planejamento

Pro-reitoria de Administragdo e de

Acio 8.72.2 Enviar pedido para Coordenagdo de Compras. Planejamento

Meta 8.73 Adquirir sistema informatizado de dados, em complemento ao SIAPE.

Acio 8.73.1 Diagnosticar, em conjunto com o Departamento de Tecnologia de

Informag@o e Comunicagao — DTIC, as necessidades e a configuragdo de sistemas de Diretoria de Gestdo de Pessoas
RH;

Ac¢ao 8.73.2 Elaborar, em conjunto com o Departamento de Tecnologia de Informacgéo e

Comunicagdo — DTIC, edital de licitagdo de sistema de RH, atendendo as necessidades Diretoria de Gestao de Pessoas

identificadas na ac¢do 8.73.1.

Meta 8.74 Adquirir mobiliario e equipamentos para Auditoria Interna.

[ Em 2009, ndio hé agdes. |

Meta 8.75 Ampliar o acervo bibliografico da Procuradoria.

Ac¢ao 8.75.1 Pesquisar precos de material bibliografico: impresso e eletronico; Procuradoria Federal

Ac¢ao 8.75.2 Solicitar a aquisi¢do do material selecionado. Procuradoria Federal
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Objetivo 9 Ampliar o corpo de servidores

Meta 9.1 Ampliar o nimero de vagas de servidores para o Campus Venancio Aires.

Em 2009, nao ha agoes.

Meta 9.2 Ampliar o nimero de vagas de servidores para o Campus Charqueadas.

Ac¢d0 9.2.1 Buscar a possibilidade junto a Reitoria (DGP) de realizar concursos
publicos.

Campus Charqueadas

Meta 9.3 Ampliar o nimero de vagas de servidores para o Campus Passo Fundo.

Aci0 9.3.1 Contratar 8 (oito) docentes;

Campus Passo Fundo

Acii0 9.3.2 Contratar 28 (vinte ¢ 0ito) técnico-administrativos.

Campus Passo Fundo

Meta 9.4 Ampliar o numero de vagas de servidores para o Campus Sapucaia do Sul.

Ac¢do0 9.4.1 Contratar 01 (um) professor para a drea de Gestdo Cultural;

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢d0 9.4.2 Contratar 01 (um) professor para a area de Artes Visuais e Programacao
Visual.

Campus Sapucaia do Sul

Meta 9.5 Ampliar o numero de vagas de servidores para o Campus Pelotas.

Em 2009, nao ha agoes.

Meta 9.6 Consolidar os cursos na area de Informatica do Campus Pelotas e ampliar os

servidores lotados nessa Coordenadoria.

Ac¢d0 9.6.1 Quantificar a demanda para a consolida¢do dos cursos;

Campus Pelotas

Ac¢i0 9.6.2 Encaminhar as solicitagdes aos setores responsaveis.

Campus Pelotas

Meta 9.7 Completar o quadro minimo de Pessoal para a Auditoria Interna.

Em 2009, nao ha agoes.

Objetivo 10 Melhorar a permanéncia e o éxito dos discentes no Instituto

Federal

Meta 10.1 Aumentar a permanéncia e a aprovacao.

Ac¢do 10.1.1 Acompanhar rendimento dos estudantes;

Pro-reitoria de Ensino

Ac¢do 10.1.2 Acompanhar os indices de evasdo e de reprovagdo por campus € por curso;

Pro-reitoria de Ensino

Acio 10.1.3 Viabilizar o recebimento da bolsa auxilio para alunos do PROEJA;

Campus Sapucaia do Sul

Acio 10.1.4 Informar frequéncia e notas dos alunos do ensino médio, em dependéncia,
aos pais ou responsaveis ao menos 02 (duas) vezes no ano (até o jubilamento);

Campus Sapucaia do Sul

Acdo 10.1.5 Estudar a modifica¢do dos horarios de entrada e saida no turno da noite;

Campus Passo Fundo

Ac¢a0 10.1.6 Concluir e encaminhar a reformulagao do projeto pedagdgico do curso
Técnico de Informatica para aprovagao;

Campus Passo Fundo

Acio 10.1.7 Criar um grupo de pesquisa para estudos relativos a problemas na
educagio;

Campus Passo Fundo

Acio 10.1.8 Analisar as causas e implantar solugdes;

Campus Pelotas

Ac¢do 10.1.9 Ofertar vagas de reopgao e transferéncia;

Campus Pelotas

Ac¢do 10.1.10 Continuar as discussdes do grupo de estudos SUCESSO DO ALUNO;

Campus Pelotas

Acio 10.1.11 Analisar os resultados do primeiro semestre ¢ construir projeto de
recuperacao;

Campus Charqueadas

Acio 10.1.12 Realizar encontros com familiares.

Campus Charqueadas

Meta 10.2 Promover semanas académicas regularmente.

Acdo 10.2.1 Inserir a semana académica dos cursos no calendario académico.

Campus Passo Fundo
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Meta 10.3 Apoiar o desenvolvimento de atividades extraclasse.

Ac¢ao 10.3.1 Estimular oferta de linguas estrangeiras como atividade de extensao nos
campi do IFSul;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Ac¢do 10.3.2 Implantar grupo extraclasse;

Campus Passo Fundo

Aciio 10.3.3 Apoiar as atividades do grémio e do diretorio académico;

Campus Passo Fundo

Acio 10.3.4 Viabilizar meios para realizag@o dos projetos a serem desenvolvidos;

Campus Pelotas

Ac¢ao 10.3.5 Disponibilizar carga horaria para os professores com atividades extraclasse
respeitando as necessidades da Instituicdo.

Campus Charqueadas

Meta 10.4 Implantar programas de monitoria.

Ac¢do 10.4.1 Intensificar a participacdo do corpo discente em projetos de monitoria;

Campus Passo Fundo

Acio 10.4.2 Implantar monitorias em disciplinas de baixo indice de aprovagdo;

Campus Pelotas

Aci0 10.4.3 Criar projeto de monitoria para aplicar em 2010.

Campus Charqueadas

Meta 10.5 Implantar e aprimorar programas de atendimento a

saude do estudante.

Acdo 10.5.1 Prestar servigo de atendimento ambulatorial;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 10.5.2 Realizar uma campanha de saude;

Campus Passo Fundo

Acio 10.5.3 Elaborar projeto com a COACE e Gabinete Médico;

Campus Pelotas

Aciio 10.5.4 Criar plano de a¢do do setor de satide da Escola para aplicagdo em 2010.

Campus Charqueadas

Meta 10.6 Qualificar espacos de convivéncia para os estudantes

Ac¢f0 10.6.1 Elaborar projeto junto a DPO;

Campus Pelotas

Acdo 10.6.2 Viabilizar recursos financeiros;

Campus Pelotas

Ac¢d0 10.6.3 Criar projeto de melhorias no parque para ser aplicado em 2010.

Campus Charqueadas

Meta 10.7 Aperfeicoar as formas de participacio dos estudantes na Instituicao.

Aciio 10.7.1 Incentivar a participagdo ativa do Grémio de Estudantes;

Campus Pelotas

Acio 10.7.2 Realizar reunides periodicas com os alunos por curso;

Campus Pelotas

Ac¢f0 10.7.3 Criar o Forum de alunos para discussdes com a Dire¢do do Campus;

Campus Pelotas

Ac¢do 10.7.4 Incentivar e dar suporte a implantacdo do Grémio dos Estudantes.

Campus Charqueadas

Meta 10.8 Implantar e aperfeicoar um programa de acolhida aos alunos.

Aciio 10.8.1 Realizar aula de abertura do calendario académico;

Campus Passo Fundo

Acéo 10.8.2 Elaborar um programa de acolhimento ao aluno novo em todas as
dimensoes de funcionamento da escola;

Campus Pelotas

Ac¢ao 10.8.3 Avaliar as agdes de acolhida ja ocorridas no Campus e criar novas
possibilidades para 2010.

Campus Charqueadas

Meta 10.9 Socializar as praticas pedagogicas.

Acio 10.9.1 Socializar as praticas pedagdgicas nas reunides pedagogicas;

Campus Passo Fundo

Acio 10.9.2 Realizar o seminario “Desvelando saberes docentes”;

Campus Charqueadas

Acio 10.9.3 Realizar os Ciclos de Formagdo;

Campus Charqueadas

Ac¢do 10.9.4 Ampliar o espaco de formacdo nas reunides pedagogicas.

Campus Charqueadas

Meta 10.10 Criar e manter grupos de trabalho para estudos relativos a permanéncia e éxito.

Ac¢a0 10.10.1 Incentivar a criagdo de grupos nos campus, para estabelecer estratégia
para melhorar os indices de permanéncia e éxito;

Pro-reitoria de Ensino

Aciio 10.10.2 Participar nas reunides;

Campus Pelotas

Acio0 10.10.3 Dar continuidade nas reunides semanais do grupo de estudos;

Campus Pelotas

Ac¢ao 10.10.4 Buscar conhecer, em outras institui¢des, experiéncias exitosas na
tematica;

Campus Pelotas

Ac¢a0 10.10.5 Definir uma metodologia de acompanhamento dos alunos evadidos e
reprovados;

Campus Pelotas

Acio 10.10.6 Criar a equipe multidisciplinar do Departamento de Ensino onde realizara
projetos para tratar dessas questdes.

Campus Charqueadas

Meta 10.11 Proporcionar apoio pedagégico aos alunos durante

o periodo letivo.

Ac¢ao 10.11.1 Criar a equipe multidisciplinar do departamento de ensino onde realizara
projetos para tratar dessas questoes.

Campus Charqueadas
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Meta 10.12 Colaborar com a melhoria da educacio na regido carbonifera do Campus

Charqueadas.

Aciio 10.12.1 Realizar Seminario de desenvolvimento econdmico da regido carbonifera;

Campus Charqueadas

Acio 10.12.2 Realizar oficinas de artes para professores das redes de ensino da regido;

Campus Charqueadas

Acio 10.12.3 Elaborar projeto de agdes em direg@o a construgdo de um programa
regional de sucesso do aluno.

Campus Charqueadas

Meta 10.13 Promover acdes e programas que oferecam oportunidades de experiéncia na
area cultural e de multiplicacdo de conhecimentos no Campus Sapucaia do Sul.

Acio 10.13.1 Realizar 02 (duas) atividades/semestre, de extensdo, com profissionais
convidados de diversas areas culturais;

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢ao 10.13.2 Realizar 01 (uma) visita técnica, semestral, na area cultural a aparelhos
diretamente culturais (museus, bibliotecas, bienais, etc.).

Campus Sapucaia do Sul

Meta 10.14 Criar o Clube da OBMEP- Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas

Publicas no Campus Pelotas.

Ac¢do 10.14.1 Elaborar um projeto de criagdo do clube;

Campus Pelotas

Ac¢do 10.14.2 Definir servidores para atendimento do clube.

Campus Pelotas

Meta 10.15 Contratar profissional para atuar em artes cénicas para atuar com o grupo de

teatro no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo ha agoes.

Objetivo 11 Consolidar e ampliar as relacoes interinstitucionais: nacionais e

internacionais

Meta 11.1 Realizar Intercaimbio com instituicoes de ensino (Nacionais e Internacionais);

Ac¢ao 11.1.1 Coordenar atividades de intercambio de docentes e gestores
entre o [FSul, IFSC e UTFPR ¢ a Alamo Colleges previsto no Programa de
Fortalecimento da Educag¢ao Profissional e Tecnologica;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Acéo 11.1.2 Coordenar atividades de intercdmbio docente entre o IFSul e a Trier
Facchocschulle;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acdo 11.1.3 Coordenar atividades de intercambio docente entre IFSul, UTU e IFMG na
area de Restauro;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Acéo 11.1.4 Promover encontro institucional entre dirigentes da Alamo Community
Colleges e Instituto Federal Sul-rio-grandense para avaliagdo do projeto e formalizagao
da assinatura de convénio entre as institui¢oes;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acéo 11.1.5 Enviar um aluno para a Université de Technologie de Compiégne na
Franca;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acao 11.1.6 Incentivar mobilidade docente e discente entre a Trier Fachhochschule e o
IFSul, via projetos e convénios.

Assessoria de Relagoes Internacionais

Meta 11.2 Dar continuidade na participacio no acordo de cooperacio técnica Brasil-
Uruguai para o fortalecimento do ensino técnico na regiao de fronteira.

Ac¢do 11.2.1 Coordenar em conjunto com o IFMG as atividades de impacto ambiental
do projeto de Mineragdo;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Aciio 11.2.2 Coordenar as atividades do projeto Meio ambiente;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acio 11.2.3 Coordenar e assessorar agdes do projeto de cooperagdo na area do restauro
entre o IFSul, IFMG e CETP — UTU;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Ac¢do 11.2.4 Realizar reunides de avaliacdo dos projetos Brasil — Uruguai;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Acdo 11.2.5 Promover encontros entre docentes do CETP — UTU e IFSul nas areas de
interesse das institui¢des a fim de estimular intercambio previsto no acordo;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acéo 11.2.6 Participar nos Féruns da Regido de Fronteira — Rivera, Rio Branco e Chui;

Campus Pelotas

Acio 11.2.7 Ministrar disciplinas, na area de meio ambiente, aos professores da UTU—
Rivera, Chui e Artigas.

Campus Pelotas
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Meta 11.3 Implantar uma extensio do Campus Bagé na cidade de Santana do Livramento —

RS, com cursos binacionais.

Acéo 11.3.1 Participar de reunides do grupo de trabalho em educag@o para regides de
fronteira com o CETP UTU, Campus Bagé, SETEC/MEC;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acio 11.3.2 Apoiar a continuagdo da cooperagio técnica [FSul-UTU; Campus Bagé
Ac¢do 11.3.3 Solicitar junto 8 SETEC a possibilidade de recursos para implantagdo; Assessoria do Reitor
Ac¢ao 11.3.4 Realizar estudo de viabilidade da implanta¢@o — cursos a serem ofertados; Campus Bagé
Acéo 11.3.5 Formar grupo de trabalho com a UTU, UdelaR, Prefeitura de Santana do Campus Bagé
Livramento, Intendéncia de Rivera, ABC e ICMBio;

Acio 11.3.6 Definir cursos, estrutura ¢ forma de funcionamento do Nucleo Avangado Campus Bagé

Binacional de Santana do Livramento.

Meta 11.4 Participar da organiza¢io da CONAE 2010.

Ac¢do 11.4.1 Organizar a Etapa Municipal,

Pro-reitoria de Ensino

Ac¢do 11.4.2 Organizar a Etapa Estadual;

Pro-reitoria de Ensino

Acéo 11.4.3 Participar da Conferéncia Nacional da Educagéo;

Pro-reitoria de Ensino

Acio 11.4.4 Criar comissio;

Campus Pelotas

Acdo 11.4.5 Promover reunides;

Campus Pelotas

Ac¢ao 11.4.6 Representar a regido Carbonifera com docente e aluno do Campus
buscando a possibilidade de participa¢do do evento em 2010.

Campus Charqueadas

Meta 11.5 Realizar eventos educacionais em parceria com FAE/UFPEL.

Acio 11.5.1 Participar da Comissao Organizadora dos Encontros sobre o Poder Escolar;

Pro-reitoria de Ensino

Acio 11.5.2 Intermediar a solicitagdo da infraestrutura para realizagao dos Encontros
sobre o Poder Escolar;

Pro-reitoria de Ensino

Ac¢ao 11.5.3 Participar da Comissdo Organizadora dos Seminarios Didlogos com Paulo
Freire;

Pro-reitoria de Ensino

Acio 11.5.4 Intermediar a solicitagdo da infraestrutura para os Seminarios Dialogos
com Paulo Freire;

Pro-reitoria de Ensino

Acéo 11.5.5 Promover reunioes.

Campus Pelotas

Meta 11.6 Criar regulamento que viabilize a mobilidade estudantil — recep¢io e envio de

estudantes.

Acio 11.6.1 Criar e manter atualizado um banco de dados com informagdes sobre
familias hospedeiras em cada cidade com Campus do IFSul;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Aci0 11.6.2 Criar comissdo para tratar do regulamento;

Campus Pelotas

Meta 11.7 Formular projetos de pesquisa entre docentes dos cursos de graduacio e pos-
graduacao do IF Sul-rio-grandense e docentes de instituicoes do exterior, em conjunto com

a Pro-reitoria de Pesquisa, Inovacio e Pés-graduacio.

Ac¢ao 11.7.1 Buscar institui¢des de ensino parceiras para trabalho
conjunto de pesquisa em areas afins e de interesse da Institui¢cdo;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acio 11.7.2 Participar de editais langados para consorcio de institui¢des do Brasil e
paises da Europa, América do Norte e América Latina;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Acio 11.7.3 Estimular convénios internacionais;

Campus Pelotas

Acdo 11.7.4 Assinar convénio com a Universidade de TRIER — Alemanha.

Campus Pelotas

Meta 11.8 Formular projetos de mobilidade académica e acdes de cooperacio internacional
do IF Sul-rio-grandense em conjunto com a Pré-reitoria de Ensino.

Acio 11.8.1 Subsidiar a assinatura do convénio marco com a Alamo Colleges de San
Antonio, Texas;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Ac¢ao 11.8.2 Estimular e operacionalizar intercdmbio de docentes e gestores nas areas
de interesse entre as duas institui¢des;

Assessoria de Relagoes Internacionais

Acio 11.8.3 Promover, em conjunto com a Pro-reitoria de Ensino, o estudo de
equivaléncia de cursos, créditos e dupla diplomagdo para os Cursos Superiores do
IFSul;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acéo 11.8.4 Promover uma reunido mensal com os coordenadores dos cursos
superiores dos campi para tratar de questdes relativas a cooperagdo internacional;

Assessoria de Relagdes Internacionais

Acdo 11.8.5 Estimular convénios internacionais;

Campus Pelotas

Acao 11.8.6 Assinar convénio com a Universidade de TRIER — Alemanha.

Campus Pelotas
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Objetivo 12 Realizar avalia¢ao institucional permanente

Meta 12.1 Ampliar o sistema de avaliacdo que contemple toda a Instituicio.

Acéo 12.1.1 Elaborar o Projeto de Avaliagdo Interna para o periodo 2009-2010; CPA — Comissdo Propria de Avaliagdo

Ac¢do 12.1.2 Fomentar a discussdo da avalia¢do Institucional no IFSul. Campus Charqueadas

Meta 12.2 Avaliar continuamente o PDI pela comunidade.

Ac¢ao 12.2.1 Prever momentos de discussdo para avaliagdo e montar relatorio a ser

encaminhado a PRDI. Campus Charqueadas

Meta 12.3 Reavaliar o Projeto Pedagégico Institucional.

Em 2009, ndo ha a¢des.

Meta 12.4 Reavaliar a Organizaciao Didatica.

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 12.5 Articular os mecanismos existentes na Instituicdo que trabalham a avaliacio, em
busca de uma maior unidade.

Acio 12.5.1 Fomentar a discussdo da avaliagdo Institucional no IFSul. | Campus Charqueadas

Meta 12.6 Avaliar constantemente os cursos a fim de manter preparada a Instituicdo para
os processos de avaliaciao externa.

Acio 12.6.1 Manter disponiveis a avaliagdo externa dados de pesquisas e levantamentos

realizados pela CPA referentes ao Ensino Superior e a propria Instituigéo. CPA — Comissdo Prépria de Avaliagao

Meta 12.7 Estruturar o planejamento estratégico da Educacio Profissional.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Objetivo 13 Promover novas formas de acesso

Meta 13.1 Adequar o processo seletivo quanto a utilizacio de outros instrumentos de
selecio.

Ac¢do 13.1.1 Promover discussdo para definir alternativas ao atual processo seletivo; Pro-reitoria de Ensino

Ac¢do 13.1.2 Avaliar novas formas de ingresso de alunos. Campus Passo Fundo

Objetivo 14 Aprimorar a formacao inicial e continuada de trabalhadores

Meta 14.1 Estruturar a Formacao Inicial e Continuada — FIC.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 14.2 Criar regulamento para propostas de cursos de aperfeicoamento e especializacao
em nivel técnico.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 14.3 Implantar o PROEJA FIC no Campus Sapucaia do Sul.

Em 2009, ndo ha acdes. |
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Meta 14.4 Ofertar cursos de aperfeicoamento aos ex-alunos no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 14.5 Implantar cursos de formacao inicial e continuada nos campi de Charqueadas e

Passo Fundo.

Em 2009, ndo ha agdes.

Objetivo 15 Aprimorar os processos de gestio

Meta 15.1 Elaborar e organizar normas de procedimentos da Instituicio;

Ac¢do 15.1.1 Elaborar plano com descri¢ao de atividades por setor;

Campus Charqueadas

Acio 15.1.2 Elaborar o Regulamento referente a passagens e diarias no SCDP;

Planejamento

Pro-reitoria de Administragdo e de

Acio 15.1.3 Iniciar estudo de politicas de utilizagao de equipamentos de informatica e
softwares na Instituig¢ao.

Planejamento

Pro-reitoria de Administragdo e de

Meta 15.2 Criar um plano de gestio ambiental

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 15.3 Aprimorar e reestruturar os servicos dos registros académicos no Campus Passo

Fundo.

Acio 15.3.1 Capacitar os servidores do setor.

| Campus Passo Fundo

Meta 15.4 Aprimorar a transparéncia do servi¢o publico no IF

Sul-rio-grandense.

Ac¢do 15.4.1 Divulgar as informagdes referentes ao Campus ¢ ao Instituto;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 15.4.2 Apresentar para o CDL local os métodos de compra do IFSul.

Campus Charqueadas

Meta 15.5 Criar sistema de identificacdo para o acesso ao Campus nos campi de Passo

Fundo, Camaqua, Venancio Aires, Charqueadas e Bagé.

Acdo 15.5.1 Identificar alunos, servidores, visitantes e terceirizados;

Campus Passo Fundo

Acdo 15.5.2 Identificar os veiculos dos servidores e alunos;

Campus Passo Fundo

Acio 15.5.3 Enviar a DPO projeto/solicitagdo de identificacdo do Campus.

Campus Charqueadas

Meta 15.6 Aprimorar os servicos do Departamento de Administracdo no Campus Passo

Fundo.

Ac¢do 15.6.1 Implantar levantamento patrimonial do Campus;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 15.6.2 Melhorar o atendimento por parte das recepcionistas.

Campus Passo Fundo

Meta 15.7 Aprimorar os servicos da coordenacio de area fisica dos cursos no Campus Passo

Fundo.

Ac¢ao 15.7.1 Fazer mapas de manutengao corretiva e preventiva de maquinas e
equipamentos.

Campus Passo Fundo

Meta 15.8 Aprimorar os servicos da coordenadoria de manutencio no Campus Passo

Fundo.

Ac¢do 15.8.1 Implementar capacitacdo visando & qualificagdo dos terceirizados;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 15.8.2 Instalar linha de vida no prédio oficinas.

Campus Passo Fundo

Meta 15.9 Reestruturar o Departamento de Ensino no Campus

Sapucaia do Sul.

Acio 15.9.1 Inserir na estrutura organizacional do campus 03 cargos de assessoramento
ao Chefe de Departamento (estrutura, funcional e ensino);

Campus Sapucaia do Sul

Acio 15.9.2 Redistribuir as atividades do Departamento de Ensino, com base nas areas
de assessoria criadas.

Campus Sapucaia do Sul
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Meta 15.10 Aprimorar atendimento no Setor de Apoio Académico no Campus Sapucaia do
Sul.

Acio 15.10.1 Integrar o sistema consulta/registro de alunos com o setor pedagogico,
servi¢o de Orientag@o Escolar, setor de saide e COREGIS (acesso a dados de Campus Sapucaia do Sul
cadastramento dos alunos para comunica¢@o dos mesmos).

Meta 15.11 Aprimorar os servicos prestados pela Coordenacio de Registros Académicos
(COREGIS) no Campus Sapucaia do Sul.

Em 2009, ndo ha acdes. |

Meta 15.12 Reestruturar os setores de patrimonio e almoxarifado no Campus Sapucaia do
Sul.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 15.13 Articular para seja permitido aos alunos de diferentes cursos a matricula numa
mesma disciplina no Campus Pelotas.

Ac¢do 15.13.1 Criar comissdo para tratar de matricula com alunos de diferentes cursos; Campus Pelotas
Ac¢do 15.13.2 Promover reunides com os setores envolvidos; Campus Pelotas
Aciio 15.13.3 Analisar as determinagdes da OD referentes ao tema; Campus Pelotas
Acio 15.13.4 Propor regulamentacio. Campus Pelotas

Meta 15.14 Criar regulamento para distribuicio de vagas de concursos publicos dentro do
Campus Pelotas.

Acio 15.14.1 Elaborar um regulamento para a distribuicdo de vagas para docentes ¢

. .. . Campus Pelotas
técnico-administrativos. P

Meta 15.15 Reestruturar o Relatorio de Produtividade do Campus Pelotas.

Acdo 15.15.1 Ampliar os itens apresentados no Relatorio de Produtividade; Campus Pelotas
Ac¢do 15.15.2 Ampliar a distribui¢do para todos os setores do Campus, Campus Pelotas
Ac¢ao 15.15.3 Disponibilizar na pagina do IFSul; Campus Pelotas

Acio 15.15.4 Ajustar filtros do sistema académico para fornecimento de indicadores

. . Campus Pelotas
utilizados nesse relatorio. P

Meta 15.16 Criar comissdo para implantar os Departamentos/Areas (Educacio, Ambiental,
Elétrica e Ciéncias Humanas) no Campus Pelotas.

Ac¢do 15.16.1 Criar uma comissao de estudos para a definicdo de viabilizagdo da meta. | Campus Pelotas

Meta 15.17 Criar comissao para analisar formas estruturais de gestao para a otimizacio do
quadro docente e area fisica no Campus Pelotas.

Ac¢fo 15.17.1 Criar a Comissdo de Avaliacdo e Implantacdo de cursos novos. | Campus Pelotas

Meta 15.18 Lotar servidor(es) técnico-administrativo(s) em cada curso/drea para apoio,
técnico, administrativo e pedagogico no Campus Pelotas.

Ac¢do 15.18.1 Realizar levantamento da lotagdo dos servidores do campus; Campus Pelotas
Ac¢ao 15.18.2 Reavaliar as lotagdes nos setores readequando os cargos as fungdes

. Campus Pelotas
realizadas;

Acio 15.18.3 Viabilizar novas vagas para técnico-administrativos compativel a
necessidade do campus.

Campus Pelotas

Meta 15.19 Criar uma comissdo para analisar espaco no organograma Institucional, de
orgao executor de acdes relativas ao Empreendedorismo no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 15.20 Construir e aperfeicoar diretrizes institucionais para as diferentes modalidades
de cursos.

Em 2009, ndo hé agdes. |
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Meta 15.21 Criar mecanismos que auxiliem na implantacio e consolidacio de cursos.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 15.22 Aperfeicoar mecanismos de participacio da comunidade académica na gestao

de ensino do IF Sul-rio-grandense.

Em 2009, ndo hé acdes. |

Meta 15.23 Aperfeicoar as rotinas de tramitacio dos processos de ensino.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 15.24 Aprimorar os processos internos de avaliacao dos cursos.

Ac¢ao 15.24.1 Incrementar os relatorios de avaliagao dos cursos do Campus. Um
relatorio por semestre por curso (ja implementado);

Campus Pelotas

Acio 15.24.2 Realizar agdes permanentes com atuagdo nos pontos criticos estabelecidos
com os respectivos departamentos de ensino;

Campus Pelotas

Ac¢ao 15.24.3 Incluir este processo dentro do projeto de avaliagdo institucional do
Campus.

Campus Pelotas

Meta 15.25 Ampliar o esclarecimento aos servidores sobre a importiancia da entrega e

controle dos documentos anuais.

Acéo 15.25.1 Criar oficinas de formagéo. |

Campus Charqueadas

Meta 15.26 Criar mecanismos que aumentem a autonomia dos RH dos campi

Ac¢ao 15.26.1 Buscar junto a Reitoria (DGP) o didlogo para efetivagao do aumento da
autonomia dos campi;

Campus Charqueadas

Acio 15.26.2 Designar uma Fungo Gratificada para o responsavel de RH em cada
Campus,

Diretoria de Gestdo de Pessoas

Acio 15.26.3 Promover a capacita¢do destes servidores em rotinas do RH.

Diretoria de Gestio de Pessoas

Meta 15.27 Auxiliar no processo de descentralizacio dos campi.

Acéo 15.27.1 Implantar o organograma, regulamentando as atribuic¢des;

Campus Passo Fundo

Acio 15.27.2 Participar de formacao para a gestdo dos futuros encargos que ocorrerao
com a descentralizacdo.

Campus Charqueadas

Meta 15.28 Adequar os procedimentos de gestio a realidade da Instituicao.

Ac¢ao 15.28.1 Produzir a documentagio referente a estrutura dos setores ¢ atribuigdes
das fung¢Oes da area administrativa,

Campus Sapucaia do Sul

Ac¢do 15.28.2 Promover a formagao para todos os servidores do Campus; Campus Charqueadas

Ac¢ao 15.28.3 Elaborar planilha de custos sobre despesas com manutengdo (servigos e Pro-reitoria de Administragdo e de
contratos); Planejamento

Acio 15.28.4 Elaborar planilha de projecdo de despesas referente a pessoal, no 2° Pro-reitoria de Administragdo ¢ de
periodo de 2009. Planejamento

Meta 15.29 Dimensionar a forca de trabalho do IF Sul-rio-grandense em atividade técnico-

administrativa.

Acio 15.29.1 Elaborar diagnodstico institucional, por meio de:

Construgdo de formularios para prospec¢ao da realidade institucional, considerando:

a) as unidades que compdem a estrutura organizacional, suas competéncias e
localizagoes;

b) as equipes de trabalho.

Diretoria de Gestio de Pessoas

Acdo 15.29.2 Levantar a forga de trabalho, considerando:

a) o quantitativo de pessoal, a natureza dos vinculos e as cargas horarias;

b) o perfil do servidor ocupante da carreira;

c) os aspectos qualitativos e quantitativos que condicionem o desempenho, como
subsidios para os demais programas do PDIC;

d) a situag@o de satide ocupacional.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Ac¢ao 15.29.3 Descrever os processos e condigdes de trabalho, considerando:
a) a natureza dos processos;
b) a necessidade de racionalizagdo;

¢) a adaptacdo as inovacdes implementadas na IFE.

Diretoria de Gestio de Pessoas
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Acio 15.29.4 Levantar dados de infraestrutura, diagnosticando:
a) as condigdes fisicas de trabalho;

b) os recursos tecnologicos disponiveis;

¢) a adequacdo dos equipamentos utilizados.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 15.30 Formalizar e regulamentar competéncias de grupos de Técnicos de Referéncia

nos campi do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

Ac¢ao 15.30.1 Realizar reunides de sensibilizagcdo com gestores e servidores em cada um
dos campi;

Diretoria de Gestio de Pessoas

Ac¢do 15.30.2 Constituir o grupo e formalizar, por meio de Portaria.

Diretoria de Gestdo de Pessoas

Acio 15.30.3 Criar um instrumento de regulamentagdo de competéncias e atuagdes dos
Técnicos de Referéncia.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 15.31 Aproximar a metodologia estabelecida no Programa de Avaliacdo com a

adotada (base Portaria 409/90).

Acio 15.31.1 Articular a interdependéncia dos 3 (trés) programas: Capacitagao,
Avaliacdo de desempenho e Dimensionamento das necessidades institucionais de
pessoal;

Diretoria de Gestio de Pessoas

Ac¢ao 15.31.2 Articular o desenvolvimento e implementacdo interdependente de 03
(trés) processos institucionais: Autoavaliagdo Institucional, PDI e PDICCTAE;

Diretoria de Gestio de Pessoas

Acao 15.31.3 Fomentar a constitui¢do de Comissao Multisetorial: CODEPE / DESEPE
/ DGP, Coordenagdo da CPA e Pro-reitoria de Desenvolvimento Institucional
(Coordenagio do PDI).

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 15.32 Aprimorar o sistema de controle de frequéncia dos servidores

Acio 15.32.1 Implantar acesso aos relatorios de ponto pela intranet;

Campus Charqueadas

Ac¢ao 15.32.2 Implantar o sistema de controle com leitura biométrica, de forma
padronizada nos campi, atendendo a legislagdo vigente.

Diretoria de Gestio de Pessoas

Meta 15.33 Padronizar procedimentos no SIAPE e SIAPENET.

Ac¢ao 15.33.1 Promover encontros regionais com outras IFES, em eventos de discussao
das praticas de trabalho;

Diretoria de Gestio de Pessoas

Acio 15.33.2 Participar dos eventos promovidos pelo SRH/MPOG.

Diretoria de Gestio de Pessoas

Meta 15.34 Aperfeicoar o atendimento aos servidores (ativos e inativos), bem como

terceiros.

Acéo 15.34.1 Realizar projeto de formacdo para terceiros.

Campus Charqueadas

Acio 15.34.2 Capacitar os servidores lotados na recepgao da DGP acerca das praticas
de trabalho, para qualidade e agilidade no atendimento

Diretoria de Gestao de Pessoas

Ac¢do 15.34.3 Descrever rotinas e procedimentos para o atendimento

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 15.35 Aprimorar as rotinas de trabalho da coordenacio.

Ac¢ao 15.35.1 Definir maior espaco para a gestdo de documentos;

Chefia de Gabinete do Reitor

Acio 15.35.2 Redesenhar o layout atual da sala;

Chefia de Gabinete do Reitor

Acio 15.35.3 Definir espaco para escritorio da Pesquisadora Institucional;

Pesquisadora Institucional

Acdo 15.35.4 Participar de treinamentos dos sistemas MEC/SETEC;

Pesquisadora Institucional

Ac¢do 15.35.5 Compilar de maneira mais eficiente;

Pesquisadora Institucional

Ac¢ao 15.35.6 Manter contato frequente com as fontes de informacgao institucional dos
campi, via telefone e e-mail;

Pesquisadora Institucional

Acio 15.35.7 Planejar visitas periddicas aos campi;

Pesquisadora Institucional

Acio 15.35.8 Estabelecer a metodologia e procedimentos de trabalho;

Diretoria de Gestio de Pessoas

Ac¢do 15.35.9 Documentar e divulgar o fluxo das rotinas de trabalho.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 15.36 Ampliar a divulgac¢io da legislacdo pertinente aos servidores do IF Sul-rio-

grandense.

Acio 15.36.1 Disponibilizar na intranet informagoes referentes a legislagdo e a vida
funcional dos servidores.

Diretoria de Gestao de Pessoas

Meta 15.37 Criar grupo de estudos para viabilizar a implantaciao do SIORG — UTFPR.

Acio 15.37.1 Criar comissao de estudos

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Acao 15.37.2 Definir critérios e avaliar Sistema SIORG-UTFPR

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento




Meta 15.38 Implantar a Gestao Eletronica de Documentos (GED).

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 15.39 Analisar/Acompanhar os Sistemas de Informacao desenvolvidos pelo Governo
Federal.

Acao 15.39.1 Criar grupo para analisar a viabilidade de implantagdo pela Instituicdo do Pro-reitoria de Administracao e de
sistema SIGA ADM, envolvendo os coordenadores de cada setor envolvido Planejamento

Meta 15.40 Instituir calendarios de reunides sistémicas.

Aciio 15.40.1 Definir calenddrio de reunides. | Chefia de Gabinete do Reitor

Meta 15.41 Definir espaco para videoconferéncia entre a reitoria e os campi.

Acéo 15.41.1 Definir locais e equipamento. | Chefia de Gabinete do Reitor

Meta 15.42 Propor a integracio e a padronizacio da Comunicacio Social dos diferentes
campi do IF Sul-rio-grandense.

Ac¢do 15.42.1 Realizar visitas aos campi CCS-reitoria
Aciio 15.42.2 Manter didlogo com os comunicadores dos campi CCS-reitoria
Acio 15.42.3 Formatar o material de divulgacdo recebido CCS-reitoria
Acio 15.42.4 Divulgar as matérias produzidas pelos campi CCS-reitoria
Ac¢do 15.42.5 Produzir matérias especificas da Reitoria CCS-reitoria

Meta 15.43 Definir espaco para escritorio de pesquisas institucionais.

Ac¢do 15.43.1 Definir espago, layout e mobiliario. | Pesquisadora Institucional

Meta 15.44 Aprimorar o servico de distribuicido das informacdes institucionais.

Aciio 15.44.1 Definir escalas para recebimento ¢ entrega de malotes ou equivalentes; Chefia de Gabinete do Reitor

Acio 15.44.2 Definir metodologia para transporte dos malotes entre os campi e o Chefia de Gabinete do Reitor
gabinete do reitor;

Ac¢do 15.44.3 Manter contato frequente com as fontes de informacgao institucional dos
campi, via telefone e e-mail.

Pesquisadora Institucional

Meta 15.45 Equiparar a Procuradoria do IF Sul-rio-grandense as demais procuradorias de
Instituicdes de Nivel Superior.

Ac¢ao 15.45.1 Solicitar junto a AGU/PSF a lotagdo de, no minimo, mais um Procurador

Federal no IFSul. Procuradoria Federal junto ao IFSul.

Ac¢ao 15.45.2 Solicitar junto a Reitoria do IFSul a lotag@o de dois servidores técnico-

- . . Procuradoria Federal junto ao IFSul.
administrativos na Procuradoria.

Acio 15.45.3 Solicitar junto a Reitoria do IFSul a criagdo na Procuradoria da Secretaria
Administrativa e da Secretaria Juridica, visando organizar e racionalizar a carga de Procuradoria Federal junto ao IFSul.
trabalho.

Ac¢ao 15.45.4 Solicitar junto a Reitoria a uniformizagao da gratificagdo pelo encargo de

Procurador-Chefe, a exemplo do que ocorre nas Universidades Federais. Procuradoria Federal junto ao TFSul,

Acio 15.45.5 Estabelecer canal de comunicagdo com as Procuradorias Federais junto
aos demais Institutos Federais do Pais, visando intercimbio de informagdes e Procuradoria Federal junto ao IFSul.
comparac¢do de demandas.

Meta 15.46 Garantir uma estrutura minima de gestio em cada campus, em funcionamento,
para atender as demandas de extensao.

Aciio 15.46.1 Estabelecer um responsével pelo setor; Campus Charqueadas

Acio 15.46.2 Negociar com os diretores-gerais de cada campus uma estrutura minima

~ Pro-reitoria de Extensdo
para atender as demandas de extensao;

Ac¢ao 15.46.3 Oferecer capacitacdo para o coordenador e equipe, com o intuito de

; ) e . . Pro-reitoria de Extenséo
padronizar os procedimentos administrativos dos campi.

Meta 15.47 Regulamentar a concessdo de bolsas de extensdo para discentes com recursos
orcamentarios do IF Sul-rio-grandense.

Ac¢do 15.47.1 Elaborar a minuta de regulamento para a concessdo de bolsas; | Pro-reitoria de Extensdo
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Acio 15.47.2 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos e areas;

Pro-reitoria de Extensdo

Ac¢do 15.47.3 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.47.4 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensao

Meta 15.48 Definir o novo regulamento de estagio.

Acio 15.48.1 Elaborar a minuta do novo regulamento do estagio, em articulagdo com a
Pro-reitoria de Ensino;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.48.2 Discutir com o Colégio de Dirigentes critérios gerais;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢fo 15.48.3 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos;

Pro-reitoria de Extensao

Acdo 15.48.4 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensao

Acéo 15.48.5 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensdo

Meta 15.49 Definir o regulamento para a prestacio de servigos.

Acio 15.49.1 Elaborar a minuta do regulamento para prestagdo de servigos;

Pro-reitoria de Extensdo

Ac¢do 15.49.2 Discutir com o Colégio de Dirigentes critérios gerais;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.49.3 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos e areas;

Pro-reitoria de Extensao

Aciio 15.49.4 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensdo

Acéo 15.49.5 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensdo

Meta 15.50 Readequar e atualizar o regulamento para a realiza¢ao de visitas técnicas.

Ac¢ao 15.50.1 Elaborar a nova minuta do regulamento para a realizagdo de visitas
técnicas;

Pro-reitoria de Extensdo

Ac¢do 15.50.2 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos e areas;

Pro-reitoria de Extensao

Aciio 15.50.3 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensdo

Acio 15.50.4 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensdo

Meta 15.51 Definir o regulamento para a realizacio de eventos.

Ac¢do 15.51.1 Elaborar a minuta do regulamento para a realiza¢do de eventos;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.51.2 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos e areas;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.51.3 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensao

Acéo 15.51.4 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensdo

Meta 15.52 Criar grupo de estudos para implantacio de um conselho de ensino, pesquisa e

extensao.

Acio 15.52.1 Participar do Férum de ensino, pesquisa ¢ extensao;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacdo

Acio 15.52.2 Elaborar em conjunto com as Pro-reitorias de Ensino, Pesquisa, Inovagao
¢ Pos-graduacdo a minuta do regulamento do Conselho de ensino, pesquisa e extensdo;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.52.3 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos e areas;

Pro-reitoria de Extensao

Acdo 15.52.4 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.52.5 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensao

Meta 15.53 Editar e aprovar o regulamento para a participacao de servidores em atividades

remuneradas em parcerias envolvendo a Fundac¢ao de Apoio.

Ac¢ao 15.53.1 Elaborar a minuta do regulamento para participagao de servidores em
atividades remuneradas em parcerias envolvendo a Fundacdo de Apoio;

Pro-reitoria de Extensdo

Acio 15.53.2 Discutir com o Colégio de Dirigentes critérios gerais;

Pro-reitoria de Extensdo

Acio 15.53.3 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos e areas;

Pro-reitoria de Extensdo

Acfo 15.53.4 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.53.5 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensao

Meta 15.54 Criar procedimento de tramitacio e registro de projetos de extensao.

Ac¢do 15.54.1 Elaborar minuta com os procedimentos;

Pro-reitoria de Extensao

Aciio 15.54.2 Discutir com chefes de departamentos e coordenadores de cursos ¢ areas;

Pro-reitoria de Extensdo

Acio 15.54.3 Submeter o regulamento ao Colégio de Dirigentes;

Pro-reitoria de Extensao

Ac¢do 15.54.4 Aprovar o regulamento no Conselho Superior.

Pro-reitoria de Extensao

Meta 15.55 Implantar novos mecanismos de acompanhamento do Plano de Acao.

Ac¢ao 15.55.1 Incluir este processo dentro do projeto de avaliagdo institucional do
Campus.

Campus Charqueadas

Ac¢ao 15.55.2 Estudar novas formas de acompanhamento do Plano de Acdo.

Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional
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Meta 15.56 Aprimorar as relacdes entre os campi e as pro-reitorias.

Pro-reitoria de Desenvolvimento

Ac¢do 15.56.1 Promover a integracdo entr ] ro-reitorias; o
¢ao 15.56 omover a integracdo entre os campi € as pro-reitorias; Institucional

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e

Acio 15.56.2 Realizar reunides semestrais em cada Campus. . ~
Pos-graduacdo

Meta 15.57 Coordenar a elaboraciao do Regimento Geral do Instituto Federal Sul-rio-
grandense.

~ . - . Pro-reitoria de Desenvolvimento
Acéo 15.57.1 Elaborar em conjunto com o Colégio de Dirigentes um documento base; L
Institucional
~ . . Pro-reitori Desenvolviment:
Ac¢ao 15.57.2 Divulgar para comunidade; o-rertoria de. esenvoivimento
Institucional
Acio 15.57.3 Incentivar a participagdo da comunidade na construgdo do Regimento Pro-reitoria de Desenvolvimento
Geral; Institucional
Ac¢ao 15.57.4 Promover reunides das comissdes dos campi com o Colégio de Pro-reitoria de Desenvolvimento
Dirigentes. Institucional

Meta 15.58 Criar os Regimentos Internos de cada Campus.

Pro-reitoria de Desenvolvimento

Ac¢ao 15.58.1 Subsidiar os campi na elaboragdo de seus regimentos internos; .
Institucional

Ac¢fo 15.58.2 Criar comissao para elaborag@o do regimento interno; Campus Passo Fundo

Ac¢ao 15.58.3 Criar comissdo para o encaminhamento das discussdes acerca do

Regimento Interno. Campus Charqueadas

Objetivo 16 Consolidar a pesquisa e a inovacao

Meta 16.1 Criar grupo de pesquisa educacional levando em consideracio o universo
epistemolégico da Instituicio no CAMPUS Charqueadas.

| Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 16.2 Fomentar o desenvolvimento da pesquisa cientifica em todos os niveis de ensino e
areas do conhecimento no Campus Sapucaia do Sul.

Ac¢i0 16.2.1 Realizar 01 (um) curso sobre métodos de pesquisa, dirigido aos servidores; Campus Sapucaia do Sul

Ac¢f0 16.2.2 Criar 01 (um) grupo de pesquisa nas areas do conhecimento do Campus. Campus Sapucaia do Sul

Meta 16.3 Atuar em pesquisa na area de residuos sélidos poliméricos no Campus Sapucaia
do Sul.

Aci0 16.3.1 Desenvolver 01 (um) projeto de pesquisa para a produgé@o por extrusdo de
materiais poliméricos reciclados a serem utilizados em usinagem na Rede de Institutos Campus Sapucaia do Sul
Federais de Ensino.

Meta 16.4 Disponibilizar recursos orcamentarios para cobrir despesas de viagens para
professores que possuam artigo cientifico a ser apresentado em congressos nacionais e/ou
internacionais de relevada importancia na comunidade cientifica (classificacao

Qualis/capes).
Acio 16.4.1 Propor regulamento estabelecendo as diretrizes para participagao em Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
eventos. Pos-graduagao

Meta 16.5 Conceder bolsas de iniciacdo cientifica com recursos proprios do IF Sul-rio-
grandense.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e

Ac¢d0 16.5.1 Elaborar o edital para selecao de propostas; Pos-graduagio

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e

Acio 16.5.2 Avaliar as propostas de projetos do edital; Pos-graduacio

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e

Aci0 16.5.3 Acompanhar a implementagdo das bolsas mensalmente; . ~
Pos-graduacao

Ac¢i0 16.5.4 Avaliar os resultados. Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
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Pos-graduagao

Meta 16.6 Captar junto ao CNPq bolsas PIBIC e PIBITI.

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 16.7 Elaborar projetos institucionais para viabilizacdo da infraestrutura para

pesquisa junto a instituicoes de fomento.

Em 2009, ndo ha agoes.

Meta 16.8 Consolidar grupos de pesquisa.

Ac¢a0 16.8.1 Criar e consolidar projetos e grupos de pesquisa, estimulando a producéo
cientifica;

Campus Passo Fundo

Ac¢a0 16.8.2 Cadastrar os grupos junto ao CNPq;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduacao

Acio 16.8.3 Valorizar o pesquisador cadastrado em grupo de pesquisa junto ao CNPq
em editais internos de fomento a pesquisa;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduacao

Acio 16.8.4 Avaliar a produtividade cientifica dos grupos de pesquisas.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Meta 16.9 Implantar e manter a plataforma eletronica da revista Thema.

Ac¢d0 16.9.1 Hospedar o sistema eletronico de editoragdo de revistas (SEER);

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduagao

Ac¢i0 16.9.2 Formatar o SEER com as caracteristicas da revista Thema;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Aci0 16.9.3 Solicitar o ISSN para a versdo digital da revista;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Ac0 16.9.4 Indexar a revista em bancos de dados.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduagao

Meta 16.10 Dar periodicidade a revista Thema.

Aci0 16.10.1 Reformular o regulamento da revista;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Aci0 16.10.2 Atualizar os comités para atuagdo na revista;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Aci0 16.10.3 Incentivar os servidores e alunos a submeterem artigos cientificos para a
revista.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduagao

Meta 16.11 Criagao do Nucleo de Inovacgao Tecnologica (NIT).

Acio0 16.11.1 Capacitar servidores para atuarem no NIT.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Meta 16.12 Encaminhar o registro de patentes.

Ac¢do 16.12.1 Mapeamento das pesquisas dentro do Instituto.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduacao

Meta 16.13 Participar em editais de financiamento para a pesquisa, inovacio e pos-

graduacio em Orgios de fomentos.

Acio 16.13.1 Participar de editais do CNPq;

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Ac¢ao 16.13.2 Incentivar, semestralmente, os servidores a participar de editais P&D.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagéo e
Pos-graduagao

Meta 16.14 Regulamentar carga horaria docente

Ac¢do 16.14.1 Elaborar regulamento em conjunto com a Pro-reitoria de Ensino e com a
Pro-reitoria de Extensao.

Pro-reitoria de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-graduacao

Objetivo 17 Melhorar as condi¢oes de trabalho e saude dos servidores

Meta 17.1 Implantar Comissao de Higiene e Seguranca no Trabalho nos campi de Venancio

Aires, Charqueadas e Passo Fundo.
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[ Em 2009, nio ha agdes. |

Meta 17.2 Implantar servico de atendimento ambulatorial nos campi de Venancio Aires,
Camaqua e Bagé.

[ Em 2009, ndo ha agdes. |

Meta 17.3 Promover acoes de prevencio a satude dos servidores no Campus Passo Fundo

Acdo 17.3.1 Prestar servigo de atendimento ambulatorial; Campus Passo Fundo

Ac¢fo 17.3.2 Realizar uma campanha de saude. Campus Passo Fundo

Meta 17.4 Melhorar a estrutura dos servicos do setor de satiide do Campus Sapucaia do Sul.

Acio 17.4.1 Adquirir 10 (dez) obras bibliograficas para a area de saude; Campus Sapucaia do Sul

Acéo 17.4.2 Adquirir 02 (dois) videos sobre temas da satde. Campus Sapucaia do Sul

Meta 17.5 Criar melhores condi¢des de trabalho da Comissao Propria de Avaliacao (CPA).

Ac¢fo 17.5.1 Solicitar junto a Instituicdo sala exclusiva para a CPA. CPA — Comissdo Propria de Avaliagao
Ac¢do 17.5.2 Solicitar junto a Instituicdo destina¢@o de 08 (oito) horas semanais para

servidor coordenador da CPA e 04 (quatro) horas semanais para servidor membro da CPA — Comissao Propria de Avaliagao
CPA.

Meta 17.6 Implementar a digitalizacao dos documentos do Arquivo Permanente.

Aci0 17.6.1 Pesquisar o melhor método de arquivamento, visando a redugéo do espago

. ~ Diretoria de Gestao de Pessoas
fisico ocupado pela documentagao;

Ac¢ao 17.6.2 Identificar os documentos a serem digitalizados, de acordo com a

S , Diretoria de Gestdo de Pessoas
legislacdo especifica.

Objetivo 18 Aprimorar os servicos de Biblioteca

Meta 18.1 Tornar compativel a abertura da Biblioteca nos trés turnos de funcionamento do
Campus Charqueadas.

Ac¢ao 18.1.1 Fazer um estudo dos softwares de bibliotecas universitarias existentes no

mercado; Campus Charqueadas

Acio 18.1.2 Promover reunides de discussio sobre aquisi¢do de um novo sistema que
atenda as necessidades da Biblioteca.

Campus Charqueadas

Meta 18.2 Avaliar os recursos disponiveis para as possibilidades de acesso para a
comunidade interna e externa no Campus Charqueadas.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 18.3 Implantar o sistema de seguranca da Biblioteca no Campus Charqueadas.

[ Em 2009, ndio ha agdes. |

Meta 18.4 Promover a divulgacio da Biblioteca e seus servicos no Campus Charqueadas.

| Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 18.5 Promover ag¢oes de conservaciio e restauracio do acervo no Campus
Charqueadas.

[ Em 2009, ndio ha agdes. |

Meta 18.6 Reestruturar a Biblioteca no Campus Passo Fundo.

Ac¢do 18.6.1 Ampliar o ambiente da Biblioteca; Campus Passo Fundo

Ac¢do 18.6.2 Atualizar e ampliar o acervo da Biblioteca; Campus Passo Fundo

Acdo 18.6.3 Qualificar os servigos de acesso ao acervo. Campus Passo Fundo




38

Meta 18.7 Ampliar, atualizar e recuperar o acervo Bibliografico no Campus Sapucaia do
Sul.

Acéo 18.7.1 Adquirir material bibliografico, aumentando o acervo em 20%, em
conformidade com as demandas dos cursos e com a nova regra ortografica da Lingua Campus Sapucaia do Sul
Portuguesa;

Ac¢ao 18.7.2 Adquirir 10 (dez) diferentes obras da area de formagdo técnica do curso de

PROEJA; Campus Sapucaia do Sul

Ac¢ao 18.7.3 Adquirir 02 (dois) itens de acervo bibliografico para contribuir na

- . . L. . Campus Sapucaia do Sul
formag@o de servidores e alunos (livros, filmes, documentarios, revistas, etc.); P P

Acao 18.7.4 Adquirir 03 (trés) unidades/ano de material multimidia (CD e DVD)

referente a area de biologia; Campus Sapucaia do Sul

Acao 18.7.5 Adquirir 03 (trés) kits de material multimidia (CD e DVD) referente a area

de fisica; Campus Sapucaia do Sul

Ac¢ao 18.7.6 Adquirir e manter 01 (uma) assinatura de 03 (trés) titulos de periddicos

nacionais de divulgacdo cientifica (ex. ciéncias hoje, Galileu, etc.). Campus Sapucaia do Sul

Meta 18.8 Informatizar servicos oferecidos pela Biblioteca no Campus Sapucaia do Sul.

Acio 18.8.1 Analisar necessidades para viabilizar a defini¢ao do sistema de Biblioteca Pro-reitoria de Administragdo e de
no Campus Sapucaia do Sul. Planejamento

Meta 18.9 Adequar a Biblioteca as necessidades de pesquisa no Campus Sapucaia do Sul.

Acdo 18.9.1 Oferecer o material sobre a normalizacdo ABNT de trabalhos técnico-

o Campus Sapucaia do Sul
cientificos escolares. P P

Meta 18.10 Implantar sistema de seguranca do acervo bibliografico no Campus Sapucaia do
Sul.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 18.11 Aprimorar o servico de seguranca do acervo da Biblioteca no Campus Pelotas.

Ac¢ao 18.11.1 Instalar cameras de seguranga na entrada (malex) e entre as estantes de

. Pelot:
livros. Campus Pelotas

Meta 18.12 Criar pagina da Biblioteca na Internet no Campus Pelotas.

Acéo 18.12.1 Criar juntamente com 0 novo software. | Campus Pelotas

Meta 18.13 Prover um sofitware, para gerenciamento da Biblioteca, compativel com as
necessidades da Instituicio.

Ac¢ao 18.13.1 Adequar o sistema informatizado da Biblioteca as demandas especificas

t - Campus Sapucaia do Sul
do setor e aos requisitos das avaliagdes externas;

Acéo 18.13.2 Analisar outros sofiwares para substituir o sistema atual. Campus Pelotas

Objetivo 19 Ampliar o atendimento as pessoas com deficiéncia

Meta 19.1 Promover programas de capacitacio e formaciao de recursos humanos para
atuarem com PcDs.

Acio 19.1.1 Elaborar projeto de curso profissionalizante basico destinado a pessoas

com deficiéncias através de convénio com empresas da regido (lei 8433-92); Campus Sapucaia do Sul

Ac¢do 19.1.2 Promover parceria com o IFRS no desenvolvimento de tecnologias
assistivas.

Campus Charqueadas

Meta 19.2 Intensificar acoes para sensibilizacio e mudanca de paradigma na comunidade
do IF Sul-rio-grandense.

| Em 2009, ndo hé a¢des. |
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Meta 19.3 Adequar a estrutura fisica dos campi do IF Sul-rio-grandense e arredores aos
PcDs.

Acio 19.3.1 Agenciar os NAPNE dos campi para que junto com seu Diretores dotem o

. Pro-reitoria de Ensino
campus de acessos e ambientes adequados aos PcDs;

Aci0 19.3.2 Criar acessibilidade para pessoas com deficiéncia em todo o Campus; Campus Passo Fundo

Ac¢do 19.3.3 Elaborar projetos junto a DPO para estruturacio da drea fisica; Campus Pelotas

Acio 19.3.4 Reformar o Hall de Alunos do Campus Pelotas; Pré-reitoria de A_dmmlstragao ede
Planejamento

Ac¢do 19.3.5 Reformar o Auditério do Campus Pelotas. Pré-reitoria de Admmlstragao ede
Planejamento

Meta 19.4 Promover e ampliar parcerias e intercAmbios com instituicées e organizacoes
publicas e privadas.

Acio 19.4.1 Solicitar, junto aos 6rgaos publicos, a adaptagdo e adequagdo dos espagos

B . ~ . . . Pro-reitoria de Ensino
publicos para a movimentagdo e acesso dos PcDs as dependéncias dos campi do IF-Sul;

Acio 19.4.2 Solicitar as empresas de transporte coletivo que os veiculos tenham

o ~ L. ~ Pro-reitoria de Ensino
adaptagdes e adequacdes necessarias para a locomogao e transporte dos PcDs;

Ac¢do 19.4.3 Elaborar projetos que permitam a troca de experiéncias e parcerias com

RS L Campus Pelotas
instituicdes que trabalhem com a tematica. P

Meta 19.5 Promover procedimentos adequados para ingresso e permanéncia dos PcD.

Acio 19.5.1 Adequar os meios de comunicagdo do IF-Sul para acessibilidade dos PcDs; Pro-reitoria de Ensino
Acdo 19.5.2 Prover discussdes para implantar um sistema de cotas para PcDs; Pro-reitoria de Ensino
Acéo 19.5.3 Realizar prospeccao profissional para os PcD; Campus Pelotas
Ac¢do 19.5.4 Aprimorar a metodologia de atendimento aos PcDs no processo seletivo; Campus Pelotas
Ac¢do 19.5.5 Acompanhar através do NAPNE, COACE, COSUPE e COE os alunos

PcDs; Campus Pelotas

Acio 19.5.6 Disponibilizar atendimento adequado no processo seletivo e nas atividades

o Campus Charqueadas
escolares apos ingresso de alunos com PcD. P q

Meta 19.6 Consolidar os Nucleos de apoio as pessoas com deficiéncia dos campi.

Ac¢ao0 19.6.1 Agenciar em cada campus para que os nucleos disponham de espacos

! o . o Pro-reitoria de Ensino
fisicos adequados e mobiliados para o desenvolvimento de suas atividades;

Ac¢d0 19.6.2 Aprovar o regulamento do NAPNE Campus Pelotas; Campus Pelotas
Acéo 19.6.3 Emitir portaria com os integrantes oficiais do NAPNE Pelotas; Campus Pelotas
Aci0 19.6.4 Definir a metodologia de trabalho a ser realizada no NAPNE Pelotas; Campus Pelotas
Ac¢a0 19.6.5 Disponibilizar um profissional com horario integral para atendimento no

Campus Pelotas

Ntcleo.

Objetivo 20 Consolidar o ensino de pos-graduacio

Meta 20.1 Implantar no Campus Charqueadas o ensino de pos-graduacio lato sensu.

Em 2009, ndo hd agdes. |

Meta 20.2 Criar no Campus Passo Fundo curso de pés-graduacio lato sensu.

Acéo 20.2.1 Elaborar projeto do curso de especializagdio PROEJA. | Campus Passo Fundo

Meta 20.3 Implantar no Campus Sapucaia do Sul o Curso de Mestrado em Tecnologia
Mecanica (em conjunto com a UFRGS).

Acio 20.3.1 Formalizar a parceria [FSul + UFRGS; Campus Sapucaia do Sul

Acio 20.3.2 Elaborar projeto do curso em conjunto com a UFRGS. Campus Sapucaia do Sul

Meta 20.4 Implantar no Campus Sapucaia do Sul cursos lato sensu.

Em 2009, ndo hé agdes. |
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Meta 20.5 Criar o Mestrado em Educacio no Campus Pelotas.

Ac¢do 20.5.1 Finalizar o projeto a ser apresentado a Capes em 2010/1. | Campus Pelotas

Meta 20.6 Criar grupo no Campus Pelotas, para estudos de implantacio de cursos de
Mestrado em Tecnologia Ambiental e Mestrado em Engenharia Elétrica com
implementacio de pelo menos um deles.

Acao 20.6.1 Analisar a viabilidade de criagdo dos cursos no ambito da Comissao de

Implantagdo de Cursos Novos; Campus Pelotas

Acéo 20.6.2 Promover reunides com os proponentes dos cursos; Campus Pelotas

Acio 20.6.3 Elaborar os projetos de criagdo dos cursos. Campus Pelotas

Meta 20.7 Criar grupo no Campus Pelotas, para estudos de implantaciao do Curso Lato
Sensu em Engenharia Elétrica.

Acio 20.7.1 Analisar a viabilidade de criagdo dos cursos no ambito da Comisséo de

Implantagdo de Cursos Novos; Campus Pelotas

Acio 20.7.2 Promover reunides com os proponentes do curso; Campus Pelotas

Ac¢do 20.7.3 Elaborar o projeto de criagdo do curso. Campus Pelotas

Meta 20.8 Consolidar o Curso lato sensu em Educacio no Campus Pelotas.

Ac¢ao 20.8.1 Quantificar as necessidades de recursos para a consolidacdo; Campus Pelotas

Aciio 20.8.2 Demandar as necessidades aos setores responsaveis. Campus Pelotas

Meta 20.9 Consolidar o Curso /lato sensu em Linguagens Verbais, Visuais e suas Tecnologias
no Campus Pelotas.

Ac¢do 20.9.1 Quantificar as necessidades de recursos para a consolidacdo; Campus Pelotas

Acio 20.9.2 Demandar as necessidades aos setores responsaveis. Campus Pelotas

Meta 20.10 Criar grupo no Campus Pelotas, para estudos de implantacio do Curso lato
sensu em Tecnologia Ambiental (Gestao/Saneamento) no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 20.11 Criar grupo no Campus Pelotas, para estudos de implantacio do Curso lato
sensu em Quimica Ambiental no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo h4 agdes. |

Meta 20.12 Consolidar o Curso lato sensu em Midias para a Educacio no Campus Pelotas.

Em 2009, ndo ha agdes. |

Objetivo 21 Efetivar a transformac¢ao do CEFET-RS em Instituto Federal Sul-
rio-grandense

Meta 21.1 Deslocar a estrutura da Reitoria para local definitivo.

Acdo 21.1.1 Estudar possiveis propostas de terrenos e prédios; Chefia de Gabinete do Reitor

Ac¢do 21.1.2 Participar do projeto do novo prédio; Chefia de Gabinete do Reitor

Ac¢ao 21.1.3 Planejar sala de reunides multimidia para a reitoria; Chefia de Gabinete do Reitor

Acéo 21.1.4 Definir espaco para almoxarifado e estruturar; Chefia de Gabinete do Reitor

Acao 21.1.5 Realizar processos licitatorios para a locagdo de prédio, visando a Pro-reitoria de Administracao e de

localizag@o temporaria da Reitoria; Planejamento

Ac¢ao 21.1.6 Realizar processos licitatorios para a terceirizagdo de servigos e a aquisi¢ao Pro-reitoria de Administragdo e de

de equipamentos; Planejamento

Ac¢ao 21.1.7 Realizar as adaptagdes necessarias na infraestrutura do prédio para a Pro-reitoria de Administragdo e de

funcionalidade da reitoria; Planejamento

Ac¢ao 21.1.8 Adquirir um terreno/prédio para a localizagdo definitiva da Reitoria. Pré-reitoria de Admmlstragao ede
Planejamento
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Meta 21.2 Estruturar ambiente para criacio e desenvolvimento de materiais audiovisuais e

capacitar servidores para atuar nele.

Em 2009, ndo hd agdes. |

Meta 21.3 Designar espaco para montagem de um escritorio para recepcio dos diretores-

gerais e pro-reitores.

Aciio 21.3.1 Definir local e montar escritdrio. |

Chefia de Gabinete do Reitor

Meta 21.4 Criar mecanismos que aperfeicoem a divulgacio do Instituto Federal Sul-rio-

grandense.

Acdo 21.4.1 Produzir video institucional;

CCS - reitoria

Acao 21.4.2 Elaborar folderes institucionais;

CCS - reitoria

Acio 21.4.3 Divulgar as atividades do Campus na imprensa ¢ na comunidade em geral;

Campus Passo Fundo

Acio 21.4.4 Melhorar a divulgagdo do processo seletivo;

Campus Passo Fundo

Acio 21.4.5 Instituir uma semana para visitagdo ao Campus para alunos de escolas da
regido;

Campus Passo Fundo

Ac¢ao 21.4.6 Alterar as cores dos prédios do Campus de acordo com as novas cores do
Instituto;

Campus Passo Fundo

Ac¢do 21.4.7 Realizar MOCITEC, o Seminario “Desvelando Saberes Docentes”, o
Seminario com Empresas, o Seminario Integrado de Desenvolvimento Econdmico e a
Semana de Prospecg¢ao profissional;

Campus Charqueadas

Ac¢do 21.4.8 Participar de reunides com secretarios municipais de Educagdo da regido.

Campus Charqueadas

Objetivo 22 Aprimorar os processos de informaciao e comunicacao

Meta 22.1 Criar mecanismos que aperfeicoem a divulgacio do trabalho da COCAPE

(Coordenacao de Cadastro e pagamento de Pessoal).

Ac¢ao 22.1.1 Divulgar acdes atualizadas nos meios de comunicagio do IFSul: Posteiro,
Intranet, Internet.

Diretoria de Gestio de Pessoas

Meta 22.2 Implantar Intranet Sistémica.

Acio 22.2.1 Projetar ¢ executar a implantagdo da /ntranet Sistémica.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 22.3 Reformular o layout do Portal IF Sul-rio-grandense.

Em 2009, ndo hé agdes. |

Meta 22.4 Definir escalas para recebimento e entrega de malotes ou equivalentes.

Acao 22.4.1 Definir critérios para entrega e recebimento de malotes junto aos Correios.

Pro-reitoria de Administragdo e de
Planejamento

Meta 22.5 Criar espaco virtual no site com informagodes da Reitoria.

Acéo 22.5.1 Implantar pagina da ARINT no portal do IFSul

Assessoria de Relagdes Internacionais

Aciio 22.5.2 Criar a pagina “Mensagem do Reitor” no site do IFSul;

Chefia de Gabinete do Reitor

Acao 22.5.3 Implantar Agenda do Reitor e disponibilizar informagdes institucionais no
site da Instituigdo.

Pro-reitoria de Administragio e de
Planejamento

Meta 22.6 Aperfeicoar os mecanismos de interacio entre a reitoria e os campi.

Ac¢do 22.6.1 Criar secdo “Fale Conosco” na pagina Web do IFSul;

Assessoria do Reitor

Aciio 22.6.2 Visitar os campi periodicamente;

Assessoria do Reitor

Ac¢ao 22.6.3 Visitar os campi periodicamente.

Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional
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Meta 22.7 Criar mecanismos que aperfeicoem o intercimbio de dados e experiéncias entre

0s campi.

Acio 22.7.1 Catalogar experiéncias de cada campus;

Assessoria do Reitor

Aciio 22.7.2 Incentivar a comunicagdo entre os campi em relagdo a treinamentos dos
servidores e visitas;

Campus Passo Fundo

Ac¢ao 22.7.3 Promover reunides para troca de experiéncias entre setores e praticas;

Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional

Ac¢ao 22.7.4 Promover o Primeiro Seminario de Integragdo entre os campi.

Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional

Meta 22.8 Transformar o informativo Posteiro em formato revista.

Em 2009, nao ha agoes.

Meta 22.9 Aprimorar o servico da Comunicac¢ao Social.

Ac¢ao 22.9.1 Conscientizar sobre o papel e a importancia de cada comunicador na
formacgdo do portal IFSul;

CCS-reitoria

Ac¢do 22.9.2 Solicitar matérias relativas ao respectivo campus,

CCS-reitoria

Aciio 22.9.3 Intensificar a divulgacdo no site das noticias de cada campus;

CCS-reitoria

Acio 22.9.4 Motivar a manutengao frequente do site — se¢do noticias ¢ agenda do
reitor;

CCS-reitoria

Ac¢do 22.9.5 Manter constante contato com os campi — via e-mail, web conferéncia,
MSN ou telefone;

CCS-reitoria

Acio 22.9.6 Manter atualizado material institucional impresso e digital em linguas
estrangeiras;

Assessoria de Relagoes Internacionais

A0 22.9.7 Coordenar e revisar versdo do portal do IFSul em linguas estrangeiras.

Assessoria de Relagdes Internacionais

Objetivo 23 Subsidiar a expansao da Rede Federal e a adequacio dos cursos

existentes na Regio Sul

Meta 23.1 Elaborar e atualizar boletim com a Analise da Adequac¢iao da Oferta da Educacao
Profissional e Tecnoldgica a nova dinimica do mundo do trabalho nas Mesorregides do

Estado do Rio Grande do Sul.

Acdo 23.1.1 Levantar indicadores da base de dados do MTE — RAIS, anualmente;

Observatorio/Reitoria

Ac¢ao 23.1.2 Estudar e pesquisar o mundo do trabalho; Observatdrio/Reitoria
Acio 23.1.3 Caracterizar social, econdmica e politicamente os estados da Regido Sul: L .
. , . Observatorio/Reitoria
Rio Grande do Sul, Parana e Santa Catarina;
Acio 23.1.4 Disponibilizar os estudos e dados estatisticos obtidos, para analise nos L .
Observatorio/Reitoria

Campus do IF Sul-rio-grandense;

Ac¢ao 23.1.5 Replicar a metodologia nos institutos da Regido Sul (Rio Grande do Sul,
Parana e Santa Catarina);

Observatorio/Reitoria

Acio 23.1.6 Participar de Foruns de Diretores ¢ Coordenadores para divulgagdo do
Observatorio e resultados obtidos no desenvolvimento da metodologia;

Observatorio/Reitoria

Acio 23.1.7 Produzir material cientifico baseado nas pesquisas realizadas para ser
disponibilizado no Portal da Rede Federal.

Observatorio/Reitoria

Meta 23.2 Identificar as vocacdes e potencialidades economicas, sociais e culturais
existentes, emergentes e potenciais do territério da area de influéncia do IF Sul-rio-

grandense.

Acdo 23.2.1 Promover a articulagdo continua da Rede com o mundo do trabalho, os
setores produtivos locais e regionais e as politicas governamentais de desenvolvimento;

Observatorio/Reitoria

Acio 23.2.2 Desenvolver metodologia de estudo, interveng@o e analise dos Arranjos
Locais (produtivos sociais e culturais);

Observatorio/Reitoria

Acio 23.2.3 Identificar politicas e estratégias de desenvolvimento sustentavel;

Observatorio/Reitoria

Ac¢ao 23.2.4 Participar em Foruns locais, regionais e nacionais que tenham como
objetivo alavancar o desenvolvimento regional;

Observatorio/Reitoria

Ac¢ao 23.2.5 23.2.5 Realizar o seminario Integrado de Desenvolvimento economico da
Regido Carbonifera.

Campus Charqueadas
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Meta 23.3 Identificar transformacgoes tecnologicas, ocupacionais e organizacionais

emergentes.

Acio 23.3.1 Estruturar rede de parceiros e colaboradores na analise, produgao e
sistematizac¢do de informa¢des do mundo do trabalho;

Observatorio/Reitoria

Acéo 23.3.2 Implantar o Portal da Educagéo e Trabalho;

Observatorio/Reitoria

Ac¢ao 23.3.3 Fornecer material sistematizado que possibilite a analise da efetiva sintonia
entre: Oferta X Mercado;

Observatorio/Reitoria

Ac¢ao 23.3.4 Disponibilizar relatérios com informagdes de inser¢do dos discentes e
egressos da EPCT no mundo do trabalho;

Observatorio/Reitoria

Acio 23.3.5 Identificar e elaborar metodologia de prospeccdo visando a oferta de
modalidades / cursos e adequag@o de curriculos.

Observatorio/Reitoria




