MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

Resumo Executivo da Reunido Ordinaria do Colégio de Dirigentes, realizada no dia 04 de
outubro de 2013, no campus Pelotas.

Concurso docente pedagogo: considerando o nimero de docentes que atuam como
pedagogos, o Reitor infoermou que, a partir de agora, os concursos serdo direcionados
para técnico-administrativos pedagogos.

Nota minima — andlise do processo de implantacdo do novo sistema de avaliagio:
retirado de pauta, em virtude de a diretora do cAmpus Charqueadas, que trataria do
assunto, estar com problema de satide que a impediu de comparecer a reuniao.

Carga horaria das FGs: ficou definido que, no dmbito da instituicdo, os servidores
detentores de FG-1, FG-2 e FCCs devem cumprir 40 horas de trabalho semanal. Para os
docentes que exercem atividades em sala de aula, a carga horédria semanal a ser
cumprida serd 40 horas-aula/32 horas-relogio.

FCCs: o reitor apresentou as tabelas de proposta de distribuicdo das CDs e FGs.
Salientou que os cdmpus Pelotas e Pelotas — Visconde da Graga nao foram ranqueados
como cdmpus de grande porte, ¢ que diminui muito o ndmero de CDs e FGs a que
teriamos direito. O diretor-geral Alvaro Nebel disse que o CaVG n3o pode ser tratado
da mesma forma que os demais cadmpus, em fun¢do de suas peculiaridades e que a
proposta apresentada prejudica seu cdmpus; que ndo gostaria que nenhuma FG fosse
retirada do CaVG. O reitor salientou que a EaD ndo deixa nada para o cimpus no que
se refere a custeiog, assim o CaVG se prejudica por questBes governamentais. Falou da
necessidade de pressionar a SETEC em busca de ajuda a esse campus. O diretor José
Luiz Itturriet salientou que o CONSUP deve ser envolvido na busca de solucdes.
Encaminhamento 1: o diretor-geral deve informar a necessidade de mais CDs, dada a
complexidade e especificidade do cdmpus.

Encaminhamento 2: o reitor comprometeu-se a encaminhar documento & SETEC,
informando as necessidades de professores e técnicos para o CaVG, para repor os
cargos que estao em extingdo.

Encaminhdmento 3: envolver todos os segmentos da comunidade IFSul, cidades

idades, vereadores, etc., para fazerem abaixo-assinado 3 SETEC,
colocanto a pecessidade de a mesma reavaliar o molde de cargos e fungdes, e

readeqpar o fanqueamento dos campus CaVG e Pelotas. ﬁ
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5. Carga hordria docente: o pré-reitor Marcos Betemps apresentou as conclusdes da
reunido que teve com os chefes do Departamento de Ensino dos campus sobre a carga
horaria docente: que o anexo 1 do regulamento precisa ser reavaliado; que deve ser
observado o fator de redugdo de 16%, que impossibilita a aplicacdo do regulamento;
que esse é valido, mas que vai haver dificuldade nos campus.

Encaminhamento: criar processo com todos os documentos e reunir, sexta-feira
proxima, Chefes dos Departamentos de Ensino, Comissdo, Auditor e pro-reitor de
Gestdo de Pessoas para anélises complementares do regulamento.

6. Presengas: Marcelo Bender Machado, Alvaro Luiz Carvalho Nebel, Ana Maria Geller,
Cristian Oliveira da Conceicdo, Denise Bonow, Leandro da Silva Camargo, Mack Leo
Pedroso, Manoel José Porto lunior, Nilo Moraes de Campos, Paulo Henrigue
Asconavieta da Silva, Rafael Blank Leitzke, Ricardo Pereira Costa, Marilvana Giacomelli
Tavares, Flavio Luis Barbosa Nunes, Henrique Ziglia Maia, Alessandro de Souza Lima,
Fabian Eduardo Carbajal, losé Luiz Lopes Itturriet, Luis Afonso Tavares Alves da
Fonseca, Renato Louzada Meireles, Mauro André Barbosa Cunha, Alisson Luis Ba
Ferreira e Raul Tei 0. N~
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