SOLICITACAO DE INFORMACOES PARA O RELATORIO DE GESTAO 2013
PRO-REITORIA DE ENSINO

e Legislacdo aplicavel:
- Instrug&o Normativa 63/2010
- Instrucdo Normativa TCU n° 72/2013
- Decis&o Normativa TCU n° 127/2013
- Portaria TCU n° 175/2013

e Solicitamos gue, para cada item, as consideracdes e analises em
relacdo ao IFSul sejam restritas a apenas um paragrafo exceto para o item 3)*.

1) A atividade de ensino é um dos macroprocessos finalisticos do IFSul. Assim,
a Pro-reitoria devera descrever sucintamente como esse macroprocesso foi conduzido
em 2013 no ambito do IFSul.

A Pré-reitoria de Ensino (PROEN), através de seus departamentos e
coordenacgbes, atendeu as demandas dos campus no que se refere ao
atendimento a legislagdo educacional e as normativas institucionais vigentes;
as construgdes e/ou alteracdes de projetos pedagodgicos dos cursos e suas
implicacdes; as emissdes de diplomas de nivel superior; as acdes de
reconhecimento de Cursos Superiores; a0 acompanhamento, orientacdo e
cadastro das informacBes sistémicas junto aos sistemas e-MEC, Sistec,
Educacenso e Censo Superior; a orientacdo das equipes de registros
académicos e cadastro dos cursos, matrizes e componentes curriculares no
Sistema Q-Académico; a gestdo dos programas de Educacédo a Distancia UAB
e Rede e-Tec Brasil, bem como a producdo de tecnologias educacionais; a
gestdo do programa de assisténcia estudantil, por meio do controle de dados
financeiros e de alunos e orientacdes técnicas. Além disso, integrou comitivas
gue realizaram audiéncias publicas na cidade de Jaguardo, onde sera
implantado um campus avancado no ano de 2014.

2) Parcerias realizadas com 6rgdos do governo e outras instituicdes (publicas
ou privadas) em 2013 e os parceiros que permitiram ao IFSul alcancar os objetivos
voltados ao ensino.

- Projeto de acado integrada de desenvolvimento profissional dos/das
assessorias pedagdgicas do IFSUL; UNISINOS/ IFSul;

-12° Encontro Sobre 0 Poder Escolar,
UCPEL/UFPEL/CME/SMED/CPERGS/ CRE/IFSul, participacdo na
organizacao do evento para Agosto de 2014;

- Comité Gestor de Cursos Binacionais; UTU/IFSul;

' O contelido do item 3) devera constar em até duas péaginas.



Comité organizador da UNIREDE para preparacdo do IX Congresso
Brasileiro de Ensino Superior a Distancia (ESUD) em Recife;

Forum Estadual Permanente de Formacdo Docente do Estado do Rio
Grande do Sul e Plano Nacional de Formacao dos Professores da
Educacao Basica (PARFOR);

- Rede Nacional de Formacao Inicial e Continuada de Profissionais do
Magistério da Educacdo Basica (RENAFOR), em articulagdo com as
secretarias do MEC (SEB, SECADI e SETEC);

Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) em
parceria com a Capes;

Programa e-Tec Idiomas Sem Fronteiras e e-Tec Idiomas COPA —
(coordenacao nacional do programa a cargo do IFSul, atribuida pela
Rede e-Tec Brasil/SETEC/MEC, como instituicdo validadora de Design
Instrucional — DI para cinco cursos de idiomas);

Parceria com a Secretaria Estadual de Educacdo e Secretaria Municipal
de Educacao para fins de realizacdo de estagios nas licenciaturas.

3) Nesse topico a Proé-reitoria devera evidenciar 0s principais objetivos
estratégicos em 2013 para a area de ensino, riscos identificados para seu alcance e as
estratégias adotadas, considerando, inclusive, possiveis revisbes de macroprocessos,
adequacbes nas estruturas de pessoal, tecnologica, imobiliaria, dentre outras, com
vistas ao alcance dos obijetivos estratégicos delineados. Para referenciar esse item,
podem ser utilizados: o contexto (politico, econdmico, ambiental, tecnoldgico, social) e
as limitacdes internas da unidade (problemas de instalacdes, deficiéncias de pessoal,
restricbes no orgcamento e nos recursos financeiros ou outras que, de forma exclusiva
ou conjunta, levaram a op¢do por um determinado caminho ou orientacdo para a
gestdo em detrimento de outras opgdes).

O Instituto Federal Sul-rio-grandense esta plenamente engajado nas mudancas
propostas pelo Governo Federal em relagdo a legislagdo da educacdo profissional
brasileira e conscio do seu papel de indutor de desenvolvimento social para as regides
onde atua. A Pré-reitoria de Ensino (PROEN) tem como norteadora de suas acdes a
forma coletiva de discusséo, sempre consultando os Diretores gerais, Diretores/Chefes
de ensino, Coordenadores de cursos e Coordenacdes pedagdgicas.

Tendo como base essa postura, a PROEN promoveu inimeras reunifes de
trabalho, resultando, entre as principais a¢oes, as citadas a seguir:

a) Revisdo e atualizacdo dos documentos, projetos pedagdgicos, ementas e
conteudos das disciplinas no Portal “Cursos IFSul”;

b) Continuidade do projeto de Assessorias Pedagogicas do IFSul;
c) Capacitacdo de servidores da Pro-reitoria;
d) Organizacdo do Encontro de Assistentes Sociais, Psicologos e Pedagogos;

e) OrientacBes aos docentes envolvidos nos processos de reconhecimento
de cursos superiores;



f)  Ampliacdo do Portal de Educacéo a Distancia do IFSul que reune diversos
recursos e tecnologias educacionais voltados para o apoio a docentes e
estudantes tanto da modalidade a distancia quanto da modalidade
presencial;

g) Aprovacdo das resolugbes n° 70/2013 — Regulamento para oferta de
componentes curriculares a distancia e n® 71/2013 — Regulamento para
utilizacdo das tecnologias de informacdo e comunicacdo (TICs), como
novas possibilidades didatico-pedagogicas de serem adotadas nos cursos
presenciais do IFSul;

h) A criacdo da Coordenacdo de Gestdo de Recursos, com a finalidade de
acompanhar e gerir a execu¢do orcamentéria-financeira dos programas de
fomento e assistenciais do IFSul, no ambito da Pro-reitoria de Ensino;

i) A adesdo ao Programa de Bolsa Permanéncia, cujo objetivo é viabilizar
auxilio financeiro a estudantes de ensino superior em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica, contribuindo para permanéncia e
diplomagéo deste aluno;

j) Integracdo do Departamento de Gestdo da Assisténcia Estudantil & Pro-
reitoria;

k) Integragcédo da Pesquisa Institucional a Pro-reitoria;

) Adesdo ao Programa de Apoio a Laboratérios Interdisciplinares de
Formacdo de Educadores — Life, com o objetivo principal de criar
laboratorios interdisciplinares de formagéo de educadores.

No contexto geral, as acdes da Pro-Reitoria de Ensino buscam orientar os
procedimentos pedagdgicos com o objetivo de construir diretrizes gerais que venham
a balizar as atividades de ensino. J& avangamos em alguns aspectos, como por
exemplo, padronizagdo das documentacdes utilizadas para apresentacdo de projetos
pedagdgicos, matrizes e disciplinas. A admissdo de um grande namero de docentes
para atender as demandas da expansdo tem obrigado a um continuo recomeco nas
discussoes ja empreendidas.

As diferentes concepgbes sobre ensino e aprendizagem precisam ser
continuamente trabalhadas para que se possa chegar a um consenso minimo
possivel, a fim de evitar que se tenham, dentro do IFSul, diversos institutos, como
resultado da diversificagdo no trato com o ensino em cada campus. Tem-se avancado
no sentido de que um bom namero de servidores entende a necessidade de manter e
continuar estabelecendo um conjunto de parametros que possam identificar o IFSul
como uma instituicdo Unica, constituida de varios campus, sem que isto impeca que
cada campus tenha suas especificidades respeitadas. Encontrar um ponto de
equilibrio que unifiqgue as acdes pedagoégicas do Instituto e que respeite as
peculiaridades de insercao dos campus em sua regides de atuacdo é o grande desafio
do IFSul para os proximos anos.

A aprovacdo dos projetos pedagogicos dos cursos e de suas alteracdes é
realizada em duas etapas: a oferta e a estrutura do curso sdo aprovadas pelo
Conselho Superior e a estrutura curricular e suas alteragcbes sdo aprovadas pela
Céamara de Ensino. Esta articulagdo tem sido fundamental na gestdo de ensino:
mesmo sob acentuado processo de expanséo, o IFSul tem mantido organizada toda
sua oferta educativa. Os campus somente conseguem matricular os estudantes nos
cursos, apos aprovacao pelos 6rgdos competentes e cadastramento pela Pro-reitoria
no sistema académico.



Destaca-se que os recursos oferecidos pelo sistema Q-Académico, tém sido
fundamentais para a concretizacdo deste objetivo. Neste sistema séo gerenciados os
dez campus do Instituto, totalizando aproximadamente 12.400 estudantes, 89 cursos,
2.000 matrizes e 7.000 componentes curriculares.

O processo de padronizacdo e organizacdo da documentacdo oficial dos
cursos do IFSul - projetos pedagdgicos de cursos, matrizes curriculares programas de
componentes curriculares - continua exigindo um grande esforco dos servidores da
Pro-reitoria.

4) Informar os cursos oferecidos em cada campus em 2013 (considerar ensino
técnico, de graduacdo, formacdo pedagogica, EAD, PROEJA, PRONATEC,
MULHERES MIL, PROFUNCIONARIO, ETEC, UAB, etc.), conforme quadro abaixo:

Quadro 01 — Modalidades de ensino e cursos oferecidos

Descricdo ‘ Modalidade Projeto

Campus Bagé

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO

Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Alimentagdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Agropecuaria Integrado Regular
Curso Técnico em Informatica Integrado Regular
Curso Técnico em Informatica para Internet Subsequente Regular
Curso Técnico em Agroindustria Subsequente Regular

Campus Camaqua

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO

Curso Técnico em Controle Ambiental Integrado Regular
Curso Técnico em Automacdo Industrial Integrado Regular
Curso Técnico em Controle Ambiental Integrado Regular
Curso Técnico em Automacao Industrial Integrado Regular
Curso Técnico em Manutengdo e Suporte em

Informatica Subsequente Regular
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Alimentacdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Informatica Integrado Regular
Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente Regular
Curso Técnico em Manutencgdo e Suporte de

Informatica Integrado PROEJA

Campus Charqueadas
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO

Curso Técnico em Informatica Integrado Regular
Curso Técnico em Mecatronica Integrado Regular
Curso Técnico em Eletroeletronica Subsequente Regular
Curso Técnico em Fabricacdo Mecanica Integrado PROEJA




Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Alimentacdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario

CURSOS SUPERIORES DE GRADUAGAO

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para a

Internet Superior Regular
CURSOS SUPERIORES DE POS-GRADUAGCAO
Curso de Especializagdo em Educagdo e
Contemporaneidade Especializacao Regular
Campus Passo Fundo
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico em Mecanica Subsequente Regular
Curso Técnico em Informatica Subsequente Regular
Curso Técnico em Edificagbes Subsequente Regular
Curso Técnico em Alimentagdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario

CURSOS SUPERIORES DE GRADUACAO

Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para

Internet Superior Regular
Campus Pelotas
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico em Edificagdes Concomitante Regular

Curso Técnico em Alimentagdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Comunicacdo Visual Integrado Regular
Curso Técnico em Comunicagdo Visual Subsequente Regular
Curso Técnico em Design de Interiores Integrado Regular
Curso Técnico em Design de Mdveis Subsequente Regular
Curso Técnico em Edificacbes Integrado Regular
Curso Técnico em Edificacbes Subsequente Regular
Curso Técnico em Eletromecanica Concomitante Regular

Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Mecanica Concomitante Regular
Curso Técnico em Mecanica Subsequente Regular
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Quimica Integrado Regular
Curso Técnico em Quimica Subsequente Regular
Curso Técnico em Execugdo, Conservagao e Restauro

de EdificagOes Integrado PROEJA
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Eletrotécnica Integrado Regular
Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente Regular
Curso Técnico em Telecomunicagdes Subsequente Regular
Curso Técnico em Eletrénica 2007 - Integrado Integrado Regular




Semestral

Curso Técnico de Eletrénica 2001 - Concomitante Concomitante Regular
CURSOS SUPERIORES DE GRADUAGAO
Curso Superior de Bacharelado em Design Superior Regular
Curso Superior de Engenharia Elétrica Superior Regular
Curso Superior de Engenharia Quimica Superior Regular
Curso Superior de Licenciatura em Computacao Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Saneamento
Ambiental Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para
Internet Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para
Internet Superior EAD
CURSOS SUPERIORES DE POS-GRADUACAO
Curso de Pds-graduacdao em Educacao Especializacdo Regular
Curso de Pés-graduacdo em Midias na Educacao Especializacdo Regular
Mestrado Profissional em Educacdo e Tecnologia Especializacdo Regular
Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Educacdo
Profissional com Habilitacdo para a Docéncia Especializacdo Regular
Curso de Especializacdo em Linguagens Verbais e
Visuais e suas Tecnologias Especializacdo Regular
Campus Pelotas Visconde da Graga
EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico em Biocombustiveis Subsequente ETEC
Curso Técnico em Contabilidade Subsequente ETEC
Curso Técnico em Agroindustria Subsequente ETEC
Curso Técnico em Agropecuaria Integrado Regular
Curso Técnico em Agropecuaria Subsequente Regular
Curso Técnico em Meio Ambiente Integrado Regular
Curso Técnico em Meio Ambiente Subsequente Regular
Curso Técnico em Vestudrio Integrado Regular
Curso Técnico em Vestuario Subsequente Regular
Curso Técnico em Agroindustria Integrado Regular
Curso Técnico em Agroindustria Subsequente Regular
Curso Técnico em Fruticultura Subsequente Regular
Curso Técnico em Administragdo Ead Subsequente ETEC
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Alimentacdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario
CURSOS SUPERIORES DE GRADUAGAO
Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Agroindustria Superior Regular
Licenciatura em Quimica Superior Regular
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas Superior Regular




Licenciatura em Fisica Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da
Cooperativas Superior Regular
Curso Superior de Tecnologia em Viticultura e
Enologia Superior Regular

CURSOS SUPERIORES DE POS-GRADUAGCAO
Curso de Especializagdo Técnica de Nivel Médio em
Producgdo e Uso de Plantas Ornamentais e Bioativas Esp. Técnica Regular
Curso de Especializacdo de Ciéncias e Tecnologias na
Educacao Especializagao Regular
Mestrado Profissional em Ciéncias e Tecnologias na
Educacao Especializacao Regular

Campus Santana do Livramento

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico em Informatica para a Internet Subsequente Regular
Curso Técnico Terciadrio em Controle Ambiental - UTU Subsequente Regular

Campus Sapucaia do Sul

EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico Administracdo Integrado PROEJA
Curso Técnico Informatica - 3 etapas Integrado Regular
Curso Técnico Plasticos Subsequente Regular
Curso Técnico Gestdo Cultural Integrado Regular
Curso Técnico Informatica Integrado Regular
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Alimentagdo Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Infraestrutura Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Plasticos Integrado Regular
Curso Técnico em Eventos Integrado Regular
Curso Técnico em Informatica - 2 etapas Integrado Regular

CURSOS SUPERIORES DE GRADUACAO
Engenharia Mecanica Superior Regular
Tecnologia em Fabricagdo Mecanica Superior Regular
Tecnologia em Gestdo da Producdo Superior Regular
Tecnologia em Fabricacdo Mecanica - Ferramentaria Superior Regular
Tecnologia em Gestdo da Producdo - Polimeros Superior Regular
Tecnologia em Gestdo da Produc¢do - Qualidade Superior Regular
Campus Venancio Aires

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico em Informatica Integrado Regular
Curso Técnico em Refrigeragao e Climatizagao Integrado Regular
Curso Técnico em Eletromecanica Subsequente Regular
Curso Técnico em Manutengdo e Suporte de
Informatica Integrado PROEJA
Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Alimentacdo Escolar Subsequente Profuncionario




Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente Profuncionario
Curso Técnico em Refrigeracao e Climatizacao -
Subsequente 2012 Subsequente Regular
Curso Técnico em Secretariado Integrado PROEJA
Campus Sapiranga

EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL MEDIO
Curso Técnico em Manutengdo e Suporte em
Informatica Subsequente Regular

Fonte: Q-Académico / Sistec

5) Informar as aprovacdes de projetos pedagodgicos, as alteracbes e

aprovacodes de cursos, conforme quadros abaixo:

Quadro 02 — Aprovacéo de projetos pedagogicos

Campus Curso
Bagé Técnico em Agroecologia — forma subsequente (PRONATEC)
Pelotas Superior de Graduagdo em Engenharia Quimica
Sapiranga Técnico em Manutencdo e Suporte em Informatica — forma

subsequente
Técnico em Eletromecénica — forma integrada

Superior de Graduag&do em Engenharia Civil
Superior de Graduag&do em Engenharia Mecénica

Passo Fundo

Técnico em Edificagbes — forma subsequente

Técnico em Edifica¢gfes — forma integrada

Técnico em Sistemas de Energia Renovavel — forma subsequente
Técnico em Eletroeletrénica — forma integrada

Técnico me Informatica — forma integrada

Técnico em Logistica — forma subsequente

Santana do
Livramento

Jaguardo Técnico em EdificacBes — forma subsequente

Fonte: Resolugdes do Conselho Superior e da Camara de Ensino do IFSul, emitidas no ano de 2013.

Quadro 03 — Alteracdes e aprovagbes de cursos

4- Alteragdo da carga horaria total do curso de
4060h para 4085h;

5-Complementacao dos itens 9.2 ao 11 do PPC e os
programas das disciplinas do 12 periodo letivo.

Campus Alteracdo/Aprovacéao Abrangéncia

1- Alteragdo da forma de ingresso prevista no item 5

do PPC, passando de 50 vagas semestrais para 50

vagas anuais;

2-Alteracdo da carga hordria do Trabalho de

Conclusdo de Curso de 150h para 160h; Curso Superior de

3-Alteracdao da carga horaria total de disciplinas Graduagao em
Pelotas obrigatdrias de 3615h para 3630h; Engenharia Quimica

Aprovacdo da ndo oferta de vagas no
vestibular/processo seletivo Inverno/2013.

Todos os cursos do

Campus com ingresso

no




vestibular/processo
seletivo
Inverno/2013

Alteracdo/ratificacdo do numero de vagas para o
processo seletivo 2014/1.

Todos os cursos do
Campus com ingresso
no
vestibular/processo
seletivo Verdo/2014

1- Programas das disciplinas do 3° periodo letivo;
2- Alteracdo do turno de ingresso no primeiro
semestre de 2014.

Curso Superior de
Graduagao de
Licenciatura em
Computacao

1- Programas das disciplinas do 42 periodo letivo;
2- Alteracdo do programa da disciplina de Lingua
Inglesa |, do terceiro periodo letivo;

3- Exclusdo da disciplina de Desenho Técnico Il
(30h) do 59 periodo letivo e a inclusdo da disciplina
de Introducdo a llustragdo (30h) no 52 periodo
letivo.

Curso Técnico em
Comunicagao Visual
- forma integrada

Programa da disciplina de Técnica de
Representacdo Grafica, do 3° periodo letivo.

Curso Técnico em
Design de Interiores
— forma integrada

Programas das disciplinas do 52 ao 82 periodo
letivo.

Curso Superior de
Graduagao de
Bacharelado em
Design

Portaria ad referendum 10/2013 que versa sobre os
programas das disciplinas de Matemadtica Discreta,
do 19 periodo letivo, Perfil Empreendedor e
Metodologias do Estudo e da Pesquisa, do 49
periodo letivo, Gestdao de Negdcios, do 52 periodo
letivo e Etica e Meio Ambiente e Projeto de
Graduagao, do 62 periodo letivo.

Curso Superior de
Graduagao de
Tecnologia em
Sistemas para

Internet

Pelotas -
CAVG

1- Alteragdao dos itens Justificativa, Metodologia,
Duragdo e Organiza¢do Curricular do Projeto
Pedagdgico do Curso;

2-Alteragdes dos itens 9.2 ao 12 do PPC e seus
anexos;

3-Alteragao da carga horaria das disciplinas Biologia
Ill (de 45h para 60h) e Introducdo a Genética (de
60h para 45), ambas do terceiro periodo letivo.

Curso Superior de
Graduagao de
Licenciatura em
Ciéncias Biologicas

1- Alteragdo da carga hordria do curso de 3470
horas para 3110 horas;

2-Alteracdo dos itens Justificativa, Metodologia,
Duracdo e Organizacdao Curricular do Projeto
Pedagdgico do Curso;

3-Alteracbes dos itens 9.2 ao 12 do PPC e seus
anexos;

4-Alteracdo da carga horaria das disciplinas Biologia

Curso Superior de
Graduagao de
Licenciatura em
Quimica




Ill (de 45h para 60h) e Introducdo a Genética (de
60h para 45), ambas do terceiro periodo letivo.

1-Alteracdo da carga horaria do curso de 3560
horas para 3290 horas;

2-Alteracdo dos itens Justificativa, Metodologia,
Duracdo e Organizacdo Curricular do Projeto
Pedagdgico do Curso;

3-Alteragdes dos itens 9.2 ao 12 do PPC e seus
anexos;

4-Alteracdo da carga horaria das disciplinas Biologia
lIl (de 45h para 60h) e Introducdo a Genética (de
60h para 45), ambas do terceiro periodo letivo.

Curso Superior de
Graduagao de
Licenciatura em
Fisica

Aprovacdo da ndo oferta de vagas no
vestibular/processo seletivo Inverno/2013.

Todos os cursos do
Campus com ingresso
no
vestibular/processo
seletivo
Inverno/2013

Aprovacdo do adiamento das alteragOes previstas
na Portaria 2140/2012, homologada pela Resolugdo
133/2012, de 2013/1 para 2014/1.

Curso Superior de
Graduagao de
Tecnologia em

Viticultura e Enologia

A exclusdo da disciplina de Ecologia Aplicada (60h)
do primeiro 12 periodo letivo e a inclusdo da
referida disciplina no 22 periodo letivo.

Curso Técnico em
Meio Ambiente —
forma subsequente

1-Criacdo da matriz de disciplinas Eletivas e a
exclusdo da matriz de optativas, exceto a disciplina
de Libras, que continua como disciplina optativa;
2-Inclusdo do contelido Relagdes Etnico-Raciais na
ementa e conteudo programatico da disciplina de
Etica, Cidadania e Responsabilidade Social;
3-Substituicdo da disciplina de Jogos
Organizacionais pela disciplina Direito do Trabalho e
Seguro Social no sexto semestre, sem alteragdo na
carga horaria;

4-Alteragdo do nome da disciplina TCC | para
Orientagao ao TCC;

5-Retirada da disciplina de TCC Il do 62 periodo
letivo.

Curso Superior de
Graduagao de
Tecnologia em

Gestao de
Cooperativas

1- Reformulacdo dos itens 9.2 ao 11 do PPC e todos
os programas das disciplinas;

2- Nove anexos do PPC;

3- Alteracdo do status da matriz de disciplinas
optativas para disciplinas eletivas;

3- Inclusdao do componente curricular Direito do
Trabalho (45h) e a exclusio do componente
curricular Tecnologia de Pescados e Derivados (45h)
na matriz de eletivas.

Curso Superior de
Graduagao de
Tecnologia em
Agroindustria

Camaqua

Alteracdo/ratificacdo do numero de vagas para o

Todos os cursos do




processo seletivo 2014/1.

Campus com ingresso
no
vestibular/processo
seletivo Verdo/2014

1- Programas das disciplinas do 7° periodo letivo,
exceto da disciplina de Educacdo Artistica I;

2- Alteragdes no 7° periodo letivo na matriz

curricular n°3428 (vigente a partir de 2010/2):

-Exclusdo das disciplinas de Robdtica Industrial |

(30h), e Gestdo e Empreendedorismo | (30h);

-Inclusdo da disciplina de Introducdo a Robdtica |

(45h);

-Alteracdo da carga horaria da disciplina de Controle

de Processos |, de 45h para 60h.

-Alteracdo do nome da disciplina de Gestdo da

Producdo para Gestdo [;

-Alteracdo do nome da disciplina de Redes de

Computadores para Redes [;

- Alteracdo do nome da disciplina de Automacao Il

para Domotica .

3-Portaria ad referendum 02/2013, que versa sobre

o programa da disciplina de Educagdo Artistica I, do

72 periodo letivo;

4-Portaria ad referendum 05/2013, que versa sobre

o programa da disciplina de Educacdo Fisica VIl

(30h), do 72 periodo letivo;

5-Alteragdes no oitavo semestre da matriz curricular

n°3428 (2010/2):

- Exclusdo da disciplina de Robética Industrial Il

(30h);

- Inclusdo da disciplina de Introdugdo a Robdtica Il

(45h);

- Alteracdo do nome da disciplina de Gestdo da

Qualidade e Meio Ambiente para Gestdo Il;

- Exclusdo da disciplina de Gestio e

Empreendedorismo Il (30h);

- Alteracdo da carga hordria da disciplina de

Sistemas Supervisorios de 30h para 60h;

- Exclusdo da disciplina de Automacgao Il (60h);

- Inclusdo da disciplina de Domatica Il (45h);

- Mudanca do nome da disciplina de Redes

Industriais para Redes Il.

Curso Técnico em
Automacgao Industrial
- forma integrada
(semestral)

1-Programas das disciplinas do 7° periodo letivo,
exceto da disciplina de Educacdo Artistica I;
2-Portaria ad referendum 03/2013, que versa sobre
o programa da disciplina de Educagdo Artistica I, do
72 periodo letivo;

3-Portaria ad referendum 04/2013, que versa sobre
as alteragBes nos programas das disciplinas de
Gestdo e Empreendedorismo Il (30h) e Educacgdo
Fisica VII (30h), ambas do 72 periodo letivo;

Curso Técnico em
Controle Ambiental -
forma integrada
(semestral)




4-AlteragGes no oitavo semestre da matriz curricular
n° 3427 (2010/2):

- Alteracdo da carga horaria da disciplina de
Producdo textual de 45h para 30h;
- Exclusdo da disciplina de
Ambiental (45h);

- Inser¢dao da disciplina de Produ¢do mais Limpa
(30h);

- Alteragdo da carga hordria da disciplina Elaboragao
de Projetos Ambientais de 75h para 105h.
5-Reformulagao do item 9.3 do PPC.

Monitoramento

Programas das disciplinas do 2° periodo letivo.

Curso Técnico em
Eletrotécnica — forma
subsequente

1-Alteragbes no quarto ano da matriz curricular
n°3490 (2011/1):

- Exclusdo da disciplina de Sistemas de qualidade
(60h);

- Insercdo da disciplina de Educacao Fisica IV (60h);

- Alteracdo da carga hordria da disciplina de
Producdo textual de 90h para 60h;

- Alteragdo da carga hordria da disciplina de Gestao
e Empreendedorismo de 60h para 90h;

- Alteracdo do nome da disciplina de Avaliacdo de
Impacto Ambiental e Monitoramento Ambiental
para Avaliagdo de Impacto Ambiental e redugdo da
sua carga horaria de 60h para 30h;

- Alteragdo da carga hordria da disciplina de
Tratamento de Efluentes de 120h para 90h;

- Alteragdo da carga hordria da disciplina de
Elaboragdo de Projetos Ambientais de 60h para
120h.

2-A reformulagdo do item 9.3 do PPC.

Curso Técnico em
Controle Ambiental —
forma integrada
(anual)

1-Alteragdes no quarto ano da matriz curricular n®
3485 (2011/1):

- Mudangca do nome da disciplina de Gestdao da
Qualidade e Meio Ambiente para Gestao;

- Mudanca nome da disciplina de Gestdao e
Empreendedorismo para Sistemas Supervisdrios;

- Exclusdao da disciplina de Automacao Industrial Il
(120h);

- Inclusdo da disciplina de Domatica (90h);

- Alteracdo da carga horadria da disciplina de
Introducdo a Robética de 60h para 90h.

Curso Técnico em
Automacgao Industrial
— forma integrada
(anual)

As alteragBes na matriz curricular n°4584 (2013/1):
- Mudanca do nome da disciplina de
Empreendedorismo para Gestdo e
Empreendedorismo.

Curso Técnico em
Informatica — forma
integrada




Venancio
Aires

A alteracdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional para cancelar a oferta de vagas no
segundo semestre de 2013.

Curso Técnico em
Refrigeragao e
Climatizagdao — forma
integrada

Alteracdo/ratificacdo do numero de vagas para o
processo seletivo 2014/1.

Todos os cursos do
Campus com ingresso
no
vestibular/processo
seletivo Verdo/2014

Programas das disciplinas do 3° periodo letivo.

Curso Técnico em
Refrigeragao e
Climatizagdao — forma
subsequente

1-Programas das disciplinas do 52 periodo letivo da
Matriz ne 3793 - 2011/2;

2-Programa da disciplina de Sistemas Hidraulicos e
Pneumaticos | (75h) da Matriz 3963 — 2012/1;
3-Exclusdo da disciplina de Ldgica e Algoritmos
(30h) do 32 periodo letivo da Matriz n°4425 -
2012/2;

4-Alteracdo, na Matriz n°4425 - 2012/2, da carga
horaria da disciplina de Instalagdes Industriais, de
45h para 75h (75h — VA.EME_S.044);

5-Programa da disciplina de Eletrénica Il (45h) do 32
periodo letivo da Matriz n° 4425 - 2012/2;
6-Alteracdo, na Matriz n°4624 - 2013/01, da carga
horaria das disciplinas de Eletricidade Aplicada Il, de
75h para 90h, e de Tecnologia Mecanica Il, de 75h
para 60h e seus respectivos programas.

Curso Técnico em
Eletromecanica —
forma subsequente

Passo Fundo

1-Ampliacdio da oferta de 30 para 40 vagas
semestrais, a partir do primeiro semestre de 2014;
2-Nova matriz curricular;

3-Alteragdes na matriz de pré-requisitos;
4-Alteragdes dos programas das disciplinas de
Mecanica dos Solos, do 12 periodo letivo, e de
Projeto Elétrico, do 32 periodo letivo;

5-Programas dos componentes  curriculares
Desenho Assistido por Computador e Materiais de
Construcdo |l, do 22 periodo letivo, e Praticas de
InstalacGes, do 42 periodo letivo.

Curso Técnico em
Edificagdes — forma
subsequente

Alteracdo do numero de vagas para O processo
seletivo 2014/1.

Curso Técnico em
Administracao (curso
previsto no PDI)

1-Complementacao dos itens de 9.2 a 11 do PPC e
seus anexos;

2- Programas das disciplinas do 12 periodo letivo e
as ementas das disciplinas dos demais periodos
letivos.

Curso Superior de
Graduacao em
Engenharia Civil

Alteracdo/ratificacdo do numero de vagas para o

Todos os cursos do




processo seletivo 2014/1.

Campus com ingresso
no
vestibular/processo
seletivo Verdo/2014

1-Complementacao dos itens de 9.2 a 11 do PPCe
seus anexos;

2-Programas das disciplinas do 12 periodo letivo e
ementas das disciplinas dos demais periodos
letivos.

Curso Superior de
Graduag¢ao em
Engenharia Mecanica

1-Alteracao do programa de Lingua Inglesa |, do 1°
periodo letivo, na forma do anexo;
2- Os programas do 2° periodo letivo.

Curso Técnico em
Plasticos — forma
integrada

1-Alteracdo do programa de Lingua Inglesa |, do 1°
periodo letivo;
2-Programas do 2° periodo letivo.

Curso Técnico em
Eventos — forma
integrada

Inclusdo da disciplina Diversidade, Cidadania e
Rela¢gbes Raciais (30h) na matriz de disciplinas

Curso Superior de
Graduagao de

Sapucaia do | optativas. Tecnologia em
Sul Fabricagdo Mecanica
1-Exclusdo da disciplina de Introdugdo a Arquitetura
e Sistemas Operacionais (120h) e inclusdo das
disciplinas  Sistemas Operacionais (60h) e
Arquitetura de Computadores (60h), no segundo Curso Técnico em
periodo letivo da matriz curricular n°4814 (2013/1); Informatica — forma
2-Alteracdo do programa de Lingua Inglesa I, do 1° integrada
periodo letivo;
3-Programas do 2° periodo letivo.
1-Inclusdo, no Plano de Desenvolvimento
Institucional, da oferta de 30 vagas no turno da Técnico em
noite e ingresso semestral; Agroindustria -
2-Portaria ad referendum 07/2013, que versa sobre | forma subsequente
os programas das disciplinas do 32 periodo letivo.
1-Alteracdo da carga horaria total do curso,
passando de 3285 horas para 3390 horas;
2-Portaria ad referendum 06/2013, que versa sobre Curso Técnico em
a alteracdo na Matriz 322 (2010/2) e suas | Informatica—forma
Bagé replicagGes, sobre os programas das disciplinas do integrada
72 periodo letivo na Matriz 322 e os programas do
29 periodo letivo da Matriz 4676 (2013/1).
Portaria ad referendum 08/2013, que versa sobre os
programas das disciplinas do 72 periodo letivo, a
exclusdo da disciplina de Agroecologia (30h) e a
inclusdo da disciplina Ornamentais no 72 periodo Curso Técnico em
letivo, a exclusdo da disciplina Ornamentais (30h) e Agropecuaria —
a inclusdo da disciplina Agroecologia no 82 periodo forma integrada
letivo e os programas das disciplinas de Geografia Il
e Literatura Il do 29 periodo letivo da Matriz 4675
(2013/1).
. Portaria ad referendum 09/2013 que versa sobre a Curso Técnico em
Sapiranga

complementacdo do PPC, incluindo os itens 9.2 ao

Manutencao e




11 e os programas do primeiro periodo letivo.

Suporte em
Informatica — forma
subsequente

Charqueadas

Alteracdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional para aumentar a oferta de 20 para 25
vagas para o segundo semestre de 2013.

Curso Superior de
Tecnologia em
Sistemas para

Internet

Alteracdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional para cancelar a oferta de vagas no
segundo semestre de 2013.

Curso Técnico em
Eletroeletronica —
forma subsequente

Alteracdo/ratificacdo do numero de vagas para o
processo seletivo 2014/1.

Todos os cursos do
Campus com ingresso
no
vestibular/processo
seletivo Verido/2014

1-Programas das disciplinas do 6° periodo letivo;
2- Reformulacdo dos itens de 9.2 ao 11 do PPC;
3-Nova matriz curricular;

4-Programas das disciplinas do 12 periodo letivo.

Curso Técnico em
Fabricacao Mecanica
- forma integrada
(EJA)

1-Reformulagdo dos itens de 9.2 ao 11 do PPC;
2-Nova matriz curricular;

3-Programas das disciplinas do 12 periodo letivo;
4-Matriz de disciplinas optativas.

Curso Técnico em
Mecatronica —forma
integrada

Santana do
Livramento

1-Inclusdo, no Plano de Desenvolvimento
Institucional, do aumento da oferta de 20 para 30
vagas nos turnos da tarde e da noite.

2- Alteracdo da carga hordria total do curso.
3-Alteracdo do numero de vagas ofertadas,
passando de 30 para 32 vagas.

4-Reformulac¢do do Projeto Pedagdgico do curso.

Curso Técnico em

Informatica para

Internet — forma
subsequente

Fonte: Resolu¢des do Conselho Superior e da Camara de Ensino do IFSul, emitidas no ano de 2013.

6) Apresentar, se houver, os indicadores desenvolvidos pelo IFSul para

acompanhar o desempenho da gestdo, as respectivas férmulas e os indices
registrados, conforme os seguintes aspectos:

a) capacidade de representar, com a maior proximidade possivel, a situacao
gue a UJ pretende medir e de refletir os resultados das intervencoes efetuadas
na gestao;

b) capacidade de proporcionar medicdo da situacdo pretendida ao longo do
tempo, por intermédio de séries histdricas;

c) confiabilidade das fontes dos dados utilizados para o calculo do indicador,
demonstrando, principalmente, se a metodologia escolhida para a coleta,
processamento e divulgacdo é transparente e reaplicavel por outros agentes,
internos ou externos a unidade;

d) facilidade de obtencdo dos dados, elaboracdo do indicador e de

compreenséo dos resultados pelo publico em geral;



e) razoabilidade dos custos de obtencdo do indicador em relacdo aos
beneficios para a melhoria da gestdo da unidade.

A PROEN, através da gestdo 2013/2016, esta em processo de estruturacédo do
planejamento estratégico, com a construcdo de plano de acdo e indicadores
gue desempenho. Essa a¢do permitird posicionar a situacdo atual, mensurar 0s
processos principais e processos de apoio, além de subsidiar os gestores na
tomada de decisdo de forma mais acertiva, com vistas a geracdo de resultados
significativos no alcance das metas propostas. Atualmente sdo acompanhados
os dados referentes a producdo do IFSul: numero total de alunos matriculados
por campus, nivel e modalidade de ensino; nimero de vagas ofertadas por
campus, nivel e modalidade de ensino; nimero de alunos assistidos pela
assisténcia estudantil e relagdo de Cursos ofertados pelos campus.

7) Preencher o quadro abaixo e realizar analise critica de modo a demonstrar a
percepcdo da Pro-reitoria sobre a qualidade do funcionamento dos controles internos
do IFSul, principalmente quanto a suficiéncia desses controles para garantir, com
razoavel seguranca, a confiabilidade das informagBes financeiras produzidas; a
obediéncia (compliance) as leis e regulamentos que a regem, ou ao seu negocio; a
salvaguarda dos seus recursos, de modo a evitar perdas, mau uso e dano; a eficacia e
a eficiéncia de suas operacdes frente aos objetivos tracados.

* A Unidade Jurisdicionada (UJ) mencionada no quadro € o IFSul.

Quadro 04 — Avaliacdo do Sistema de Controle Interno — PROEN

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES

Ambiente de Controle 1/2|3|4]|5

1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecugao X

dos objetivos da unidade e d&o suporte adequado ao seu funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X

servidores e funcionérios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X

4. Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instru¢cdes operacionais sdo padronizados e estdo postos X

em documentos formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionérios e X

servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragédo dos procedimentos,
das instrucdes operacionais ou cédigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definicBes X
claras das responsabilidades.
8. Existe adequada segregacdo de fungBes nos processos e atividades da X
competéncia da UJ.
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugdo dos resultados X
planejados pela UJ.

Avaliacdo de Risco 1/2|3|4]|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estéo formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucgdo dos objetivos e X
metas da unidade.
12.E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) X

envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de medidas para
mitiga-los.

13.E pratica da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes X
e de conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
14. A avaliac@o de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas X

no perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagfes nos ambientes interno e
externo.




15. Os riscos identificados séo mensurados e classificados de modo a serem tratados X
em uma escala de prioridades e a gerar informacdes Uteis a tomada de deciséo.
16. Nao ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia X
para apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de X
bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1/2|3|4]|5
19. Existem politicas e agdes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ s&@o apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacao.
22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estédo X
diretamente relacionadas com 0s objetivos de controle.

Informagédo e Comunicagao 112]|3[4]|5
23.A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24.As informagbes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade X
suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacéo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.
26. A Informagéo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos X
e individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das responsabilidades de forma
eficaz.
27. A comunicagédo das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em X
todas as direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1/2|3|4]|5

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo X
pelas avaliagbes sofridas.
30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X
desempenho.

Andlise Critica:
O sistema interno de controle, seus objetivos e suas acdes, ndo € conhecido em todos os setores do
IFSul. Precisa melhorar seu sistema de informag&o e comunicagéo.

Escala de valores da Avaliagéo:

(1) Totalmente invélida: Significa que o conteldo da afirmativa é integralmente ndo observado no
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteudo da afirmativa é parcialmente observado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteddo da afirmativa € ou ndo observado no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteddo da afirmativa é parcialmente observado no contexto
da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o conteldo da afirmativa é integralmente observado no contexto da
uJ.

Fonte: Gestéo da Pro-reitoria de Ensino

ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DO QUADRO

a) Para cada afirmativa dentro de cada elemento, a UJ devera indicar um valor na escala
de 1 a 5, assinalando um “X” na coluna “VALORES” de acordo com a percepg¢éo dos
avaliadores e com base na situagdo do final do exercicio de referéncia do relatério de
gestdo. Para fins de posicionamento da opinido na escala de valores, a UJ deve
considerar o seguinte:

(1) Totalmente invalida: Significa que o conteddo da afirmativa é
integralmente ndo observado no contexto da UJ.




(2) Parcialmente invélida: Significa que o conteldo da afirmativa é
parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o conteddo da afirmativa é
ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteddo da afirmativa €
parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contelddo da afirmativa é integralmente
observado no contexto da UJ. No caso de relatério de gestdo consolidado, o
guadro deve ser preenchido considerando o contexto da unidade consolidadora
somente.

b) A UJ deve indicar valor para todas as afirmativas, sendo que, conforme ja dito, caso
uma determinada afirmativa ndo seja passivel de avaliagcdo no ambito da UJ, deve ser
indicado o valor 3 (significando posi¢ao neutra em relacdo a afirmacao);

¢) Com base nas informacdes do Quadro, a UJ deve fazer analise concisa dos principais
pontos exaltados pelas informagdes do Quadro. Na andlise, a UJ deve contemplar,
também, a descricdo da metodologia utilizada pela UJ para analisar os quesitos e as
areas envolvidas no processo de avaliagéo.

8) Identificar, se houver, a existéncia de estruturas na Pro-reitoria que
garantam canal de comunicagdo do cidaddo com a unidade para fins de solicitacdes,
reclamacgdes, denuncias e sugestdes, bem como de mecanismos ou procedimentos
gue permitam verificar a percepcdo da sociedade sobre os servicos prestados pela
unidade, levando em considerac¢ado o seguinte:

a) Descricdo dos canais de acesso do cidaddo ao 6rgdo ou entidade para
fins de solicitacdes, reclamagbes, denuncias, sugestdes, etc., contemplando
informacg0des gerenciais e estatisticas sobre o atendimento as demandas;

b) Mecanismos para medir a satisfacdo dos cidadaos-usuéarios ou clientes
dos produtos e servigos resultantes da atuacdo da unidade;

c) Demonstracdo dos resultados de eventuais pesquisas de opinido feitas
nos Uultimos trés dltimos anos com cidaddos em geral, segmentos
organizados da sociedade ou usudrios dos produtos e servigos resultantes
da atuacao do 6rgéo ou entidade.

A PROEN se utiliza dos canais institucionais para comunicacdo com o
cidaddo, sendo eles o Fale Conosco e a Ouvidoria. As informacdes
relacionadas aos processos de ensino e assisténcia estudantil séo
respondidas pela PROEN. Além destes, 0s enderecos eletrbnicos e o0s
telefones dos setores da pro-reitoria sdo muito demandados pela
comunidade e representam a maioria dos atendimentos. Desde 2011,
anualmente, é realizado uma pesquisa com 0S usuarios da assisténcia
estudantil a fim de acompanhar a efetividade do programa no IFSul. Em 2013

nado houve a aplicacdo, que sera realizada no inicio de 2014.

SOLICITACAO DE INFORMACOES PARA O RELATORIO DE GESTAO 2013

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL



e Solicitamos que as consideracdes e analises em relacdo ao IFSul
para todos os itens relacionados abaixo sejam restritas a uma pagina (exceto os
guadros), levando-se _em_consideracdo os _aspectos de clareza, concisdo,
completude, exatiddo e objetividade das informacfes prestadas.

9) A atividade de gestao e assisténcia estudantil € um dos macroprocessos de
apoio do IFSul. Assim, a Pro6-reitoria devera descrever sucintamente como esse
macroprocesso foi conduzido em 2013 no ambito do IFSul.

Em 2013, o Departamento de Gestdo de Assisténcia Estudantil (DEGAE)

Y

propbs politicas relativas a assisténcia estudantil, orientando e
acompanhando as acdes realizadas pelos campus, bem como, promoveu
debates com a comunidade escolar do IFSul e organizou as reunides
bimestrais da Camara de Assisténcia Estudantil. Destaca-se ainda a
realizagdo do “Encontro de Assistentes Sociais, Psicélogos e Pedagogos do
IFSul — Integrar, compartilhar praticas e saberes interdisciplinares na
Assisténcia Estudantil” e a criagcdo do banco de dados do Programa de
Assisténcia Estudantil.

10) Nesse tépico a Pro-reitoria devera evidenciar os principais objetivos
estratégicos em 2013 para a area de gestdo de assisténcia estudantil, riscos
identificados para seu alcance e as estratégias adotadas, considerando, inclusive,
possiveis revisbes de macroprocessos, adequacdes nas estruturas de pessoal,
tecnoldgica, imobiliaria, dentre outras, com vistas ao alcance dos objetivos
estratégicos delineados. Para referenciar esse item, podem ser utilizados: o contexto
(politico, econdmico, ambiental, tecnoldgico, social) e as limitagdes internas da
unidade (problemas de instalacdes, deficiéncias de pessoal, restricbes no orgamento e
nos recursos financeiros ou outras que, de forma exclusiva ou conjunta, levaram a
opcao por um determinado caminho ou orientacdo para a gestdo em detrimento de
outras opcoes).

As estratégias adotadas pelo DEGAE para a consecuc¢do dos objetivos da
assisténcia estudantil foram em sintese: monitoramento da Politica de
Assisténcia Estudantil (PAE), por meio do acompanhamento da frequéncia e do
aproveitamento dos estudantes usudrios; gestdo orcamentaria dos recursos
destinados a assisténcia estudantil; e, assessoramento técnico aos campus
nas areas de servico social, psicologia, pedagogia e nutricao.

* Risco: ndo possuir dados fidedignos quanto a vida académica do estudante
(frequéncia e aproveitamento), para o0 monitoramento da Politica.

- Estratégia para mitigar esse risco: Solicitagdo do abastecimento dos dados no
sistema Q-Académico aos Departamentos ou Diretorias de Ensino dos campus.

* Risco: falta de equipe técnica e de apoio para a execucdo do trabalho de
Assisténcia Estudantil nos campus.

- Estratégias para mitigar esse risco: (1) criagdo pela DTIC do banco de dados
do estudante assistido no Webapp, com informa¢Bes sobre frequéncia —



exportando dados do Q-Académico — o0 que resultou em uma diminuicdo do
trabalho nos campus; (2) criacdo de novas vagas para servidores nos campus,
fato que ainda ndo supre as demandas de atendimento do servi¢co social, da
psicologia e da pedagogia.

* Risco: indisponibilidade orcamentéria e elevada demanda por beneficios.

- Estratégia para mitigar esse risco: (1) articulagcdo com gestores do IFSul para
complementacdo de verba para o0 exercicio 2013; (2) solicitacdo ao
MEC/SETEC pelo Reitor para complementacdo do recurso de AE para o
exercicio 2013 (que néo foi atendido) e aumento do recurso orcamentéario da
verba de AE para 2014; (3) redefinicdo dos auxilios disponibilizados, dando
prioridade para auxilio alimentacdo, moradia e transporte; (4) a aplicacdo do
edital de beneficios apenas para os ingressantes pertencentes ao grupo de
maior vulnerabilidade socioeconémica, devido a indisponibilidade orgamentéaria
no segundo semestre de 2013.

* Risco: processo seletivo (abertura de edital de sele¢cdo para concessao de
beneficios até a publicacdo dos resultados) moroso que prejudica os discentes
em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica pela espera no recebimento
dos auxilios.

- Estratégia para mitigar esse risco: conhecer os sistemas informatizados de
instituicdbes que utilizam a tecnologia da informacdo nos seus processos
seletivos para concessao de beneficios, de forma a implementar no IFSul.

* Risco: atraso no pagamento dos auxilios financeiros aos estudantes
vinculados a assisténcia estudantil.

- Estratégia para mitigar esse risco: mobilizagé@o junto aos campus para mapear
suas rotinas de pagamento, com o objetivo de agilizar esses processos.

* Risco: desconhecimento do perfil socioeconbmico de todos os alunos
matriculados no IFSul.

- Estratégia para mitigar esse risco: estd em elaboracdo um instrumento
padronizado de pesquisa socioecon6mica educacional que atenda as
necessidades dos Institutos Federais, organizado pelo Grupo de Trabalho de
Assisténcia Estudantil/CONIF.

11) Apresentar os dados referentes ao auxilio financeiro recebido pelos

estudantes do PROEJA, preenchendo o quadro abaixo:

Quadro 05 — Quantitativo de alunos do PROEJA que receberam bolsa em 2013

Més Campus Total
Chargqueadas Pelotas Sapucaia do Sul
Janeiro _ _ _ _
Fevereiro _ 11 _ 11
Marco 10 11 23 44
Abril 10 10 23 43
Maio 10 09 24 43
Junho 10 09 29 48
Julho 10 09 28 47




Agosto 10 _ 13 23
Setembro 10 _ 11 21
Outubro 10 _ 14 24
Novembro 10 _ 12 22
Dezembro 10 _ 12 22

TOTAL 100 59 189 348

Fonte: Informag8es remetidas pelos campus para DEGAE/PROEN/IFSul.

Tendo em vista as diretrizes estabelecidas pelo DPEPT/SETEC/MEC quanto a
assisténcia ao estudante do PROEJA (Oficio Circular n°® 21/2011), o IFSul, através da
Portaria n. 449/2011, resolveu manter o pagamento da bolsa PROEJA aos estudantes
que ingressaram na Instituicdo por meio de editais até o ano de 2010. Com esta
deciséo, a bolsa PROEJA de R$ 100,00 (cem reais) sera extinta, conforme a formatura
destes estudantes.

12) Informar o montante de recursos orgamentarios recebidos e utilizados pelo
IFSul para o financiamento das politicas assisténcia estudantil em todos os campus,
preenchendo os quadros abaixo:

Quadro 06 — Acdes de assisténcia estudantil desenvolvidas com recursos de custeio

A Alunos P
Campus atendidos Assisténcias
Auxilio Alimentacgdo; Auxilio Apoio a Participagdo Estudantil em
Bagé 278 Eventos; Auxilio Material Escolar; Auxilio Moradia; Auxilio
Transporte.
~ Auxilio Alimentagdo; Auxilio Material Escolar; Auxilio Moradia;
Camaqua 241 o
Auxilio Transporte.
Auxilio Alimentacgdo; Auxilio Apoio & Participagdo Estudantil em
Charqueadas 232 Eventos; Auxilio Material Escolar; Auxilio Transporte; Bolsa
PROEJA.
Passo Fundo 297 Auxilio ' Allmgntagao; . Auxmg Emergencial; Auxilio Material
Escolar; Auxilio Moradia; Auxilio Transporte.
Auxilio Alimentacgdo; Auxilio Apoio a Participagdo Estudantil em
Pelotas 1.392 Eventos; Auxilio Emergencial; Auxilio Material Escolar; Auxilio
Moradia; Auxilio Transporte; Bolsa PROEJA.
Pelotas — - ; . o L - .
Visconde da 777 Auxll!o Alimentagdo; Auxilio Emergencial; Auxilio Moradia;
Auxilio Transporte.
Graca
Santana do Auxilio Alimentagdo; Auxilio Apoio a Participacdo Estudantil em
X 89 Eventos; Auxilio Material Escolar; Auxilio Moradia; Auxilio
Livramento
Transporte.
Sapucaia do Auxilio Alimentacgdo; Auxilio Apoio a Participagdo Estudantil em
Sulp 247 Eventos; Auxilio Emergencial; Auxilio Material Escolar; Auxilio
Moradia; Auxilio Transporte; Bolsa PROEJA.
Venancio Auxilio Alimentacgdo; Auxilio Apoio a Participagdo Estudantil em
Aires 374 Eventos; Auxilio Material Escolar; Auxilio Moradia; Auxilio

Transporte.

Fonte: Informacdes remetidas pelos campus.

Quadro 07 — A¢Bes de assisténcia estudantil desenvolvidas com recursos de investimento

Campus

Investimentos

Pelotas

Catraca Eletrbnica.




Pelotas - Visconde da
Graca

Moveis para o Alojamento dos Estudantes (63 beliches em madeira,
4 conjuntos de sofas modulares, 4 estantes de livros, 2 lavadoras de
roupas, 2 secadoras de roupas, 4 fornos de micro-ondas, 4

frigobares), Catraca Eletronica.

Fonte: Informacdes remetidas pelos campus.



