MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
Rede e-TEC Brasil / PROFUNCIONARIO

EDITAL PROEN - N° 19/2015
SELECAO EXTERNA DE TUTOR PRESENCIAL PROFUNCIONARIO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-
RIO-GRANDENSE (IFSUL) torna publica a abertura das inscricoes para o
processo de provimento de vagas e cadastro de reserva para a fungao de
TUTOR PRESENCIAL, para atuar no Polo Santana do Livramento dos cursos
técnicos do Programa PROFUNCIONARIO, na modalidade a distancia, no
ambito da Rede e-Tec Brasil, atendendo a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, em consonancia com as leis nos. 11.273, de
06/02/2006, e 11.507, de 20/07/2007; bem como o Decreto no. 5.800 de
08/06/2006 e as Resolucdes FNDE/CD nos. 26 de 05/06/2009, 36 de 13 de
julho de 2009, 54 de 29 de outubro de 2009 e 18 de 16 de junho de 2010,
conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizagao do Processo Seletivo (planejamento, divulgacao e execugao)
ficara a cargo da Coordenagdo Adjunta da Rede e-Tec Brasil/IFSul -
Profuncionario e o processo seletivo sera regido por esse Edital;

1.2 Ao efetivar a inscricdo, o candidato declara estar ciente do conteldo deste
Edital e acata na integra as suas disposicoes;

1.3 A participacdo no programa do presente edital nao implicara em redugdo
das atividades normalmente desempenhadas pelo candidato na sua
Instituicao de origem;

1.4 Nao é permitido acimulo de bolsas no Sistema de Gestao de Bolsas — SGB
do FNDE, portanto candidatos ja participantes de outros programas de
fomento a estudo e pesquisa do governo federal (UAB, e-TEC, PARFOR,
SECAD), com bolsas do FNDE, deverao estar atentos para evitar a
sobreposicao de periodos de vinculacdo entre os programas;

1.5 Duvidas e informacOes poderdo ser encaminhadas para o e-mail:
editalproen 19-2015@ifsul.edu.br

1.6 O processo seletivo destina-se ao preenchimento de 2 (duas) vagas para
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1.7

atender a necessidade imediata de tutoria presencial conforme descricao
do Quadro L.

Os demais candidatos aprovados por este edital comporao um banco de
reserva, podendo ser chamado mediante necessidade do Programa.

Quadro I — Distribuicao de vagas por Campus Polo / Cursos

Polo Curso Vagas para
preenchimento
imediato
Técnico em Multimeios 01
Santana do e
Livramento Didaticos
Infraestrutura Escolar 01
2 DAS INSCRIC(")ES
Quadro II — Datas das Publicacoes
Inscricoes 30/06/2015 a 10/07/2015
Homologacao das inscricoes 12/07/2015
Prazo de recurso da homologagao das | 13/07/2015
inscricoes
Resposta dos recursos 14/07/2015
Divulgacao dos horarios e locais das 14/07/2015
entrevistas
Entrevistas 16/07/2015
Resultado final 17/07/2015
Prazo de recurso do resultado final 18/07/2015
Homologacao do resultado final 20/07/2015
2.1 Serao deferidas as inscricoes para candidatos que cumpram todas as
condicOes
gerais e especificas descritas abaixo:
2.1.1 Formacdo em nivel superior na area ou Eixo Tecnoldgico do Curso ou,
ainda,
em Cursos de Licenciatura ;
2.1.2 Experiéncia minima de um (01) ano no magistério, de acordo com o
inciso VIII
do artigo 1° da Resolucao CD/FNDE n© 18/2010;
2.1.3 Disponibilidade de 20 horas semanais para atuar na fungdo, sem prejuizo
de
suas fungdes normais na Instituicao de origem;
2.1.4 Docentes ou técnico-administrativos do Instituto Federal de

Educacao,Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense lotados em qualquer




campus, nao poderao estar em gozo de afastamento de qualquer ordem,
bem como possuir reducdo de carga horaria para fins de capacitacao.

2.2 As inscricoes serdao recebidas unicamente via correio eletronico e
deverao ser
enviadas para o enderego editalproen 19-2015@ifsul.edu.br tendo o dia
10/07/2015, as 23h59min, como data e horario limite para postagem da
seguinte documentagao em anexo:
a. Ficha de inscricdo preenchida, disponivel no Anexo I;
b. Curriculum lattes atualizado.

2.3 Os recursos deverao ser enviados para o mesmo endereco eletronico da
inscrigao.

OBS.: Os documentos comprobatorios deverao ser apresentados pelos
candidatos selecionados no dia e horario da entrevista.

3. DO REGIME DE TRABALHO, DA FUNGCAO E DA REMUNERAGAO

3.1 O regime de trabalho do TUTOR PRESENCIAL é de 20 (vinte) horas
semanais, distribuidas da seguinte forma:
a. Quatro (4) horas no dia e horario relativos ao curso, conforme o
Quadro III;

Quadro III — Horario das Aulas Presenciais

Curso Dia Horario
Multimeios Didaticos Segunda-feira 8:00 as 12:00
Infraestrutura Escolar Quinta-feira 8:00 as 12:00

b. Doze (12) horas desenvolvidas no polo presencial, com horarios
definidos em acordo com a coordenacao de tutores, conforme as
necessidades especificas do curso;

c. Quatro (4) horas de acompanhamento sistematico das atividades
desenvolvidas no Moodle.

3.2 Farao parte das atribuicdes do TUTOR PRESENCIAL.:

» participar da capacitacao especifica para o desempenho de sua
funcao;

= exercer as atividades rotineiras de tutoria presencial;

» acompanhar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem —
AVA;

» acessar o diario de bordo semanalmente no AVA;
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= elaborar os relatdrios de regularidade e desempenho dos alunos;

*= comunicar ao coordenador de polo, os alunos em situacao de evasao
e reprovacao.

= acompanhar a aprendizagem e o desempenho dos cursistas durante
0 CUrso;

= manter contato constante com a tutoria a distancia;

= auxiliar os professores nas aulas presenciais;

= mediar a comunicacao de conteudos entre o professor e o cursista;

= estabelecer e promover contato permanente com os alunos;

= apoiar o professor da disciplina nas atividades praticas do curso;

»= assistir e acompanhar os alunos nas atividades pedagdgicas do
Curso;

= abrir com antecedéncia a sala de apoio nos dias designados para as
aulas presenciais;

= permanecer na sala e/ou laboratdrios nos dias designados para
presenga de alunos;

* monitorar as atividades programadas das disciplinas sob a orientagao
do professor;

= assistir as transmissdes das aulas presenciais relativas ao seu curso;

= aplicar avaliacOes presenciais.

3.3 O valor da bolsa a ser concedida ao TUTOR PRESENCIAL é de R$ 765,00,
(setecentos e sessenta e cinco reais) mensais, de acordo com a Resolugao
CD/FNDE n° 18/2010. O periodo de concessdo das bolsas sera limitado a
duracdo do curso, podendo ser por tempo inferior ou mesmo sofrer
interrupgao, desde que justificada.

4. DA SELECAO

4.10 processo de selegao sera conduzido por Comissao composta pela Equipe
Multidisciplinar da Rede e-Tec Brasil /IFSul, pela Coordenacao Adjunta da
Rede e-Tec Brasil/IFSul-Profuncionario, pelo Coordenador do Campus
responsavel pelo Polo e pelo Coordenador do Polo onde o bolsista ira atuar.

4.2A banca sera constituida por, no minimo, dois avaliadores que serao
responsaveis por todo o processo de selecao e pelo envio de documentacgao
pertinente aos candidatos a Coordenacdo Adjunta da Rede e-Tec
Brasil/IFSul-Profuncionario;

4.3 A selecdo consistira de dois tipos de provas: Analise Curricular e Entrevista;
4.4A Andlise Curricular podera totalizar, no maximo, 80 (oitenta) pontos. O

candidato recebera uma nota de 0 (zero) a 80 (sessenta) pontos, conforme
critérios apresentados no Quadro 1V.



Quadro IV — Pontuacao da Analise Curricular

Item Pontos Valor Maximo
Doutorado na area ou area afim 15

Mestrado na area ou area afim 10 15
Especializagdo /ato sensu na area ou area 5

afim

Cursos de Extensao 2 por curso 10
Experiéncia docente 5 por ano 30

Curso de formagao para tutoria 10 10
Experiéncia em tutoria na modalidade a 3 por ano 15
distancia

4.5 A Entrevista podera totalizar, no maximo, vinte (20) pontos, de acordo
com o Anexo II, e serd realizada no dia 16/07/2015, na sede do Polo,
situada a Rua Paul Harris, n°® 410, Bairro Centro — Santana do Livramento,
apenas com os quatro (4) primeiros colocados na etapa de Analise
Curricular, conforme nominata divulgada previamente.

4.6 Na ocasiao da entrevista os candidatos deverdao apresentar os seguintes
documentos comprobatdrios (cdpia e original):
a. Diploma;
b. Documento comprobatdrio de exercicio de, no minimo, um (1) ano de
docéncia;
c. Documentos que comprovem as atividades que sdao pontuadas na
Analise Curricular, apresentadas no Quadro 1V.

OBS.: Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Curriculum
lattes e que nao forem devidamente comprovadas quando da conferéncia dos
documentos, podendo assim alterar a pontuacao do candidato.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1No caso de empate sera classificado em primeiro o candidato que
comprovar mais tempo de experiéncia na modalidade de educacdo a
distancia. Ao persistir o empate, prevalecera o candidato com idade superior
ao concorrente.

6. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1 A divulgacdo dos resultados sera realizada na pagina do IFSUL
(http://www.ifsul.edu.br) no dia 17/07/2015.

7. DO PROVIMENTO DOS CANDIDATOS
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7.1 O cadastramento do bolsista para exercicio da atividade de tutoria em
educacao a distancia (apds a publicacdo dos resultados finais) autoriza a
concessao de bolsa aos candidatos, ficando desde ja cientes os eventuais
selecionados (implicando concordancia na inscricao deste processo seletivo)
de que a responsabilidade exclusiva pelo pagamento sera do Fundo Nacional
do Desenvolvimento da Educacao — FNDE;

7.2 Os candidatos selecionados serao chamados por ordem de classificagao,
conforme quadro de vagas e necessidade do curso.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo simplificado sera valido pelo periodo de vigéncia desta
edicao do Programa, a contar da data da publicacao do Edital de divulgacao dos
resultados.

9. DISPOSIGCOES GERAIS

9.1 0O ndo cumprimento a contento das atividades de tutoria implicara no
desligamento imediato do curso.

9.2 Eventuais mudancas neste edital serdao realizadas através de Editais de
Retificagao ou Editais Complementares.

9.3 Nao serao aceitas as inscricdes que forem encaminhadas fora do prazo
e/ou enviadas para endereco diferente do especificado neste edital.

9.4 Casos omissos serao julgados pela Comissao de Selegdo, que sera

presidida pelo Coordenador Adjunto da Rede e-Tec Brasil/IFSul -
PROFUNCIONARIO.

Pelotas, 30 de junho de 2015.
Antonio Cardoso Oliveira
Coordenador Geral Rede e-Tec Brasil

Ricardo Pereira Costa
Pro-reitor de Ensino
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICRO
(TUTOR PRESENCIAL)
CURSO DESEJADO
() Técnico em Multimeios Didaticos | () Técnico em Infraestrutura Escolar
DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO: IDADE: CPF:
ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE RESIDENCIAL E CELULAR: EMAIL:
CURSO DE GRADUACAO: CURSOS DE POS-GRADUAGAO:
1. Especializacdo em
ANO DE CONCLUSAO DA GRADUAGAO: 2. Mestrado em
CURSO TECNICO: 3. Doutorado em
DADOS PROFISSIONAIS
INSTITUICAO/ESCOLA/CAMPUS: TELEFONE:

VINCULO A PROGRAMA COM BOLSA:

VINCULO EMPREGATICIO

( )N&o ( )Sim-Qual:

REGIME: ( )20h ( )40h ( )DE ( )
Temporario

FAMILIARIDADE COM INFORMATICA

FREQUENCIA DE USO:
( )Nunca ( ) Frequentemente ( ) Todos os Dias

ACESSO A COMPUTADOR COM INTERNET:
EM CASA: ( )Ndo ( )Sim

FAMILIARIDADE COM AVA MOODLE

FAMILIARIDADE COM EDICAO DE VIDEO

( )Nenhuma ( )Pouca ( ) Razoavelmente ( )

( )Nenhuma ( )Pouca ( )Razoavelmente ( )

Muita Muita
FAMILIARIDADE COM CONFIGURAGAO FAMILIARIDADE COM DESENVOLVIMENTO DE
AVANCADA DO MOODLE MATERIAL DIDATICO
( ) Nenhuma () Pouca ( ) Razoavelmente ( ) ( ) Nenhuma () Pouca ( )Razoavelmente ( ) Muita
Muita

PROGRAMAS DE COMPUTADOR QUE UTILIZO BEM:

EXPERIENCIA EM EAD

EXPERIENCIA EM EAD:
( )Aluno ( ) Tutor

( )Nao ( )Sim
() Professor () Outros:

AMBIENTES VIRTUAIS DE APRENDIZAGEM UTILIZADOS:
( )Moodle ( ) TelEduc ( ) Outros:

TEMPO: anos

TEMPO: anos

CURSOS DE FORMAGAO PARA TUTORIA:

AUTORIA DE MATERIAL DIDATICO PARA EAD:

DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Marque com um

X sua disponibilidade para exercer as 20 horas

Segunda-feira Terga-feira
(Multimeios (Alimentagdo
Didaticos) Escolar)

TURNO

(Secretaria Escolar)

Quinta-feira
(Infraestrutura
Escolar)

Quarta-feira

Séabado Domingo

Manha

Tarde

Noite
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ANEXO II

Critérios de Avaliacao da Entrevista

1. Conhecimento acerca dos objetivos, publico alvo e caracterizacdo dos cursos
ofertados pelo PROFUNCIONARIO.

2. Dominio dos procedimentos e rotinas didaticas tipicas da Educacdo a Distancia.

3. Reconhecimento da importancia, bem como das competéncias e atribuicdes
préprias da tutoria presencial.

4. Compreensao dos impactos socioeducativos esperados da proposta formativa
do PROFUNCIONARIO.

5. Dominio de habilidades comunicativas relativas a expressao oral, indispensaveis
ao trabalho educativo.

6. Conhecimentos basicos das ferramentas de informatica (planilha eletronica,
editor de texto, editor de apresentagoes).



