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EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO 002/2012
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

CAMPUS CHARQUEADAS

PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO

O Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus Charqueadas - IFSUL, em
consonancia a Lei N° 11788, de 25 de Setembro de 2008, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara processo seletivo para
preenchimento de 18 vagas do seu Quadro de Estagiarios, de acordo com as

condi¢cdes a seqguir especificadas:

|. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Programa de Estagio N&o Obrigatério do IFSUL Campus Charqueadas tem por
finalidade exclusiva a complementacdo do ensino, através de atividades
supervisionadas de aprendizagem profissional, cultural e social.

2. O processo de selecdo sera realizado pela administracdo do IFSUL Campus
Charqueadas através de avaliacao do historico escolar e demais documentos atestado
de matricula com frequéncia/periodo e coeficiente de rendimento e grade curricular).
Os candidatos serdo habilitados para as vagas constantes neste edital e em ordem
decrescente de coeficiente de rendimento, devendo ser relacionados até 10 (dez)
candidatos para cada area de atuacao.

3. De posse da relacédo dos habilitados, o gestor de vagas solicitara o curriculo Lattes
dos candidatos para as areas de atuacdo e realizara entrevistas com 0S mesmos,
estabelecendo a classificacdo destes de acordo com a analise dos atributos
necessarios ao desempenho das atividades de estagio e de carater meramente
classificatorio.

3.1. Para determinar o resultado parcial dos candidatos, sera estabelecido peso 5
coeficiente de rendimento, peso 3 para a nota atribuida na entrevista e peso 2 para a
nota atribuida na analise do curriculo Lattes. Definindo, desta forma, a classificacdo

final dos candidatos.
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3.1.1. A nota da entrevista e do curriculo Lattes se dara da seguinte forma:
Tabela: 01

Regular Bom Muito bom Otimo

7,0-79 8,0-8,9 9,0-9,9 10,0

3.1.2. A data e a hora da entrevista de cada candidato sera divulgada juntamente com
o resultado parcial;

3.1.3. A entrevista serd feita por um profissional da area e a coordenacéo integracéo
escola-empresa. Exceto nos casos que ndo tenham profissionais da area, a entrevista
sera realizada por um profissional do setor onde o candidato ira atuar.

4. A carga horaria para o estagio sera de 20 (vinte) horas semanais ou 4 (quatro) horas
diarias, o horario semanal serd de segunda-feira a sexta-feira das 8h as 12h ou das

13h &s 17h, podendo sofrer alteracdes desde que seja de interesse das partes.

II. DOS REQUISITOS

1. Poderéo inscrever-se para o processo seletivo para preenchimento de vagas do
Quadro de Estagiarios do IFSUL Campus Charqueadas os estudantes que estejam
efetivamente frequentando cursos de Nivel Superior, a partir do 3° semestre, oriundos
de instituicbes de ensino reconhecidas e/ou regulamentadas pelo Ministério da
Educacédo, que disponham de, no minimo, vinte horas semanais para dedicar-se ao

estagio.

Ill. DAS VAGAS:

1. As vagas disponiveis estao discriminadas no ANEXO 1.

IV. DAS INSCRICOES
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1. A inscricdo para participacdo do Processo Seletivo implicara o conhecimento e a
aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste documento, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.
2. Os estudantes interessados deverdo encaminhar, no periodo de 12/03/2012 a
19/03/2012, das 08h30 as 12 horas e das 14h as 17h30 na sede administrativa do
IFSUL Campus Charqueadas localizada na Rua General Balbdo, 81 — Centro, em um
envelope contendo os seguintes documentos:
2.1. Historico escolar, atestado de matricula com frequéncia/periodo e com
especificacdo do coeficiente de rendimento e grade curricular em papel timbrado,
carimbado e assinado pela Instituicdo de Ensino, valido por 90 (noventa) dias.
2.2. Atestado de matricula do semestre corrente, emitido em papel timbrado, carimbado
e assinado pela Instituicdo de Ensino especificando o curso, o semestre/ano e turno
comprovando que esta apto a realizar o mesmo. E imprescindivel que seja informada a
carga horéaria de estagio permitida pela sua Instituicdo de ensino e que nédo ultrapasse
a carga horéria permitida por lei, 30 horas semanais e 6 horas diarias, para os estagios
de nivel superior.
2.3. Copia da Carteira de Identidade.
2.4. Copia do CPF.
2.5. Endereco Residencial, telefone e endereco de correio eletrbnico.
2.6. Curriculo Lattes atualizado.
3. Os estudantes interessados deverao indicar no envelope o Cédigo da Vaga para a

gual pretende concorrer, conforme Anexo |, deste Edital.

V. DA CLASSIFICA(;AO DOS CANDIDATOS
1. A relacao final dos candidatos classificados no processo seletivo para preenchimento

de vagas do Quadro de Estagiarios sera publicada no mural da sede Administrativa do
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IFSUL Campus Charqueadas localizada na Rua General Balbdo, 81 — Centro,
contendo a classificacéo geral de todos os candidatos classificados no processo.
2. A classificac@o serd em ordem decrescente de pontuacao.
3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior nota no quesito

coeficiente de rendimento.

VI. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

1. O resultado parcial serd divulgado no mural da sede administrativa do IFSUL
Campus Charqueadas localizada na Rua General Balb&do, 81 — Centro a partir do dia
02/04/2012.

2. Do resultado parcial com a classificacdo dos candidatos cabera recurso, o qual
deverd ser entregue na sede administrativa do IFSUL Campus Charqueadas localizada
na Rua General Balbdo, 81 — Centro, dirigido ao gestor de vagas de estagio do IFSUL
Campus Charqueadas no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo do resultado
parcial.

3. O resultado final sera publicado no dia 09/04/2012 no mural da sede administrativa
do IFSUL Campus Charqueadas localizada na Rua General Balbédo, 81 — Centro.

VIl. DA CONTRATACAO

1. A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, de
acordo com a necessidade e nos limites da disponibilidade orgamentaria.

2. Os candidatos classificados serédo contratados, obedecendo-se a rigorosa ordem de
classificacdo por vaga, constante da relacédo final e de acordo com o nimero de vagas
existentes, podendo os demais classificados serem contratados posteriormente, no
decorrer do periodo de validade do processo seletivo e na medida em que forem
disponibilizadas novas vagas.

3. A contratacdo dos candidatos classificados ocorrera no interesse do IFSUL Campus

Chargqueadas, e de acordo com a disponibilidade de vagas e or¢camentaria, com a
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devida comunicacdo ao candidato, por e-mail, e divulgacdo no mural da na sede
administrativa do IFSUL Campus Charqueadas localizada na Rua General Balbéo, 81 —
Centro, devendo apresentar-se na sede administrativa do IFSUL Campus
Chargueadas, no periodo das 8h30 as 12horas e das 14h as 17h30, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo no mural, para retirada do Termo de
Compromisso, sob pena de eliminacéo do processo seletivo.
4. Os contratos de estagio serdo feitos sempre através do IFSUL mediante a assinatura
do Termo de Compromisso entre as partes (3 vias) e deverd ser entregue pelo
estudante na sede administrativa do IFSUL Campus Charqueadas, no periodo das 8h
30 as 12h e das 14h as 17h30 no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis da data da
retirada do Termo.
4.1. A atualizacéo do telefone para contato e dos enderecos residencial e eletrénico,
bem como o acompanhamento das publicacbes para contratacdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
5. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos para fins de
contratacao:
- Original e cépia do RG;
- Original e copia do CPF;
- Original e copia do Titulo de Eleitor (para candidatos maiores de 18 anos);
- Original e copia do comprovante de residéncia no nome do candidato ou contendo
declaracéo do proprietario de que o candidato reside neste endereco;
- Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil, ou no Banrisul, ou na Caixa
Econbmica Federal (ndo seréo aceitas contas do tipo 037 e 023), cujo candidato seja o
Titular onde devera ser feito o depdsito da bolsa-auxilio.
- 01 (uma) foto 3X4;
- Prova de quitacdo com obrigacdes militares, para candidatos do sexo masculino

e maiores de 18 (dezoito) anos.
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- Carteira de trabalho original e Copia das paginas com foto e qualificacao civil do
candidato (somente para candidatos maiores de 18 anos).
- Caodigo do PIS/PASEP (o candidato que ndo possuir este codigo deve escrever
uma declaracao afirmando n&o possuir o codigo PIS/PASEP).
- Atestado de aptiddo para o trabalho.
6. O estagio, dentro dos padrbes especificados na lei, ndo estabelece vinculo
empregaticio de qualquer natureza, podendo o contrato ser rescindido a qualquer
momento, por qualquer das partes. Podera ocorrer rescisdo imediata por parte do
IFSUL na ocorréncia de um dos casos abaixo:
a) Reprovacédo, abandono ou termino do curso académico;
b) Baixo desempenho ou ndo cumprimento do Plano de Estagio;
¢) Comportamento incompativel com os interesses do IFSUL ou com os seus principios
éticos.

VIII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. O processo seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagiarios do
IFSUL Campus Charqueadas tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da
publicacdo deste Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
administracao.

2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a
aceitacdo tacita das condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3. Os atos relativos ao presente Processo Seletivo serdo publicados no mural do IFSUL
Campus Charqueadas, localizada na Rua General Balb&o, 81, Centro, Charqueadas.

4. O acompanhamento das publicacbes referentes ao Processo Seletivo € de

responsabilidade exclusiva do candidato.



INSTITUTO FEDERAL

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO 002/2012
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS CHARQUEADAS )
PROCESSO SELETIVO PARA PROGRAMA DE ESTAGIO
5. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos seréao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Instituto Federal Sul-rio-grandense Campus
Charqueadas.
6. A classificacdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a contratacao
para a vaga de estagio, reservando-se ao Instituto Federal Sul-riograndense — IFSUL, o
direito de chamar os estudantes na medida de suas necessidades, obedecida
rigorosamente a ordem de classificacao.
7. Os beneficios oferecidos pelo IFSUL no seu Programa de Estagio sao:
* Bolsa Auxilio;
* Auxilio Transporte;
» Seguro de Acidentes Pessoais

8. O valor da Bolsa Auxilio para estagio de 20 (vinte) horas semanais € de R$ 364,00

mensais.

CRONOGRAMA:

Inscrigdes 12 a 19 de marco de 2012
Classificacdo dos habilitados 21 de marco de 2012
Entrevistas: 22 a 30 de marcgo de 2012
- Pedagogia 22 de marco de 2012

- Administragéo 23 de margo de 2012

- Direito 26 de margo de 2012

- Area de Informatica 27 de marco de 2012

- Comunicacao Social e Bibliotecério 29 de margo de 2012

- Enfermagem 30 de marco de 2012
Resultado parcial 02 de abril de 2012

Prazo para recursos 03 e 04 de abril de 2012
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Julgamento de Recursos 05 de abril de 2012

Resultado final 09 de abril de 2012

Charqueadas, 08 de margo de 2012.

Anténio Pedro da Silva Junior
Diretor do Campus Charqueadas
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ANEXO |

Caédigo
davaga

Nivel de
Ensino
/Vagas

Curso(s)

Perfil do estagiario

Atribuicbes

Carga
Horaria
Semanal

01

NS 05
vagas

ADM

-Capacidade para realizar analise
guantitativa, calculos matematicos

e estatisticos, elaboragdo de

tabelas, graficos e apresentacoes;
-Capacidade para analisar

estruturas e organizagdes administrativas

para realizar projecdes e cenarios futuros;.

-Conhecimentos de informatica
-Disponibilidade de 30h semanais
para estagio;

-Facilidade de comunicacéo;
-Capacidade de relacionamento
em equipe;

- Atendimento ao publico;

- Auxilio/suporte no processo de
atendimento;

- Auxiliar/cooperar/no atendimento
telefénico prestando informagdes sobre os
servigos do Setor;

- Esclarecimento de davidas da
comunidade interna e externa referente ao
setor;

- Relacionamento interpessoal através do
contato com a comunidade interna e
externa.

- reparar/organizar/analisar/arquivar
documentos e correspondéncias diversas;
- Organizacao e localiza¢&o de arquivos
fisicos e digitalizados;

- Conferéncia de documentos.

- Emissdo de relatérios em geral;

- Elaboragao de gréficos;

- Elaboragao de planilha e documentos
para andlises gerenciais;

- Auxiliar no controle de relatorios;

- Levantamento e tabulagao de dados para
composicao de projetos do Campus;

- Auxiliar na organizagdo de eventos,
workshops, treinamentos.

- Acompanhar os procedimentos das
atividades;

- Auxiliar nos servigos administrativos;

- Suporte/atualizagao dos processos
internos;

- Colaborar na redagéo e digitagdo de
documentos em geral;

- Protocolar;

- Dar encaminhamento;

- Cadastrar;

- Fornecer informacdes.

- Reunibes e eventos;

- Participagdo em palestras e atividades
praticas que abordam diversos assuntos;
- Gestéo e organizacdo de materiais;

- Receber e respeitar orienta¢des sobre
ética, responsabilidade social e principios
constitucionais aplicados ao Direito da
Administrac&o da atividade publica.

20h

02

NS 01
vaga

Bibl

- Conhecimento técnico e profissional;
- Qualidade do trabalho executado;

- Habilidade para resolver problemas;
- Flexibilidade;

- Comprometimento;

- Capacidade de comunicag&o.

- Auxilio na implantacao do sistema
informatizado de biblioteconomia;

-Auxilio na classificacdo e catalogacao de
acervo;

- Inserir acervo na base de dados;
-Atendimento aos usuarios.

20h
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03 NS 01 CS Educado, Comunicativo, responséavel,
vaga discreto, organizado, pro-ativo.
_ elaborar noticias para alimentar a pagina 20h
do Campus e as redes sociais oficiais bem
como, para enviar para os veiculos de
comunicagao locais em sintonia com as
normatizacdes e diretrizes da secretaria de
comunicagao social do Ministério da
Educagéo;
- atuar na area de comunicagéo social
dentro do gabinete da diregcao Geral;
- trabalhar no registro das atividades de
extensdo, projetos, feiras, mostrar,
seminarios e demais eventos que
ocorrerem no campus;
- clipagem das matérias referente soa
campus;
-atuar em demais atividades junto ao
campus, gue sejam inerentes a funcao.
Compreender e elaborar textos, atos e 20h
04 NS 01 Dir Deve ser capaz de analisar e compreender documentos juridicos, com o0 emprego das
vaga o fenémeno juridico em todos os seus normas
planos, conciliando a pratica com a teoria, técnico-juridicas.
realizando a experiéncia juridica de forma - Interpretar e aplicar o Direito.
plena e eficaz. Ter capacidade e - Desenvolver a capacidade de pesquisa e
determinacéo na busca de uma expansao utilizacéo da legislacéo, da jurisprudéncia,
da sua atividade profissional, buscando uma | da
demanda de melhoramento constante no doutrina e de outras fontes do Direito.
seu instrumental técnico. Necessita possuir - Desenvolver a capacidade para a atuagéo
competéncia para atender aos novos técnico-juridica adequada em diferentes
desafios sociais, que originam novos direitos | instancias administrativas ou judiciais.
e novas formas de solucéo dos conflitos - Desenvolver o raciocinio juridico, de
individuais e coletivos. Deve possuir uma argumentacdo, de persuaséo e de reflexdo
sélida formagdo moral e ser observador critica.
rigoroso das regras da ética profissional, - Compreender a adequada utilizagéo da
associada a responsabilidade terminologia juridica e desenvolver
socioambiental. Inspirando e promovendo o capacidade
desenvolvimento e a justi¢a social, com para o dominio de tecnologia e métodos
espirito critico, mantendo uma viséo para a compreensé&o e aplicacdo do Direito.
atualizada e consciente dos problemas de
seu tempo e espago.
Estar apto para realizar saide publica na - Prestar assisténcia ao usuario; 20h
05 NS 01 Enf escola. Trabalhar em equipe. - auxiliar nos procedimentos de
vaga enfermagem;

- Atuar junto & equipe multiprofisional da
escola;

- Registrar observagdes, cuidados
procedimentos prestados;

- Acompanhar a evolugéo clinica da nossa
comunidade escolar quando o servigo for
solicitado;

- Realizar procedimentos de maior
complexidade;
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- Realizar assisténcia de enfermagem: ao
aluno, servidores e toda a comunidade
escolar;

- Levantar necessidades e problemas,
diagnosticar situacgao, identificar area de
risco, elabora projeto de acéo e avaliar
resultados. Padronizar normas e
procedimentos de enfermagem, monitorar
processo de trabalho, selecionar materiais
€ eguipamentos necessarios para o setor;
- Planejar acGes de enfermagem;

- Realizar agGes educativas de salde;

- Elaborar material educativo de saude;

- Implementar agGes para a promogéo da
saude;

- Definir estratégias de promogao da saude
para situacgdes e grupos especificos;

- Participar de programas e campanhas de
saude do trabalhador;

- Participar da elaboragéo de projetos e
programas de salde;

- Utilizar recursos de informética.

06

NS 04
vagas

Area
Inform

- Conhecimento técnico e profissional;
- Qualidade do trabalho executado;

- habilidade para resolver problemas;
- Flexibilidade;

- Comprometimento;

- Capacidade de comunicagao.

- Instalacao e ampliagdo da rede local;

- Acompanhar o processo de compra do
material necesséario para manutencdo da
rede loca ;

- Executar servigos nas maquinas principais
da rede local, tais como: gerenciamento de
discos, fitas e backup's, parametrizagdo
dos sistemas, atualizacdo de versdes dos
sistemas  operacionais e  aplicativos,
aplicacéo de corregdes e patches;

- Realizar abertura, controle e fechamento
de contas nas maquinas principais do
dominio local;

- Controlar e acompanhar a performance da
rede local e sub-redes bem como dos
equipamentos e sistemas operacionais
instalados;

- Propor a atualizacdo dos recursos de
software e hardware aos seus superiores;

- Divulgar informacdes de forma simples e
clara sobre assuntos que afetem os
usuarios locais, tais como mudanca de
servicos da rede, novas versbes de
software, etc.;

- Garantir a integridade e confidencialidade
e disponibilidade das informag6es sob seu
gerenciamento e verificar ocorréncias de
infragbes e/ou seguranca;

- Promover a utilizag8do de conexdo segura
entre os usuarios do seu dominio.

- Tendo como foco principal os servigcos de
Rede e equipamentos a qual a ele
compete.

- Colocar em pratica a politica de
seguranca de redes, além de desenvolvé-
la.

20h

07

NS 05
vagas

Pedag

- envolvido comas questdes sociais;
- responsavel;

- atuar na area de administracéo;
- desenvolvimento de atividades no setor de

20h
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- pré-ativo;

- comunicativo;

- gque possua conhecimentos para atuar na
area;

- disponibilidade de horario;

- que se envolva com as questdes da
educacéo em relagéo a incluséo e outras
formas de politicas afirmativas.

registros académicos;

- atividades nas areas pedagogicas;
-realizar tarefas em sintonia com o
ambiente organizacional;

- realizar trabalhos estatisticos especificos
do ensino;

- auxiliar na verificagédo de matrizes
curriculares;

- analisar documentos de alunos
matriculados;

- dominio do uso dos offices;

- assessorar os nlcleos na elaboracgéo,
execucao e avaliagdo de projetos;

- manter atualizados os nucleos na
comunidade;

- buscar através de editais, formas de
financiamento para agdes de incluséo;

- Prestar assessoria na revisao lingtiistica e
na elaboragdo de editais;

- Elaborar relatérios, atas, etc.;

- Prestar informacdes ao publico docente e
discente;

- Prestar assessoria na avaliagdo, nos
encaminhamentos e na execug¢édo dos
projetos de pesquisa;

- Auxiliar nas demandas do curso de pos-
graduacéo;

- Inserir dados no sistema.

Legenda:

NS — Nivel Superior

Area de Informatica — Ciéncia da computac&o, Tecnologia de Sistemas para Internet, Analista de Sistemas

Adm — Administracéo
Bibli — Biblioteconomia
CS - Comunicacgéo Social
Dir - Direito

Enf — Enfermagem

Ped — Pedagogia

Obs: Os estudantes ser&o contratados conforme necessidade da Instituicdo




